PINCHEIRA: EN UN ANO MAS
VEREMOS LOS RESULTADOS DE LA
DC EN MAIPU

Francisco Pincheira
=1 Pefa, presidente del
PDC, comunal Maipdu,
habla de c6émo se esta
reorganizando el
Partido a nivel
comunal, sus primeros
pasos y lo que espera
a un ano plazo,
recordando que en
octubre del préximo
afo 2024 hay elecciones municipales. Aclara que en este
desafio hay muchos militantes involucrados que creen en el PDC
y que estan conscientes que el PDC ha entregado los mejores
gobiernos comunales.

Han sido meses de buscar la reorganizacidn interna, buscando a
militantes antiguos y nuevos que den sustento al proyecto
politico que estuvo a punto de desaparecer como colectividad
en Maipl, tema que también es complejo a nivel nacional luego
que el PDC sacara menos del 5% de la votacidén en las
elecciones de diputados anteriores, pero que se afirmé al
elegir los parlamentarios suficientes para permanecer como
partido; ante esto, Pincheira sefala que en Maipu se esta
trabajando para que ello no vuelva a ocurrir y que esperamos
compartirlo y concordarlo con los presidente de comunas
aledanas, especialmente Cerrillos y Maipd.

Nos ha ido bien, trabajamos con la gente que no le da
verglienza partir de cero, descartando los militantes que sélo
se dedican a escribir en los portales sociales que fueron
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pocos a reunidn, que lo estan haciendo mal, que la gente esta
desencantada. Puede que tengan razén, pero eso se discute en
reunién de manera que si convencen se mejoran las
determinaciones; no entienden que eso es la politica; discutir
para llegar a acuerdos que beneficien a la gran mayoria de los
habitantes agrega Pincheira, 0jald pronto entiendan que somos
nosotros los que desde la base social debemos practicar la
democracia interna, discutiendo, pero llegando a acuerdos de
mayoria.

Tenemos mucha gente que ha aportado a lograr cimentar esta
base, conversaciones preliminares con Arturo Madariaga, con
quien se ha constituido en un pilar fundamental, me refiero a
la actual secretaria Maria Isabel Garay, incorporandose luego
una comisidn para elaborar 1 s bases estructurales que lidera
el exconcejal Humberto Salas. Incorporando a dirigentes
sociales y con planes de ir incorporando a la juventud,
especialmente desde los cursos de media en los colegios, tema
que una vez realizd con éxito el fallecido y recordado
concejal Héctor Canales.

En esto de la discusiones que nos separa si somos de derecha o
de izquierda, yo mantengo que somos de centro, respetando las
bases de sus fundadores y del humanismo cristiano.
Definiéndome como progresista.

Sus palabras vertidas en el aniversario 662 del PDC las
mantengo: primarias para elegir candidatos y que no sean
impuestos desde las cupulas, actitud que es parte del
desencanto de la base democratacristiana que ve imposiciones
de clpulas y no escucha a sus militantes, que estdn siempre
mas cercanos a los problemas comunales que por supuesto no
son todos iguales en las comunas.

Sobre si pretende ser candidatos en a prdéximas elecciones,
sefala que es algo que no tiene definido porque 1la
problematica de hoy es salvar el Partido, fortalecerlo vy
reencantar nuevamente a los dirigentes sociales, profesionales



y técnicos que deben volver a ser la base activa del PDC que
represente a la gran comunidad, en este caso a los maipucinos
gue afloran una persona local en el poder.

SEGURIDAD EN LA MIRA: BALEO
EN COLA DE FERIA C. SATELITE

No queremos que estos conflictos que ocurren
en las colas de las ferias, con actos
renidos con la seguridad, que el pasado
domingo dejo un nuevo desafid para la
autoridad comunal producto del baleo
ocurrido en la feria de Ciudad Satélite, que
a nuestro juicio ha sido producto de lentas
reacciones y cero planificacién de 1la
autoridad, senaléd a prensalocal.cl el
presidente de esa feria, Victor Orellana.

Si en algo hemos sido rigurosos, es mantener una buena
relacién con nuestros clientes, con quienes tenemos un trato
directo; nos hemos adecuado a las modernizaciones que son
necesarias, mejorando nuestros puesto de atencidn, pago
digital, armonia interna y otras que son parte de nuestra
carta de presentacién ante la diversidad de la gente que nos
favorece con su compra, es parte del largo raciocinio que
realiza Victor Orellana en su calidad de presidente de la
feria que agrupa en postura a la Ciudad Satélite.

Esto nos lleva a levantar una vez mas la voz ante quienes en
un Estado de Derecho tienen la obligacidén constitucional por
resguardar la seguridad y la fiscalizacién de permisos para
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trabajar en ferias libres. La nula politica desarrolla en los
ultimos 6 anos respecto al tema que tiene colapsado la ferias
de la comuna, que hay que asumir, que de alguna manera son las
ferias quienes absorbe la cesantia de pais.

Ciudad Satélite esta alarmada por lo que sucedidé el domingo, y
con justa razén, continua Orellana, en el sector de la cola
ubicada al exterior de Ciudad Satélite donde extranjeros
protagonizaron un conato con baleo incluido y que por supuesto
no solo preocupa a los habitantes del sector, también a 1los
trabajadores de ferias libres y a la comuna, que refleja lo
que ocurre a nivel nacional.

Hubo balas de por medio en la feria de Ciudad Satélite, un
herido por lo que se supo, hecho ocurrido en uno de 1los
sectores de coleros, que deben ser fiscalizado por
inspectores municipales de manera de eliminar el comercio
indocumentado y dar tranquilidad tanto a trabajadores de las
ferias como a la comunidad que viene adquirir sus productos,
otro tanto en seguridad por la policia, manifestando que el
domingo, con una Comisaria a tres cuadras, carabineros 1legé a
la hora.

Reclama Orellana una politica de ferias, que se conversd tanto
con la alcaldia anterior como la actual, la que no ha vuelto
funcionar por falta de voluntad de la autoridad que no
resuelve temas como el de los coleros que viene de otras
comunas.

La mesa de trabajo se planteaba como una alternativa de buscar
soluciones a temas como trabajadores de ferias que tienen solo
una postura, es decir que pueden trabajar dos dias a la
semana, mientras los informales trabajan sin fiscalizacidn en
los dias y lugares que ellos determinen, causando dafio al
funcionamiento seguro y normal de la ferias.

Consultado sobre si este tema de seguridad ocurre en otras
ferias, senala Orellana: hoy tenemos problemas graves de



seguridad en la feria El Descanso, Longitudinal y otras 3
ferias y donde no hay atisbos de solucidn.

CACTIVIDAD ANTISINDICAL DEL
ALCALDE VODANOVIC?

Una sentida carta

enviaron los
dirigentes del
Sindicato de
Trabajadores a
Honorarios de 1la
Municipalidad de
|, MUNICIPALIDAD DE MAIPU Maipd al alcalde
Vodanovic.

En ella senalan sentirse traicionados e incluso estiman
veladamente la actitud de entregar el bono “Aporte Sindicato”
logrado en periodo alcaldicio de Alberto Undurraga (siendo
director de Control el actual Director de Finanzas, Ernesto
Torres) con otro nombre “Aumento de sueldo por Unica vez en el
ano”, como una practica antisindical, tema que estiman 1los
dirigentes “parecieran ser la busqueda de la descomposicidn de
una organizacioén Sindical”.

Todo indica que los dirigentes que dieron todo su apoyo a
Vodanovic en tiempo de campafia, exponiendo sus fuente laboral,
hoy ven que con su conquista social histdrica pasa a ser
Vodanovic el creador de un disminuido incremento de sueldo a
los trabajadores, es decir con menos plata hace felices a los
trabajadores terminando con la conquista social.
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LA CARTA HECHA PUBLICA SENALA:

“Sr.

Tomas Vodanovic Escudero

Alcalde I. Municipalidad de Maipu
Presente

Mediante 1la presente, el Directorio del Sindicato de
Trabajadores a Honorarios, en representacién de nuestras vy
nuestros asociados, venimos en presentar a usted, la siguiente
carta sobre lo que se conoce como el Aporte Sindicato.

Se trata de uno de los derechos adquiridos que se otorga desde
el afno 2011 en forma ininterrumpida, es decir, ha sido
reconocido y entregado por los alcaldes Undurraga, Vittori vy
Barriga, y viene a ser una homologacidén con el aporte otorgado
al bienestar del personal de planta y contrata, que aho tras
aflo se ha ido anunciando como una buena nueva en conjunto con
trabajadores y la gestién municipal.

Sin embargo, en esta ocasidon y a diferencia de oportunidades
anteriores, no ha existido animo de colaboracidn para integrar
los diversos pasos que se deben seguirse como un todo. La
entrega de beneficios o mejoras a los trabajadores
sindicalizados y no sindicalizados es parte de una decisidn
respecto de la que tenemos la opinidn que genera un incentivo
para no asociarse, e incluso a desafiliarse, generandose con
ello una abierta contradiccién entre lo que dice la autoridad
— fortalecer la asociatividad y la dignidad del personal a
honorarios- y lo que hace.

De esta forma, y como representantes de una parte muy
relevante de los trabajadores del Municipio de Maipu, no deja
de 1llamarnos la atencidn que a pocas semanas de conmemorar los
50 afios de un hecho traumatico para nuestro pais como fue el
Golpe de Estado de 1973, y tras una pocas horas de haber
escuchado al Presidente Boric, en una marcha frente a La



Moneda, afirmar que “No voy a dar mi brazo a torcer para
cumplir los anhelos y el programa que el pueblo nos
encargara”, que en paralelo, el gobierno comunal de Maipl, vy
tras largos meses de un tira y afloja se ponga en marcha una
férmula, cuyos frutos parecieran ser la busqueda de 1la
descomposicion de una organizacién Sindical con larga data
como el Sindicato del Personal a Honorarios, obrando como la
derecha pinochetista, que no cree en el trabajo colectivo de
las organizaciones sindicales y gremiales, y que promueve el
individualismo del “salvese quien pueda”.

Alcalde, nuestro interés siempre ha sido de dialogo, uUnico
mecanismo que nos ha permitido crear alianzas de trabajo con
las diversas gestiones municipales anteriores a la suya, lo
que ha dado buenos y provechosos resultados, independiente del
color politico que se tenga. Usted representa el sentir de la
izquierda, cuyo ideario, al menos en la teoria, — de acuerdo
con lo prometido en tiempos de campafa- seria dignificar el
trabajo a honorarios, y ello se logra reconociendo, validando
y promoviendo a sus organizaciones como este Sindicato que se
dirige a usted.

De esta forma, y tal como lo refieren los refranes y dichos
populares que “los cuidados del sacristan mataron al sefor
cura”, vemos con tremenda incredulidad que la gestidén no ha
facilitado nuestra participacién, y se ha empecinado en cerrar
juridicamente toda posibilidad que permita que lo prometido se
haga posible, como con todos los gobiernos comunales
anteriores.

Es precisamente cuando la paralisis que han generado los
equipos de asesores se instala, que debe darse lugar a la
politica de la conviccidn, de que la palabra empefada en favor
de la dignificacién que nos fuera ofrecida usted, se cumpla
con creatividad y superando los temores. Salvo, claro esta,
que exista una decisién diversa, y se obre por la via factica,
sin embargo, creemos que no es asi y que la desinformacidn que
esta desvirtuando el trabajo del Sindicato, aun puede ser



corregida, reemplazando la idea que circula en que la gran
mayoria de 1los trabajadores sobre una mejora en sus
remuneraciones y que se entregard un bono a todo el personal
honorario, sin ser necesariamente sindicalizado.

En un momento como el actual, con altos precios en la canasta
de bienes de consumo, poner en la disyuntiva a una persona
entre apoyar al Sindicato, o velar por el interés particular,
no pareciera ser una lucha muy ética, justa, correcta, ni
menos frontal. Es por ello que conminamos a la autoridad a
sincerarse y a colaborar abiertamente en el proceso,
involucrando a los equipos, que por anos han hecho que la
solicitud del apoyo al Sindicato se concrete.

Conocemos el procedimiento interno, por lo mismo sabemos que
la administracién estd a tiempo para informar a los equipos
Directivos, Jefaturas y Jueces de Policia Local, de 1la
naturaleza de la mejora informada, y de los pasos y etapas, y
colaboraciones necesarias que podran hacer posible 1o que
hemos conversado largamente, y que es objeto de esta
declaracion.

Finalmente, invitamos a nuestras autoridades a tomar en serio
al Sindicato del Personal a Honorarios y a lo solicitado. A
considerar que la palabra empenada — y no cumplida- puede
significar enormes pérdidas para el colectivo, y con ello,
regalar un espacio de poder a aquellos sectores nos trataron
de trabajadores fantasmas, y que bajo promesas de soles
nacientes, hoy dan excusas en lo que dejaron de hacer a partir
de los abusos y promesas no cumplidas para con 1los
trabajadores, que usted mismo le representd.

Se despide
Directiva de Trabajadores a Honorarios
de la I. Municipalidad de Maipu”

sic.



CON DIVERSOS ACTOS DE “NUNCA
MAS”, RECUERDAN 50 ANOS DEL
GOLPE DE ESTADO

Diversos actos se 1llevaran a cabo
con motivo de cumplirse 50 anos del
golpe militar contra el presidente

&1 _. {
: Qr
Gn e
constitucional Salvador Allende. El

5,
P primer acto ser realizara el sabado

Fueron 69 2 de septiembre en la ex medialuna.

Delenidos desaparecidos
v Qjeculados poliicos

*

e
La agrupacion de Derechos Humanos de Maipu tiene en su
programa una serie de actos para recordar el quiebre de la
democracia el 11 de septiembre de 1973, Quiebre institucional
que se ejecutd mediante un golpe de estado civico-militar,
iniciandose el sabado 2 de septiembre con un acto politico
cultural en la ex Medialuna de Maipl, jornada que se iniciara
a las 17:00 horas.

La ex Medialuna fue un lugar de detencién en transito de las
personas detenidas el 11 de septiembre de 1973 y dias
posteriores, que luego eran llevadas a la FISA, Estadio
Nacional, lugares de tortura y otros lugares de detencidn adn
no identificados. Campo de detencidén que estuvo a cargo del
regimiento Guardia Vieja.

La jornada, de reflexion y homenaje a los detenidos
desaparecidos y ejecutados politicos, estimado en esta
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oportunidad en 69, tomando en cuenta que La lista del informe
Rettig contempla la comuna de Cerrillos y parte de Estacidn
Central, comunas que en esos afios eran parte de la comuna de
Maipd.

Oradores, cantantes, 69 banderas negras seran parte del acto
solemne que pretende concluir con un aire de esperanza de una
vida mejor, con posibilidades de desarrollo y oportunidades
para la juventud.

LIDERAZGO REPUBLICANO

Cartas al —
Director

ol= —] & ~

lirecmr@mlsalaeal.cl

Senor Director:

i

. la amenaza por ser cierta y viable, resultd creible..”

Con respecto a la renuncia de Giorgio Jackson, creo que el
Partido Republicano, esta vez si demostrd tener “mufieca
politica”, estableciendo claramente quién tiene el liderazgo
en la derecha.

Hoy no solo lidera el Consejo Constitucional, sino que también
supo movilizar a todo el sector de la derecha y parte del
oficialismo, para ponerle una amenaza al Gobierno y su
Ministro estrella. O renunciaba o habia una Acusacién
Constitucional, y de ganarla, Jackson quedaria inhabilitado
por 5 anos. La amenaza por ser cierta y viable, resultd
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creible, por lo mismo, el oficialismo, haciendo un control de
dafos, sacrificd a Jackson y no lo expuso a que fuera
inhabilitado. Es cierto, habran juicios, pero eso es un largo
camino y de resultados muy inciertos. Ademds, sin Jackson como
Ministro, el Gobierno podra recuperar el poco de libertad de
accioén que le queda.

En resumen, Republicanos sigue liderando, con mas fuerza, la
actual Arena Politica. Por su parte, las intervenciones, de
este 11 de agosto, de algunos desprestigiados, desgastados,
medidticos y despistados “exlideres” de Chile Vamos, dieron
lastima al tratar de acaparar —desesperadamente— 1la atencién
de los Medios de Comunicacion. Todo ello, sin ninguna
coordinacién y sin ni siquiera saber cudl seria la decisién de
Republicanos, quiénes finalmente determinaron no continuar con
la Acusacion Constitucional y dejar muy en claro sobre “quién
la lleva” en esta nueva etapa de reordenamiento de 1los
Partidos Politicos.

Sobre 1o mismo, una vez mas, les recuerdo que estamos hablando
de un Partido Politico Republicano, no de una sastreria donde
se hacen trajes a la medida de cada uno. Un Partido Politico
integrado por seres humanos, no por dioses ni angeles. Por 1o
mismo cometeran errores, pero lo que nos debe preocupar y de
alguna forma controlar y exigir, es que respeten y cumplan con
su Declaracién de Principios. Justamente, 1o que estd en esa
Declaracién es lo que Chile necesita para detener el avance
comunista al servicio de la Agenda 2030 de la ONU. Digo muy
claramente, “detener”, y por la via democrdtica, sin pretender
que debe desaparecer junto con la Izquierda, ideas propias de
algunos cabezas calientes, que aun no logran comprender que un
voto es mas poderoso que un tanque, un avidn de combate o0 un
buque de guerra. Son justamente los que no comprenden aquello
y los que 1llaman a votar nulo, en blanco o rechazar
anticipadamente, 1los que permiten, con su actitud, que
finalmente nos gobiernen minorias progresistas que no tienen



idea de economia, de desarrollo y que han abierto las puertas
al saqueo de las arcas fiscales.

Esa es la Posicién de Patriotas por Chile en apoyo a
Republicanos y esperamos que se sumen también, 1los
Independientes, los del Partido Social Cristiano y 1los
seguidores de Chile Vamos decepcionados de sus “exlideres”. En
resumen, todos aquellos que quieran un Chile 1libre de
fracasadas doctrinas marxistas, soberano y respetuoso de su
historia patria y de sus Fuerzas Armadas y de Orden,
dispuestos a protegerlas, cuidarlas y apoyarlas para el
cumplimiento de sus labores de seguidas y orden, especialmente
en el combate del terrorismo y todo tipo de delincuencia.

Christian Slater Escanilla

DESTITUIDO DIRECTOR DE OBRAS
DE MAIPU

Esta mafana. Martes 8
de agosto, se dio a
conocer en circulos
municipales del
inicio del proceso de
destitucion del cargo
de Director de Obras
de la Municipalidad
de Maipl, cargo que
detentaba Germdn Arce
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Meneses.

Un sumario administrativo que se arrastraba hace varios anos
concluyd esta manana con el fallo desfavorable del titular,
hasta el dia de hoy, de la Direccidon de Obras, German Lino
Arce Meneses.

El sumario administrativo fue en el mas estricto secreto ya
que depende de dos instancias: MINVUy el municipio. Ya en
noviembre del afio pasado se intentd notificar, pero no fue
habido, con varias licencias que termind una vez que encontré
la forma de apelar asesorado con un abogado.

Entre los multiples cargos esta el haber viajado a Bariloche
teniendo licencia médica. Tras agotar las apelaciones hoy se
iniciaria el proceso de destitucidén y luego la determinacidn
de un nuevo Director de Obras. No hay informacidén si aln le
guedan apelaciones al MINVU.

Se espera que pronto de envien el documento respectivo a todas
las dependencias indicando esta destitucién, al parecer la
primera en toda la historia municipal.

MATRICULAS EN EL LICEO
NACIONAL
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CONCURRE AQUI PARA INICIAR EL PROCESO DE MATRICULA.

Postula al Tercer mejor colegio publico de Chile y que esta
ubicada en la comuna histérica de Maipl. Liceo nacional de
Maipl recibira alumnos de 72 y 82 afio basico y de Primer afio
de ensenanza media.

La avalan 22 puntajes nacionales y el 85% de los alumnos que
ingresan a la educacién universitaria.

Postulaciones comienzan el 4 de agosto y se extendera hasta el
12 de septiembre y para acceder ingresa aqui.

Senadores preocupados por
potenciales alzas en 1las
tarifas eléctricas
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Comisidn ad hoc
realiza ronda de

audiencias. De
acuerdo a la
Asociacidn de

Clientes Eléctricos
No Regulados, el
proyecto implicaria
un incremento de 11
pesos por kw/h. ELl
profesor Verdugo de
la USACH asegura que una subasta de derechos financieros de
transmisidn podria ser una alternativa.

Sus inquietudes por los efectos en los clientes finales que
pudiera tener el proyecto que modifica la Ley General de
Servicios Eléctricos, en materia de transicidn energética vy
que posiciona a la transmision eléctrica como un sector
habilitante para 1la carbono neutralidad, expresaron 1los
senadores y senadoras de la Comisidén de Mineria y Energia.

Cabe recordar que el mensaje busca descongestionar las lineas
de transmisidén eléctrica facilitando que 1las generadoras
puedan operar mejorando la institucionalidad, agilizando las
obras de infraestructura, dando los primeros pasos para la
licitacidén del proceso de almacenamiento a gran escala y
estableciendo cambios en los ingresos tarifarios. (Vea nota
relacionada)

De acuerdo al G4ltimo decreto tarifario de 2023, el 90% de los
clientes residenciales del pais con consumos inferiores a 350
kw/h al mes, tuvieron un alza promedio de 2,5% al afio. A su
vez, los usuarios con consumos entre 300 y 500 kw/h vieron
elevada su tarifa en 10% promedio, y aquellos con consumos
superiores a 500 kw/h tuvieron un incremento de 16,5%
promedio.

En esa linea, en 1la Ultima sesidén expusieron el director



ejecutivo de la Asociacidén de Clientes Eléctricos No Regulados
(ACENOR), Javier Bustos; y el profesor del Departamento de
Ingenieria Eléctrica de la Universidad de Santiago (USACH),
Humberto Verdugo, quienes hicieron ver sus reparos al texto.

El senador Rafael Prohens cuestiondé la iniciativa sincerando
que “este proyecto tal como esta, no vamos a ser capaces de
sacarlo ahora. En la proéxima revisién de tarifas, lo mas
probable es que tengamos un alza, que no podemos parar. Hay
que sincerar la situacidn: las alzas de tarifas van a venir si
o si, y no podemos estar colocando piedras para que no pase el
cauce del rio, si al final lo va a desbordar igual”.

Para el senador Juan Luis Castro urge una politica de subsidio
a las personas, “el gobierno tiene que abrirse a ese
escenario. Me parece razonable, pensando en que las empresas
tienen que sobrevivir, pero las personas tampoco se pueden
Lllevar en el costo de bolsillo esta transicidn energética que
se esta planteando”.

La presidenta de la Comisidén, la senadora Luz Ebensperger
consultd a los expositores el margen que tienen los proyectos
renovables de instalarse en otras localidades dada su
naturaleza luego que se hiciera ver que la presencia de estos
proyectos exclusivamente en el norte, encarece el transporte
de energia.

En la sesiodon del pasado 19 de julio, el director ejecutivo de
la Asociacién de Clientes Eléctricos No Regulados (ACENOR),
Javier Bustos; y el profesor del Departamento de Ingenieria
Eléctrica de la Universidad de Santiago (USACH), Humberto
Verdugo, manifestaron sus dudas frente al texto.

Bustos comentd que “el sector generacidén no paga la
transmisidn de energia, solo lo hace el cliente final. Asi no
existen incentivos para mejorar la localizacién de 1los
proyectos. Siempre el cliente final debe asumir los costos”.

Seglin los calculos de ACENOR, los consumidores veran 1las



siguientes alzas en sus cuentas de acuerdo a los siguientes
items del proyecto:

Reasignacién de ingresos tarifarios que se asignarian a
empresas generadoras: la pérdida a los clientes podria ir de
3,3 a 4 pesos por kw/h

Licitaciones para almacenamiento: la Comisidén Nacional de
Energia (CNE) licitaria la infraestructura por 15 afios a
través de una cargo que seria pagado —en su totalidad- por lo
usuarios, lo que encareceria las cuentas entre 3,8 y 4,4 pesos
por kw/h

Mayores costos de transmisién: todas las obras de transmisidn
nuevas sean de rutina, de ampliacidén, urgentes, etc. corren
por cuenta de los consumidores, por lo que se calcula que por
ano deberia pagarse 2,6 pesos por kw/h

Mayor presupuesto para el Coordinador Eléctrico Nacional:
corresponde al cargo por servicio publico que se factura cada
mes en las cuentas de electricidad. Pasaria de 0,7 pesos por
kw/h a un peso kw/h.

“Con todo observamos un alza de 11 pesos por kw/h que deberan
pagar los consumidores finales con este proyecto. Ellos pagan
la transmisién nacional, la zonal, la energia, la potencia, el
cargo por servicio y ahora, el cargo por almacenamiento (..) El
ministerio hablé de un incremento de un peso (..) Desde el
2020, el precio promedio de los clientes industriales ha
subido un 80%. Solo vemos que se aumentan los cargos”,
concluydé Bustos.

Por su parte, Verdugo coincidid con ACENOR en que “la norma se
financia con los usuarios finales. La tarifa eléctrica sera
mas cara. Creo que los cambios que se hacen a los ingresos
tarifarios son discriminadores porque principalmente va a
beneficiar a empresas renovables no convencionales. Esta
politica se impulsé pensando en que las ERNC iban a bajar de
precios, lo que no ha sido asi”.



A modo de solucién, el académico planted que “podria generarse
una subasta de derechos financieros de transmisidén asi las
generadoras tendrian la opcidén de competir y asi podria
juntarse una bolsa de plata que se distribuya entre los
clientes regulados, como subsidio, y en los usuarios libres,
para amortizar el costo”.

Frente a estas criticas, el ministro Pardow se mostrd abierto
a discutir propuestas sin cambiar ideas matrices del proyecto.
De todas formas asegurd que “los calculos de ACENOR no son
distintos a los presentados por nosotros. Ahora lo que ellos
hacen es considerar y sumar los peores escenarios, lo que no
es correcto porque corresponde es ver el promedio o valor
esperado”.

Cabe recordar que los precios de largo plazo acordados por las
renovables con clientes regulados, no han sido suficientes
para cubrir y financiar los suministros contratados. La gran
mayoria de este tipo de energia se concentra en el norte, pero
el gran consumo esta en el centro-sur. No habiendo lineas de
transmision suficientes para transportar la energia, gran
parte del dia estas plantas renovables no tienen retorno y
deben comprar energia cara en el mercado para cumplir 1los
contratos pactados.

27 de julio de 2023

PDC-MAIPU CELEBRARA 66
ANIVERSARIO DEL PARTIDO
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Este miércoles 26 de
julio de 2023 se reunidé la directiva del PDC y parte de la
Comision Politica con de fin de afinar detalles del programa
que se llevara a cabo la celebraciéon de los 66 afos del
Partido Demdécrata Cristiano. Acto de MaipU se realizaria el
sabado 29 de julio en Portales 418.

Una reunidén para finiquitar detalles del programa de
celebracion del 662 aniversario del Partido de la Flecha Roja
que se realizara en lo que concierne a Maipu en calle
Portales 418 el sdbado 29 de julio a partir de las 10:30
horas, acto al que estan invitados todos los militantes del
PDC. En la reunién participaron la directiva y la Comisidn
Politica, algunos de los que aparecen en la foto. Mario
Donoso, Luis Gémez, Maria Isabel Garay, Francisco Novoa, Lucia
Varas y Humberto Salas, ademds del presidente Fco. Pincheira.

El PDC a fue fundado el 28 de julio de 1957 con la unién de la
Falange Nacional, el Partido Nacional Cristiano, el Partido
Conservador Social Cristiano, Partido Agrario Laborista y
disidentes del Partido Conservador. En su historia de 66 afos
ha logrado tener tres presidente de la Replblica: Eduardo
Frei Montalva, Patricio Aylwin y Eduardo Frei Ruiz-Tagle.

Este sdbado 29 de julio, el PDC Maipu que preside Francisco
Pincheira, celebrara con un acto de camaraderia los 66 afos,
acto que se inicia a las 10:30 en Portales 418 con la



recepcién de las autoridades invitadas, donde se espera que en
un esfuerzo concurra el presidente nacional del PDC, diputado
Alberto Undurraga, que por supuesto tendrd una ajetreada
agenda por este mismo motivo a nivel nacional.

Undurraga confirmé su asistencia al acto la mafana del viernes
28 de julio, lo que sin duda entrega una especial distincidn a
la celebracién al contar con el preidente nacional de la
colectividad.

En la jornada dara el discurso inaugural el presidente Fco.
Pincheira, a continuacién se entregaran estimulos por
actividades destacadas para concluir con una convivencia.

STH: DURO TRABAJO SINDICAL
PARA LOGRAR MANTENER UNA
CONQUISTA

Una de las luchas mas
intensas y con
resultados
medianamente
positivos, 1logrdé 1la

directiva del
Sindicato de
Funcionarios a
Honorarios de 1la
Municipalidad de

Maipu. Esta consiste
en la entregara el aporte municipal, conquista social lograda
durante el gobierno comunal de Alberto Undurraga, pero que fue
reducido a 2,3 UTM de las 3,5 que se esperaban este afo. El
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mencionado aporte normalmente se entrega en el mes de marzo de
cada afo.

Con algunos meses de retraso, intensas reuniones, gremio-
alcaldia, inquietud de 1los asociados y wuna intensa
preocupacién de la directiva que esta vez estaban todos unidos
para luchar por mantener esta conquista social que les
permitia contar con bonos para casamiento, cuota mortuoria y
también un aporte para los nacimientos, ademas de un
porcentaje a las recetas médicas, sin contar con fiestas
para ocasiones especiales y paquetes de mercaderias.

Hoy, con la peticién de algunos socios en el sentido que se
entregue el aporte en efectivo a cada socio se terminaran
algunas ventajas que tenian y que se pone en riesgo que dicho
bono pueda ser desconocido a futuro por la autoridad.

Las gestiones permitieron la salida de humo blanco y se
mantiene la conquista social lograda en la primera década del
2.000, sosteniendo la uUltima reunién con el administrador en
la tarde del martes 25 de julio, la que se extendié hasta las
16:00 horas.

El sindicato habia
citado a sus socios a
una reunidén
extraordinaria a
efectuarse el mismo
jueves 25 a las 15:30
horas, en la piscina
municipal ante 1a
imposibilidad de
contar con el teatro
Municipal, que
aseguraron esta copado hasta el mes de septiembre.

Los inquietos socios esperaban la llegada de los dirigentes,
que con algunos minutos de retraso llegaron y armaron un



proscenio para dialogar con los socios y dar la noticia que se
esperaba: se logrdé el bono, pero con otro nombre que ya se
habia concordado hace un mes: Aumento de remuneraciones por
Unica vez en el afo.

Los socios escucharon un momento y al dar a conocer Roque
Pérez 1o que se lograria con el aporte. Entre ellos pagar los
diferentes bonos de nacimiento, casamiento y cuota mortuoria
que estaban pendientes interrumpieron cuando hablaron de una
caja de alimentos, solicitando que el dinero del aporte fuera
entregado en efectivo.

Roque Pérez, que solicitd ser escuchado, sefialo que la reunidn
era para dar a conocer el resultado de la gestidn y que para
determinar el uso del dinero -que no se oponia a que fuera
integro para los socios — pero hay que considerar que se
gquedaran sin recursos para otros beneficios.

Pérez 1les recordd que para eso habra que esperar una reunidn
ordinaria con puntos fijos, entre los que estarda 1o
solicitado.

Ante la peticidon de algunos socios sobre cuentas, indicé que
esta funcionando la Comisidn Revisora y que se dara a conocer
en la préxima reunidén ordinaria, ya que no tiene 1los
antecedentes, los que estan por terminarse.

TRABAJO SINDICAL



Las preguntas eran
muchas, e 1incluso
sobre el trabajo
sindical que
realizan, 1indicando
que se logro detener
el ano pasado el
cambio fraguado a
espaldas de los
trabajadores en que
se imponia un
contrato por coédigo del trabajo, sin reconocimiento de afos de
servicio, tema que lograron detener en el Congreso (Senado)
con el apoyo de la Federacién de Sindicatos de Trabajadores a
Honorarios de Chile que preside Dario Diaz.

Fue precisamente Dario Diaz que en improvisado informe dio a
conocer las gestiones que se realizaron. Estdbamos de acuerdo
con lo que se imponia — sin conversar con los trabajadores —
de trasladar a todos los funcionarios a honorarios de Chile a
Contrata o por el Cédigo del Trabajo, pero con el
reconocimiento de los anos de servicio, lo que no estaba
contemplado y solo se privilegiaba la conveniencias de los
municipios y del Gobierno,

E1l contrato estaba disfrazado en el Presupuesto de la Nacién y
casi pasa desapercibido, pero gestiones de la Federacidn, el
Sindicato de Maipu que es el mas grande del pais y otros 3
sindicatos, con los cuales se logrdé impedir que se llevara a
cabo este traspaso que dejaba sin pago de cotizaciones y
reconocimiento de anos de servicio a cientos de miles de
trabajadores, entre ellos 1.200 que estan sindicalizados en
STH-Maipd.

Un grupo de trabajadores, mas preocupados de los 158 mil pesos
que seria el bono por persona que de la gestidén y estado de
la manipulacidén de ahogo sindical y sus derechos, solicitaba
qgue el denominad aporte municipal se les entregara en



efectivo, descartando fiestas y paquetes de mercaderia.

En el mes de agosto de espera se entreguen los recursos
conseguidos para fines especificos de bienestar de los
asociados para que el directorio llame a la reunién ordinaria
de socios de STH-Maipu, reunién donde los asociados fijen de
comin acuerdo que se hara con el bono y se enteren de los
resultados de la Comisién Fiscalizadora.



