COMUNICADO PUBLICO
COMANDO ALEJANDRA BUSTAMANTE

En relacién a una sentencia que
circula a través de las redes

GUM“Nlcnnn nE sociales, relacionada al tema de la

confirmacién de despido de nuestra

PHENSA candidata a la Alcaldia, sefiora
Alejandra Bustamante Neira, sefialamos
que:

1. Existen recursos judiciales y administrativos pendientes
los cuales se encuentran en actual tramitacidén, razodn
por la cual no se trata de una sentencia definitiva vy
solo se refiere a un hecho puntual de la causa y en
ningln caso le impide la posibilidad de ejercer el cargo
de Alcaldesa de la comuna.

2. El despido de Alejandra Bustamante, es uno mas de las
mil doscientas desvinculaciones de trabajadores por
parte de la actual Alcaldesa de 1la UDI, gestiodn
caracterizada por su mal actuar, por el maltrato y por
la persecucion laboral a sus opositores.

3. En consecuencia, después de nuestro triunfo del 11 de
abril, comenzaremos un nuevo trato hacia 1los
trabajadores y servidores municipales, caracterizado por
el respeto a tod@s y cada uno de los funcionari@s.

Equipo Juridico

Alejandra Bustamante Neira
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LESLIE ENCINA: HAY QUE CREAR
CASAS DE ACOGIDA PARA MUJERES
MALTRATADAS

Cinco son los pilares
que sustentan mi
candidatura, sefala
Leslie Encina P.,
joven profesional en
educacion diferencial
y educadora de
parvulos, que busca
un escano en el
Concejo Municipal.
Los pilares que
anuncia son: seguridad, vivienda, educacioéon, salud, pero
principalmente terminar con la violencia intrafamiliar y
enfrentar el mejor acceso a la atencién en salud mental.

Maipu es una comuna que ha crecidos inorganicamente,
sustentada en su poca identidad local que queda, pero que las
nuevas autoridades debemos asumir, afirma Leslie En cina.
Maipucina del sector Ciudad Jardin Los Héroes, estima que aln
es tiempo de mejorar las desigualdades en la comuna, sin
esperar que el Gobierno las coloque en su programacién anual,
que sabemos demora.

Orgullosa de ser “widmeriana”, que estima le entregdé las
herramientas iniciales base para su futuro profesional, ve su
postulacién como una forma de buscar soluciones a la comunidad
que la vio crecer, con temas tan sensibles como la atencién a
la tercera edad, “pero uno de mis principales pilares de
campafia es fortalecer a las mujeres agredidas”: “ninguna mas”,
seflala respecto a evitar mas femicidios en Maipu, siendo la
principal causa la violencia intrafamiliar.
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En Maipu son muchos los problemas intrafamiliares éComo lo
evitaras?

Creo que es fundamental tener casas de acogida para mujeres
agredidas, donde reciban ayuda médica, psicoldgica y las
necesarias para permanecer en una vivienda. Estimo que es
mejor prevenir que curar; se salvan vidas, se mejora el diario
vivir y se ahorra el doble del dinero que causan las
agresiones.

Publicitar esa ayuda de manera que las mujeres agredidas
cuenten con ese respaldo de acogida y luego el respaldo legal,
sabiendo que la experiencia de que la cautelar que dictan los
tribunales ya sabemos que no sirve.

La idea es que estas casas estén siempre disponibles, de
manera que las puertas estén abiertas cuando una mujer sea
agredida y pueda concurrir a estas casas de acogida con sus
hijos, donde se realice la denuncia policial inmediata, la
correspondiente defensa judicial y posterior integracidn
social.

Sin duda que se necesitan muchos recursos para este proyecto.

También 1o creo, pero para salvar la sociedad, corregir sus
deficiencias, hay que invertir, y sin duda que serd mejor que
los lamentos posteriores, con pérdidas de vida que se estan
multiplicando. Buscar estos recursos sin duda que puede ser
trabajo nuestro.. si hay sintonia con la préxima alcaldesa.

Otro de los proyectos que tiene en mente es la salud mental,
tema complejo que se agrava tanto por el ritmo que se impone
la sociedad actual con necesidades no satisfechas o temas de
salud heredados.

Es super importante el tema de la salud mental, tanto para
nuestros ninos, adolescentes, adultos y adultos mayores. La
salud mental tiene un alto costo, por ello en el proyecto
elaborado por nuestro equipo busca darle mas auge a la salud



mental, con Centros de atencidon permanente y a bajo costo,
porque es mucho mas barato a la larga prevenir y sanar a
nuestra poblacidn, que posteriormente lamentar los hechos.

iPor qué la comunidad debiera votar por Lesluie Encina?

Creo que tengo las condiciones, en mi Ciudad Jardin Los Héroes
las hemos vivido y hay que “preocuparse por sectores que tiene
menos recursos para estos dos pilares, de cinco, que sustentan
mi candidatura, independiente que nuestra labor es fiscalizar
las acciones municipales y del alcalde, pero creo que hay que
activar las redes politicas y sociales para enfrentar estos
verdaderos flagelos del Siglo 21: violencia intrafamiliar vy
sanidad mental, en algunos casos intimamente relacionados.

SERE UN APORTE AL MUNICIPIO,
PREVINIENDO Y ECONOMIZANDO
CON INVERSIONES SALUDABLES

Natalia Labbé Reyes,
Ingeniera Agrénoma,
lucha por ser una de
las candidatas
electas en el Concejo
Municipal, elecciones
que se realizaran el
11 de abril de 2021.
Integra la lista del
Partido Regionalista
Verde Social y tiene
proyectos que ya ha probado para la medicina natural,



https://www.prensalocal.cl/2021/02/23/sere-un-aporte-al-muncipio-previniendo-y-economizando-con-inversiones-saludables/
https://www.prensalocal.cl/2021/02/23/sere-un-aporte-al-muncipio-previniendo-y-economizando-con-inversiones-saludables/
https://www.prensalocal.cl/2021/02/23/sere-un-aporte-al-muncipio-previniendo-y-economizando-con-inversiones-saludables/

reciclaje y compostaje, temas sensibles de gran ayuda para 1la
salud principalmente y economia al erario municipal con el
tratamiento de residuos vegetales.

Joven de 28 aiios, que vive en la poblacidén Insa, sector sur
poniente de la comuna colindante con Nueva San Martin, 1llena
de esperanzas para elaborar planes que ayuden a tener una
comuna mas verde, con aire mas puro, con el inicio de un
reciclaje que ayudard a economizar importantes recursos a la
municipalidad de Maipu; quiere ser concejal por Maipu, y para
ello se sometera a la determinacion de la comunidad que
concurrird el 11 de abril a las urnas para renovar el Concejo
Municipal de Maipu.

{Cuantos ahos en Maipi?

Toda la vida, Estudie en el Colegio Nuestra Sefiora del Carmen,
lugar donde participé en obras sociales desde Séptimo hasta
Cuarto Medio.

¢El Liceo es el nacimiento del servicio social?

Yo creo que si, ya que gran parte de mi formacién parte en el
Liceo, junto a mi padre y hermano participamos activamente en
obras sociales en el colegio, actividad que tenia un alto
sentido social ya que nos permitian relacionarnos con la gente

- Confiesas 28 anos y ya estas egresada..o titulada como
Ingeniera Agrénoma.

Titulada. Egrese el ano 2017 y demore por mi maternidad y me
titulé el primer semestre del 2019.

-En tu tesis sefialas una preferencia por los temas
organicos

Mi problemas con la Agronomia es que no estoy de acuerdo con
el uso de pesticidas en los alimentos, por lo cual me he
dedicado a las huertas urbanas familiares, donde se trabaja
100% organica



« (Qué opinas de Monsanto?

No sélo se trata de sembrar, sino el qué y cémo lo sembramos.
Ahi tenemos la parte que son los quimicos y la parte organica,
esta Ultima que si se puede reproducir y que son las que
participan en los intercambios en las comunidades.

- Td tiene un proyecto bien interesante sobre Huertos
Organicos.

iS1i! Desde el 2015 que estoy trabajando en ese tema, se 1llama
“Killa Huerta”. Labor que realizo con vecinos de diferentes
comunas de la Regidén Metropolitana. En el caso de Maipu he
estado colaborando con la gente del Ecobarrio en los huertos,

en el museo verde realice una actividad de medicina
Herbolaria.

- .En que consiste la medicina arbolaria?

- La medicina herbolaria es un complemento a la medicina
alopata. Se ha probado que esta medicina permite poco a
poco rebajar la medicina tradicional o aldpata en comin
acuerdo con el médico.

-La medicina herbolaria tiene mas que ver con el
conocimiento de nuestro cuerpo y de mantener un cuerpo
sano en vez de atacar una dolencia en particular.

= iMedicina naturista!

= Claro, es como la fitoterapia.

- En otro orden de cosas, hoy Maipu gasta enormes cifras d
dinero en el deposito final de la basura. Tengo
entendido que tienes un proyecto para disminuir esos
gastos.

En el tema de la basura, no sélo tenemos que ver el tema
clasico del reciclaje de los solidos que conocemos como
plasticos, sino que también de los residuos organicos. Imitar
algo que se hace en La Pintana, donde un camidén recolecta
basura comin y otro que recoge residuos organicos.



Con un sistema de tratamiento de los residuos organicos
podriamos disminuir el volumen 1la basura que se lleva al
vertedero y lograr tener tierra para ocupar en los jardines y
areas verdes de la comuna.

- Interesante aporte, pero los concejales tienen ademas
otra labor: fiscalizar la actividad municipal y
principalmente la del alcalde. éCémo vas a poder
compatibilizar estas dos actividades?

Estdn relacionadas, por ejemplo los contratos, como no
podemos manejarlo todo, tenemos que ver que causen eel menor
impacto ambiental posible.

-Hay otro tema complejo, en el denominado cordodn
Cerrillos, hoy mas cargado a Lonquén. Hay varias
industrias que sin ser con chimenea son altamente
contaminantes y han sufrido escapes de gas que han
causado alarma. No tenemos detectores de la calidad del
aire .Como podemos controlar esa situacion?

Eso es verdad. Es un tema que guarda relacidén con la
fiscalizacién. Creo que hay que tratarlo con prevencionistas
de riesgos, con quienes habra que ver como podemos
disminuirlos o anticiparnos. ELl tema es delicado y lo hemos
experimentados ya que donde yo vivo, la poblacidén INSA es
bastante comin encontrarnos con estas emergencias.

DIA NACIONAL DEL ROTARIO EN
CHILE


https://www.prensalocal.cl/2021/02/23/dia-nacional-del-rotario-en-chile/
https://www.prensalocal.cl/2021/02/23/dia-nacional-del-rotario-en-chile/

Rotary en Chile
aproximandose a 1los

100 anos. E1l
Gobernador de
Distrito Luis San
Martin S., nos
comenta que

recientemente con
fecha 26 de diciembre
de 2020 se instauré
en Chile el “Dia
Nacional del Rotario”, a celebrarse los dias 23 de febrero de
cada aino, fecha que coincide con la fundaciéon de Rotary en el
afio 1905 en Chicago, Estados Unidos y cuyo fundador fue el
abogado Paul Harris.

En Chile el primer Club Rotario se funda en Valparaiso el afio
1923, para asi a través del tiempo se llega a contar al dia de
hoy con 215 Clubes Rotarios con mas de 4.000 socios a través
de todo el territorio nacional.

Rotary es una organizacidén mundial sin fines de lucro que
agrupa a 1.200.000 rotarios distribuios en mas 200 paises,
donde hombres y mujeres con el propésito de estimular 1la
aplicacion practica del “Ideal de Servicio”, tanto individual
como colectivamente, se relinen semanalmente en sus Clubes para
la planificacion e implementacién de obras y acciones en favor
de sus comunidades mds carenciadas.

La instauracion del “Dia Nacional del Rotario” a través de la
reciente promulgacion de la Ley 21.291, segun sefalan los
lideres de Rotary en Chile, es motivo de satisfaccidn y
orgullo para la Organizacidén; a la vez de un reconocimiento a
la dilatada labor desarrollada por ya casi un siglo en favor
de los mds desposeidos y con necesidades urgentes.

Es asi que aparecen obras emblematicas emprendidas por el
rotarismo en Chile.



También destacan seieros personajes en Rotary en Chile,
quienes con su valioso aporte contribuyeron a que dichas obras
perduren en el tiempo y sean el reflejo de su accionar
rotario.

Juan Domingo Rivera

NACE COMANDO INDEPENDIENTE EN
APOYO A ALEJANDRA BUSTAMANTE

Porque Maipu esta
primero, nace comando
Independiente en
apoyo a Alejandra
Bustamante. Este
prospero luego de
intensas reuniones
con altas
. - personalidades
Il1111es: politicas 1locales,
dirigentes sociales y
politicos que en un principio estaban por otras opciones de
precandidato.

Sin duda que Maipu esta primero y lo hacen notar dirigentes
sociales y politicos locales que quieren una mejor
administraciéon municipal para los maipucinos; Lluego de
intensas reuniones que se prolongaron por mas de 10 dias, el
sabado pasado se llegé a acuerdo, sosteniendo una reunidén con
la candidata a alcaldesa Alejandra Bustamante y su equipo

La madurez politica es esencial, el hecho de no ser el
protagonista principal no es motivo para que no se piensen que
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hay mds elecciones en el futuro y las posibilidades siempre
estan latentes y se termine castigando a la comunidad local
que las ha sufrido en forma directa, como los dirigentes
sociales e indirecta como los vecinos que no ven progreso en
temas que les importa.

[x]

Adriana Mena:
Maipdu esta
primero

Asi al menos piensa Adriana Mena, presidenta de la Unidn
Comunal de juntas de vecinos de Maipu, encargada de JJ. VV. En
quien llama a los dirigentes a votar por Alejandra Bustamante
y luego de electa arreglamos los problemas, pero entre
maipucinos, que es siempre mas facil conversar y llegar a
acuerdos, con lucha porque nunca nos regalan nada, pero con
respeto al menos en los minimos codigos de respeto mutuo como
vecino, ser humano y dirigente social.

Tenia otro candidato, no prospero su candidatura, pero como
digo a mis dirigentes y vecinos: Maipu esta primero, por lo
cual estamos con Alejandra. Respecto a quienes optan por otras
candidaturas foraneas, ella sefala que sus principios son esos
y no estadn encubiertos: les interesa que siga Barriga y buscan
otro Catapilco.

Victor
Orellana prte
del Comando

La directiva del Comando quedé como sigue:



Presidente del Comando Victor Orellana.

Adriana Mena encargada de dirigentes vecinales.
Andrés Garrido en Comunicaciones.

Encargado de oficinas municipales: Abraham Donoso.
Temas juridicos: Pablo Tiznado.

Comité de Vivienda: Victor Moreno.
Encarado de propaganda: Tito Castillo.
Encargado de Programa: Rubén Dario
Recursos: Vesna Ferrada.

Frente de Mujeres: Cindy Solis.
Encargada de Salud: Vicky Osorio.

Encargado de Juventud: José Luis Rodriguez.

Alejandra Bustamante dijo que el trabajo para vencer y lograr
rescatar el Municipio es tarea de todos, manifestando su
alegria porque existan mds canales de convergencia con un
mismo objetivo: alcaldia para Maipi con todos en primera

linea.

sede de

El comando estad ubicado en Hermanos Carrera 3137,
Unidon Centenario, al cual estdn invitados todos los vecinos,

dirigentes sociales, politicos, deportivos,
concejales que estén con Alejandra Bustamante

candidatos a



FALLECIO PROFESORA LETICIA
PALACIOS, ESPOSA DE SERGIO
BENVENUTTO

Fallecié la profesora Leticia Palacios, esposa de Sergio
Benvenutto, profesor y actual director del diario la Batalla
de Maipli. Su deceso se produjo esta manana de viernes 19 de
febrero mientras era atendida en la Clinica las Condes. u
velatorio se realizara este sabado en el Velatorio N2 5 de
Cementerio Parque del Recuerdo, Américo Vespucio 555.

Leticia Palacios P. (Q.E.P.D.) se desempeiié durante muchos
anos como profesor en el Colegio Alcazar, Ciudad Satélite de
Maipu, inculcando el estudio y la disciplina a muchas de
generaciones de estudiantes, lugar donde es muy recordada.

Nuestro aliento a Sergio Benvenutto y a sus tres hijos que
pasan este nunca esperado y dificil momento de la vida el que
el Creador del Universo nos llama.

Fallecio Esposa de
Sergio Benvenutto (en
la foto). Feliz viaje
celestial Leticia
Palacios y la
conformidad terrenal
para la familia
Benvenuto- Palacios
que entrega solo el
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Creador del Universo.

Fuerza Amigo y colega para soportar este momento tan dificil
al despedir a su compaiiera de toda la vida y, a sus hijos que
pierden una parte de su guia terrenal.

Su velatorio se realizara este sdabado en el Velatorio N2 5 de
Cementerio Parque del Recuerdo, Américo Vespucio 555,
Huechuraba, en horario de 14:00 a 19:00 horas. Domingo se
10:00 a 13:00 horas.

En el mismo Cementerio descansard su cuerpo mortal hasta que
Dios lo determine, entregando su cuerpo a la Madre Tierra
luego de una Misa a realizarse en el velatorio del Campos
Santo.

FALLECE DON JOSE BARRIGA
VERGARA, PADRE DE LA
ALCALDESA BARRIGA

Asi se recordara, siempre feliz de
la vida
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La tarde de jueves 18 de febrero, fallecidé el padre de 1la
alcaldesa de Maipu, Cathy Barriga, don José Barriga Vergara,
causando enorme dolor en la casa alcaldicia y familia Barriga
Guerra y Lavin-Barriga.

La informacidén la dio a conocer la propia alcaldesa en su
Instagram personal; mostrando fotos de momentos sensibles de
su relacion filiar. Sus uUltimos momentos los pasdé internado
en un centro de Salud, donde se habria producido su lamentable
deceso, sin que se indiquen sus causales.

El velatorio se realizdo en la casa sendero de Funeraria
Sendero, ubicada en Av. Pajaritos 1552, Maipu, a pasos de la
plaza y alcaldia de la comuna. Sus funerales se realizaron en
el Parque Sendero de Maipi.

Nuestras condolencias ante tan sensible perdida a la alcaldesa
Barriga y familia, deseando que el Creador reciba en su casa
celestial a don José y entregue la sabiduria y conformidad a
Cathy Barriga y familia para soportar dan doloroso momento.

Siempre orgulloso de su hija.

Sus exequias se realizaran en forma privada mafana sabado, el
el Parque Sendero de Maipu, luego de un responso por el
descanso eterno de su alma.



CREO QUE SE PUEDE HACER
GESTION PARA MEJORAR LA
SITUACION DE LOS ADULTOS
MAYORES.

.y BARRALES , o
h.?‘\a‘l a ll"fl!' N .
=

“UH MAIPUCING DE VERDAD®

6] e Los adultos mayores de Maipi suman casi el 35%
de la poblaciéon, lo que indica que hay que planificar nuevas
medidas de manera que esa etapa pase a ser productiva — sin
exigencias — de manera que se prolongue la vida con
responsabilidad, esto ayudara a darle sentido a esta etapa de
la vida; hace afos atras asumir esta edad se les calificaba de
ancianos, hoy son vecinos y vecinas que aun piensan en aportar
y en dejar mds ensefianzas a la comuna, fisicamente se muestran
mas vigorosos al asumir responsabilidades laborales, lo que
implica no solo sentirse util, sino que demuestran ser capaces
de mantener su familia.. a la fecha conformada por nietos y
biznietos.

Mi meta como concejal es que los propietarios mayores de 65
ahos, jefes de familia, queden exentos del pago de derechos de
la extraccion de la basura o residuos domiciliarios, como se
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conoce legalmente.

Sabemos que se convertirian en recursos que no ingresaran a
las arcas municipales, al quedar eximidos de este cobro. Sin
embargo, es justo retribuir a quienes han aportado con su
trabajo al engrandecimiento del pais.

Pero los politicos, para recuperar su esencia de servicio
publico, tenemos que realizar diversas gestiones que ayuden a
tener una mejor calidad de vida y disfruten de ella nuestros
adultos mayores, cuyo camino inexorablemente todos debemos
1legar.

EL ROL MUNICIPAL PUEDE DAR SOLUCIONES

No me cabe duda que un proyecto que beneficie a nuestros
adultos mayores debe tener buena acogida en la alcaldia para
presentarlo al concejo municipal, el cual tiene la atribuciodn
para hacerlo realidad, mds cuando tiene es un objetivo
netamente social; lo mismo se puede esperar del cuerpo de
concejales.

Los réditos estardn pronto a la vista: hogares con menos
problemas, un poco de ayuda para recuperar la sanidad mental,
el stress, y algo muy importante: una pequefa, pero importante
ayuda para recuperar la armonia hogareiia.

Los planes no solo deben ser de ayuda, incluso talleres
laborales que logren la reinsercioéon laboral al menos por 5
anos o mds, dependiendo el estado fisico, que les permita
mantenerse en estado 6ptimo mental, social y fisicamente; sin
duda Maipu con esta iniciativa puede hacer un nuevo aporte al
pais.

Me imagino microempresas fabricando mascarillas para esta
contingencia, protectores faciales, pero en otras
circunstancias fuera de zona de catastrofe sanitaria, la mano
de obra para servicios que puedan realizar con sus condiciones
fisicas en forma normal, y conversarlo con los diferentes



clubes de adulto mayor, esta serda una de mis prioridades de
ser electo concejal.

ROBAN 40 MILLONES DE PESOS A
MUJER QUE SALIA DE
SERVIESTADO

Con un balazo a en un
pie resulté una mujer
que poco antes habia
sacado una alta cifra
de dinero en efectivo
desde un Serviestado.
Ella, de acuerdo a
versiones, fue
asaltada ya en el
interior de su auto
por un individuo que
ante la resistencia opuesta le dio un balazo en una pierna.

Un dato, un seguimiento, marcada, temas delincuenciales que
hoy estan de moda en Chile, también estan ocurriendo en Maipd.
Una mujer resultd herida luego que se resistiera a entregar 40
millones de pesos que sacé en efectivo desde un Serviestado.
Hecho delictual se produjo cerca de las 13:00 horas de hoy,
miércoles 16 de febrero de 2021, a metros de 1las
intersecciones de Manuel Rodriguez con Chacabuco, pleno centro
de la comuna de Maipd.

La informacidén de la Fiscalia Occidente indica que la victima
salia del banco con 40 millones de pesos siendo interceptada
por un seddn blanco por 4 sujetos, disparandole en la parte
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posterior del cuerpo, huyendo con el dinero.

La mujer, que de acuerdo a las versiones esta fuera de peligro
vital, fue trasladada rdpidamente al Hospital E1l Carmen donde
se le presta la atencién de urgencia necesaria para estas
circunstancias.

La Briclim de Maipu esta recabando los antecedentes, revisando
las camaras del sector, quedando el caso en Focos de la
Fiscaliza Occidente.

ACUSAN DE DESPIDO
(DESTITUCION) LABORAL A
FUNCIONARIA CON FUERO
MATERNAL

Estimado Director:

Cartas al
— ‘.
Director ~'

artas aqui
director@prensalocal.cl

Me 1lamo Cristobal Cerpa, pareja de la funcionaria
desvinculada y padre de la menor vulnerada en sus derechos.

Quiero denunciar y solicitar espacio publico y publicaciodn por
lo que relataré:

La administracién municipal de Maipu, liderada por Cathy
Barriga ha desvinculado a una funcionaria municipal con una
bebé que actualmente tiene 7 meses de edad y por ende
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existiendo fuero maternal.

En Chile, todas las trabajadoras son beneficiarias de las
normas de proteccién a la maternidad, y de fuero maternal,
sean trabajadoras del sector publico o privado. El Fuero
Maternal ha sido considerado elemental en un ordenamiento
juridico democratico, ya que permite el ejercicio del derecho
al trabajo a la mujer en un periodo de especial necesidad, de
embarazo y lactancia, resguardandola de posibles abusos o
discriminaciones en su contra, y protegiendo bienes juridicos
dentro de los mas preciados para una sociedad democratica que
es la familia como nucleo fundamental de acuerdo a 1o
dispuesto en el articulo primero de la Constitucidn Politica
de la Republica. Asi, los derechos fundamentales protegidos
por el fuero maternal, son al menos, el derecho al trabajo, a
la igualdad ante la ley y la no discriminacion, a la seguridad
social, y a la integridad psiquica, ademas de la proteccidn
del que estd por nacer y/o menor ya nacido.

Considérese el articulo 194 del cédigo del Trabajo que segln
el articulo mencionado es aplicable a Funcionarios Publicos.

E1l fuero maternal estd normado en articulo 201 del Cdédigo del
Trabajo, otorgando estabilidad en el empleo a partir de la
concepcidén y hasta un afio después de expirado el descanso de
postnatal, es decir, un afo y 84 dias después del parto.

En el caso de los trabajadores sujetos a fuero laboral, el
empleador no podra poner término al contrato sino con
autorizacion previa del juez competente, la inamovilidad de la
madre en el empleo y procurar los recursos que sustenten sus
gastos de vida, en especial de alimentacidén de la funcionaria
sujeta a proteccién de Maternidad y de la menor. El fuero
maternal es una institucidén que corresponde a normativa de
orden publico, para resguardar necesidades humanas, atendiendo
a finalidades constitucionales.

Siendo:



La maternidad (articulo 12 CPR)
E1l trabajo o estabilidad en el empleo (articulo 19 n° 16 CPR)

Derecho a la vida, a la salud, y a la seguridad social
(articulos 19 n°1l, 19 n° 9 y 19 n° 18 CPR)

Derecho a la integridad psiquica (articulo 19 n°1 CPR)
Igualdad ante la ley y no discriminacién (art. 19 n° 2 CPR)
La familia (articulo 192 CPR)

La desvinculacidén de la funcionaria debe ceder frente a la
aplicacién de las reglas protectoras de la maternidad, la
maternidad se encuentra resguardada en instrumentos
internacionales de contenido general, a saber, articulo 25
nimero 2 de la Declaraciéon Universal de Derechos Humanos
aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas en 1948,
articulo 10 ndmero 2 del Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales aprobado en 1la misma
asamblea en el afio 1966, y apartado 2 del articulo 11 de 1la
Convencidon sobre eliminacién de todas las formas de
discriminacién contra la mujer; y en aquél que se refiere
especificamente a la proteccidon de la maternidad, esto es, el
Convenio 103 de la Organizacién Internacional del Trabajo. La
proteccién de la funcionaria y en este caso la menor merecen
un reconocimiento mayor.

La alcaldesa es la culpable directa de esta vulneracidn de
derechos y atropellos sistematicos, considérense letra a) del
Articulo 61 de 1la Ley 18.883 (Respecto a ejercer Control
Jerarquico y velar por la legalidad en la actuacion de la
fiscal sumariante) y articulos 2 y 11 del DFL 1-19653 (FIJA
TEXTO REFUNDIDO, COORDINADO Y SISTEMATIZADO DE LA LEY N©¢
18.575, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE BASES GENERALES DE LA
ADMINISTRACION DEL ESTADO).

Hago una descripcidén de hechos en orden cronoldgico:



3 de noviembre del 2017: Decreto Alcaldicio, que ordena
sumario administrativo, no menciono el tenor del sumario,
puesto que aun no se han demostrado las supuestas faltas y sin
importar la falta, la funcionaria aun cuenta con Fuero
Maternal.

16 de enero de 2020: Se emite licencia por molestias asociadas
al embarazo, licencia con una duracién de once dias. Mediante
esta licencia es que en la Municipalidad se enteraron que la
Funcionaria estaba embarazada.

27 de enero de 2020: Al terminar la Licencia Médica, la Fiscal
Sumariante de la Municipalidad de Maipl y actual Directora de
Juridico, emite la Resolucidn que decreta la medida preventiva
de suspensidn sin castigo de reduccién salarial. Extranamente,
luego de que el Sumario estuvo durmiendo por mas de 2 afos
desde que fue instruido, pero cuando la Administracidn
Municipal se entera del estado de gravidez de la funcionaria
es que se emite la Resolucidn de suspension.

06 de marzo de 2020: Urgencia Ginecoldgica atendida en el
Hospital del Profesor, hemorragia por Hematoma Retrocorial.

06 de abril de 2020: Se apela a sumario administrativo vy
presentan descargos. Se presentan certificados de Embarazo de
alto riesgo.

13 de abril de 2020: Después de leer el expediente con mayor
detalle, se solicita a la Alcaldesa Cathy Barriga APERTURA DE
PRUEBA. Se presenta certificado de Urgencia Ginecolédgica
debido a la hemorragia sufrida el 06 de marzo.

04 de junio de 2020: Estando con licencia pre-natal desde el
01 de junio de 2020, estando en cuarentena, por su estado de
gravidez pertenecia al grupo de riesgo de contagio COVID-19 y
con los antecedentes de Embarazo de alto riesgo, llega al
domicilio de la Funcionaria la actuaria de Juridico a
notificar asuntos relativos al sumario. Actuar temerario que
demostraria acoso y hostigamiento sistemdtico QUIZAS motivado



por Discriminacién basada en motivos de Maternidad. Se
notifica: Careo PRESENCIAL con una trabajadora municipal,
quien habia declarado falsedades en contra de la funcionaria.

19 de noviembre de 2020: Se recibe Notificacién bastante “sui
géneris”, ya que el ACTA DE NOTIFICACION en su titulo dice
(Decreto que mantiene medida disciplinaria), pero termina
aplicando mdads medidas disciplinarias de “Destitucidén vy
prorroga de Suspensidn preventiva y 50% de su remuneracién.”
Irrespetan el fuero.

25 de noviembre de 2020: Se presenta Recurso de Reposicidn
dentro del plazo legal de 5 dias hdabiles.

15 de diciembre de 2020: Se notifica personalmente el Decreto
que rechaza la Reposicidén y aplica medida disciplinaria
de Destitucién. Aqui habria una clara persecucidén y no
observancia de la Ley e irrespeto a los derechos que estan por
sobre a lo que dicta el Derecho Administrativo.

Nuevamente, mdas que ver las causas del sumario, hay que ver el
procedimiento al proceso administrativo sumarial y el mérito,
puesto que ningln Sumario Administrativo y medida
disciplinaria esta por sobre la Constitucidn. No existe falta
administrativa que tenga el suficiente peso para irrespetar el
Fuero Maternal, solo un juez competente puede Desaforar.

En lo que a Derechos respecta, el actuar de Cathy Barriga esta
reiiido con el Derecho a la Defensa, al Debido Proceso,
Presuncion de Inocencia y Fuero Maternal, se han aplicado
medidas que no son racionales ni justas y que han dejado a la
Funcionaria en total y absoluta indefensién.

Debo decir que esta situacidén de no respetar Fueros Maternales
por parte de la alcaldesa cuestionada ya ha ocurrido
anteriormente, lo anterior ha generado millonarios pagos en
desmedro de las arcas municipales para pagar indemnizaciones.
No es la idea de que sistematicamente se vulneren derechos
para luego de una tramitacion legal sean reestablecidos los



derechos vulnerados tras un pago con dineros municipales y no
se sancione a la alcaldesa.

A 1o anterior hay que considerar, articulo 61 de la Ley
18.883, un Alcalde es la maxima autoridad de la Municipalidad,
y en tal calidad le corresponde su direccién y administracidn
superior y la supervigilancia de su funcionamiento, debiendo
desempefiar sus funciones con ecuanimidad, como asimismo velar
por el desarrollo de su comuna y en especial dar observancia
al cuidado del PATRIMONIO de ésta.

Si bien en la actualidad se encuentra presentada un Recurso de
Ilegalidad en la CGR, se valoraria que se cuestione la gestidn
de dofia Cathy Barriga y se publique mi denuncia y asi puedan
cumplir un rol de garantes ante la posible vulneracién de
derechos y bregar por la proteccidén de la vida, la salud, 1la
seguridad social, la integridad psiquica, por la igualdad ante
la ley y no discriminacién, derechos protegidos mediante el
fuero maternal para una mujer y su hija.

Adjunto unos documentos con los datos personales ya tarjados,
ya que tienen la funcién de demostrar la veracidad del relato.

Saludos cordiales.

Cristobal Cerpa Gaete

ccerpag2/@yahoo.es
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