
ALCALDE VODANOVIC CONCURRIO A
LA QUEBRADA DE LA PLATA

Emblemátice  e
histórico lugar donde
la  lucha  de  los
ecologistas  por
preservar  el
ecosistema  logró
postergar  faenas
mineras  por  un
tiempo,  pero  habrá
que  hacer  algunas
intervenciones  no

invasivas  para  continuar  manteniéndo  como  Santuario  de  la
Naturaleza. El alcalde Tomás Vodanovic concurrió al lugar este
martes  13  de  julio  con  el  fin  de  ver  en  terreno  nuevas
intervenciones negativas que ponen el riesgo el ecosistema.

Alcalde  Tomás  Vodanovic,  realiza
visita inspectiva al Santuario de la
Naturaleza  ‘Quebrada  de  La  Plata’,
conjunto a Marlene Estrada, Encargada
de la Subdirección de Medio Ambiente;
Tatiane Quinteros, Encargada Unidad de
Evaluación  Ambiental;  Rosa  Peralta,
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Administradora  de  la  Estación
Experimental  German  Greve  Silva,
Universidad de Chile; y Carlos Campos,
Inspector Municipal (DAOGA).

El alcalde Tomás Vodanovic, a escasos 15 días de asumir el
cargo alcaldicio, concurrió al lugar acompañado de la Sub
Directora de Medio Ambiente Marlene Estrada, la Administradora
de  la  Estación  Experimental  German  Greve  Silva,  de  la
Universidad de Chile Rosa Peralta y jefes de departamentos
municipales.

El alcalde destacó, luego de observar el santuario natural
ubicado en el rincón nor poniente de comuna de Maipú, la
importancia de la fiscalización ambiental, 2sobre todo cuando
tenemos un ecosistema tan rico en biodiversidad afectado por
la acción humana”.

Esta visita, dijo Vodanovic, nos permitió constatar en terreno
la necesidad de continuar con el plan de Restauración en el
Santuario,  pensando  en  una  comuna  comprometida  con  la
conservación  y  protección  del  Medio  Ambiente.

Los historiadores populares, que transmitían de boca en boca
las  tradiciones  locales,  cuentan  que  en  la  huida  de  las
fuerzas realistas tras perder la batalla de Maipú el 5 de
abril  de  1818,  en  su  huida  rumbo  a  Valparaíso,  tropas
españolas perdieron baúles llenos de plata que transportaban
en mulos, monedas de plata con las cuales pagaban a la tropa,
cuentos  tradicionales  que  no  se  puede  aún  corroborar  ni
desmentir. pero dio nombre a la Quebrada de la Plata, que hace
unos 25 años tenía una vertiente en la cumbre.

La riqueza perdida, como el único roedor marsupial de una
altura de 15 cm, similar al un canguro en miniatura que dejó
de existir dada la invasión humana por diferentes hechos en la
década del 70 y 80.



La  visita  al  lugar  se  es  parte  de  las  fiscalizaciones
periódicas que realiza personal técnico de la Subdirección de
Medio Ambiente, la Dirección de Inspección municipal y la
Administradora de la Estación Experimental de la Universidad
de  Chile,  las  cuales  han  emitido  posteriores  oficios
denunciando intervenciones que afectan al ecosistema natural
en la Quebrada de la Plata y sus alrededores.

Las preocupaciones están en actividades deportivas ilegales
que intervienen negativamente el lugar como senderismo, bici y
motocross entre otras.

 

PRIMEROS SIETE DESPEDIDOS DE
LA ACTUAL ADMINISTRACION
Además de los directores de confianza salvo la Secretaria
General de la Codeduc que continua en su puesto, hoy aparecen
los primeros despedidos por la actual administración, se trata
de “Alo Covid”.

Siete  primeros  despedidos  con  su  coordinadora  o  encargada
María  Consuelo  Alcoholada  M.   fueron  notificadas
telefónicamente que no se presentaran a trabajar, esto ocurrió
el 30 de junio para que no se presentaran el día 1º de julio.

El tema es confuso ya que fue uno de los pocos servicios que
funciono en el régimen anterior, tanto como publicitario como
en acción y, se espera, que este pronto el nuevo proyecto que
asuma la atención preferencial COVID. Cabe hacer notar que aún
se mantienen 700 casos activos de COVID en la comuna, aunque
se ha reducido casi un 300% en los últimos meses. Otro tanto,
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un  nuevo  proyecto  debería  tener  las  alternativas  para  la
variante Delta.

En el caso de la encargada despedidas, Consuelo Alcoholada,
ella inició su labor municipal en febrero de 2020, espacio de
tiempo en logró un aumento importante en su sueldo inicial.

Su contrato indicaba productora en los diferentes programas,
proyectos y actividades municipales que se ejecuten.

JUEVES 15 SE AUTOCONVOCAN  DC
PARA REFLEXIONAR

Varios militantes del PDC-Maipú se auto convocarán para una
jornada  de  reflexión  doctrinaria  y  partidaria.  Esta  se

realizará el jueves 15 de julio a las 18: horas. Actuaciones
de  militantes  en  las  elecciones  municipales,  errores  de
conducción de campaña y depuración del padrón estarían entre
los temas.

Militantes  del  PDC  encabezados  por  Francisco  Pincheira
realizarán una jornada amplia de reflexión mediante una auto
convocatoria de militantes que desean analizar razones de los
escasos votos que obtuvieron en las elecciones municipales.

Uno  de  los  contrastes  es  que  en  la  primera  vuelta  de
gobernadores,  el  pacto  Unidad  Constituyente  que  apoyaba  a
Claudio Orrego sumó poco más de 42 mil votos, mientras que la
candidata a alcaldesa, Alejandra Bustamante sumó poco más de
17.000  votos,  casi  la  mitad  que  logró  el  pacto  en  la
candidatura  a  Gobernador.

Otro  tanto  llama  la  atención  la  baja  de  votos  en  los
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candidatos a concejales DC, que juntos sumaron poco más de los
que lograba Herman Silva en la elección anterior, tema que los
llama  reflexión,  cifra  descontando  los  independientes  en
lista.

Aquí se darán nombres de militantes que trabajaron por el
actual alcalde Vodanovic, tema que los lleva a gestionar un
depuramiento del padrón parea ver con que militantes se puede
contar en futuras elecciones.

Un tercer tema será el análisis de los eventuales candidatos a
CORE y Parlamentarios para noviembre, así como las elecciones
de directiva postergada hasta enero de 2022.

Otro tanto, algunos militantes propician reestructurar la mesa
comunal argumentando que esta tiene pocas posibilidades de
negociar con la actual administración municipal.

Carlos Cerón, encargado de comunicaciones de este grupo de
reflexión, señaló que la reunión será este jueves 15 de julio
en Los Hornitos de Maipú ubicado en Calle Portales a metros de
Av. Pajaritos.

Cabe hacer notar que se preocuparon de no invitar a ninguna
persona de la directiva con el fin de hablar libremente; otro
tanto se recuerda que deben ir con la mascarilla respectiva y
respetar el AFORO, que ese día 15 se aumentará con quienes
tengan las dos vacunas y cuente con el pase de movilidad
respectivo.

PROLONGAN DOS DIAS LA ENTREGA
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DE CAJAS COVID
El  Sindicato  de
Trabajadores  a
Honorarios  de  la
Municipalidad  de
Maipú  realizó  un
llamado a sus socios
a  que  concurran  a
retirar sus cajas que
como  socios  les
corresponde  en
entrega de la primera

caja solidaria 2021. Esta contiene cerca de 40 productos no
perecibles que ayudaran a pasar un mejor mes sin sobresaltos
en la adquisición de mercaderías.

STH-Maipú informa a socios y socias que no hayan retirado sus
cajas de mercadería (caja COVID 19), el plazo para retirar
desde el gimnasio Fernando González (Av. 5 de Abril 0700)   se
extenderá los días lunes 12 y martes 13 de julio, de 10 :00 a
17:00 horas.

Quienes por diversas circunstancias estén imposibilitados de
concurrir, pueden retirarlo enviando a su persona de confianza
con  un  poder  simple,  adjuntando  fotocopia  del  carnet  de
identidad.

El ingreso al gimnasio es con mascarilla y deben mantener la
distancia social para evitar futuros contagios.

Ver video de entregas en la semana pasada

https://www.prensalocal.cl/2021/07/11/prolongan-dos-dias-la-entrega-de-cajas-covid/


ENTREGA DE CAJA SOLIDARIA A
SOCIOS DE STH

Hasta  este  viernes  9  de
julio se estarán entregando
las  primeras  cajas
solidarias  2021  por  parte
del  Sindicato  de
Trabajadores  a  Honorarios
de  la  Municipalidad  de
Maipú, STH. El horario para
los  socios  se  extiende
hasta  este  viernes  9  en
horario  de  10:00  a  las

16:30  horas.

Una  cifra  cercana  a  los  1.600  socios  del  Sindicato  de
Trabajadores a Honorarios de la Municipalidad de Maipú, STH,
recibirán en esta oportunidad dos cajas de alimentos que de
alguna forma ayuda a los socios a sobrellevar estos tiempos de
pandemia.

Los  cinco  dirigentes  trabajaron  arduamente  con  apoyo  de
personal  de  secretarias  de  la  organización  en  la  parte
logística con el fin de entregar dos cajas de alimentos a cada
socio con diferentes productos que han sido bien catalogadas
por las personas consultadas.

Sin celebrar el Dia de la Madre, el Dia del Padre, jornadas
que reunían masivamente a los socios para compartir y volver a
reunirse con compañeros con quienes iniciaron sus labores en
el municipio y que, por diversas circunstancias, ya sea por
caminos de perfeccionamiento, iniciar carrera en el ámbito
municipal u otro, dejaron de verse en persona.

Cada una de las festividades que incluía Fiestas Patrias y
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Pascua, más el Día del Padre y Día de la Madre, permitían
dichos  encuentros,  siempre  gratificadores  y  que  la  gran
mayoría de los socios antiguos sin duda añoran.

El proceso se extenderá desde este martes 5 al viernes,9 de
julio, con un calendario preestablecido que permitirá el aforo
en  fase  2,  evitando  al  máximo  problemas  de  eventuales
contactos  estrechos  manteniendo  la  distancia  social.

ALCALDE  VODANOVIC  RECIBE  A
DIRECTIVA DE STH

Este  jueves  1º  de
julio de 2021, a tres
días  de  asumir  su
cargo,  el  alcalde
Tomás  Vodanovic
recibió  en  audiencia
a  la  directiva  del
Sindicato  de
Trabajadores  a

Honorarios  de  la  Municipalidad  de  Maipú.  La  reunión  fue
calificada  por  los  dirigentes  como  muy  productiva,  que
permitirá recuperar la dignidad del trabajador, que concuerdan
los cinco dirigentes no lo ha pasado bien en los últimos años.
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El  Sindicato  de
Trabajadores  a
Honorarios  de  la
Municipalidad  de
Maipú,  STH,  sostuvo
el  primer  jueves  de
julio  una  extensa
conversación  con  el
alcalde en la sala de
reuniones  de
alcaldía,  calificada

en  un  inicio  por  los  dirigentes  como  una  presentación
protocolar  de  la  directiva  sindical,  pero  que  se  tocaron
tangencialmente  otros  temas  a  profundizar  en  próximas
reuniones.

Los cinco dirigentes concurrieron a la audiencia fijada para
las 12:30, con enormes expectativas que resumieron en una
sola:  recuperar  la  dignidad  del  trabajador,  recibiendo  la
promesa del alcalde de no preocuparse de despidos, por el
momento, tema que siempre será de evaluación laboral y al
menos esta vez creen que será así, aunque todo se sabrá al
final de la gestión

La  extensa  reunión  se  inició  con  la  presentación  de  cada
dirigente al alcalde Vodanovic, quien a su vez presentó el
equipo que le acompañará en su labor de alcalde, delineando
los principales objetivos de su programa para estos cuatro
años, que sin duda será muy difícil y necesita un trabajo de
unión férrea con todos los trabajadores.

Las apreciaciones de cada directivo fueron resumidas así:

Francisca San Martín (presidenta de STH). Les puedo informar a
los colegas que la reunión fue muy buena. Nos encontramos con
una autoridad con muchas ganas de trabajar en equipo. Les
señalo a los trabajadores que el alcalde visitará los lugares
de trabajo para conocerlos. La verdad es que no viene con



ganas de echar a nadie ni hacer lo que no corresponde, pero si
viene con muchas ganas de sacar adelante este municipio.

Muy satisfecho del resultado de la reunión salió Tito Albornoz
(Tesorero), sostenida con el alcalde Vodanovic. Uno de los
anhelos del Sindicato es devolver la dignidad al trabajador a
honorario por lo cual hemos estado luchando como dirigentes,
logrando  una  buena  recepción  del  alcalde  a  nuestras
inquietudes que nos permita recuperar dicha dignidad pedida en
años muy duros. Tenemos mucho trabajo por delante, y les envío
mucho  power  a  los  trabajadores  en  este  nuevo  desafío  que
impone la vida laboral.

Leonardo Abetikian (Director) por su parte señaló que siempre
es importante el primer acercamiento con la autoridad y saber
el lineamiento de la administración municipal. Hay un tema
bastante humano por parte de la autoridad que yo creo se
transmitirá a los trabajadores y ese mismo trato humano se
transmitirá a los vecinos. Creo que eso permitirá un muy buen
trabajo interno y a su vez externo con los vecinos.

Roque Pérez (Secretario y Encargado de Prensa) definió el
encuentro como una reunión de protocolo, de presentación ante
la autoridad y a su vez el alcalde presentó a su equipo
esbozando el diseño de su programa de gestión, quedando para
el futuro cercano reuniones de trabajo. Quedamos muy conformes
con las políticas que aplicará la autoridad con respeto al
trabajador  y  hacer  justicia  al  trabajador  a  honorarios,
acotando que pasaron muy mal estos 4 años.

Esta reunión nos da tranquilidad señaló Darío Díaz (Director).
Nos da esperanza a todos los trabajadores, de buen trato y ser
en definitiva tratados dignamente como trabajador, separando
la odiosidad que aún permanece en el municipio. Nosotros vamos
a  ser  partícipes  del  cambio  y  recuperar  el  buen  ambiente
laboral. Estamos esperanzados en las buenas ideas, las buenas
prácticas y las buenas vibras de esta gestión municipal.



“Lavín,  no  me  llames  y
legisla”  

Señor director:

 

La  legalización  de  la  marihuana  ha  sido  un  tema  muy
controversial  últimamente,  se  ha

generado un gran debate en torno a si debería ser legalizada.
El 2015 se aprobó su uso con

fines medicinales, pero ¿La recreación de una persona no es
también parte de nuestra salud

mental, y por lo tanto importante para el bienestar?.

 

No podemos negar el hecho de que el uso de la marihuana, sea
con fines medicinales o por

recreación siempre ha estado presente en la sociedad. El que
sea ilegal jamás ha bajado los

niveles de consumo en nuestro país; encuestas han demostrado
que en las cuarentenas han
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subido los niveles de consumo. Yo recomiendo, ser cautelosos
con las cantidades de

marihuana  que  consumimos,  ya  que  en  dosis  descontroladas
genera depresión y dependencia.

Estudios han comprobado que el THC y el CBD son componentes
químicos que ayudan a

tratar enfermedades como el cáncer y la epilepsia y paliativos
de dolores crónicos. Además

de generar relajación y liberar dopamina en nuestro cuerpo, la
cual nos hace sentirnos más

felices y desestresados.

 

Bien sabemos que en Chile la salud mental siempre ha sido un
privilegio del cual solo pueden

disfrutar las personas que puedan acceder a una atención de
calidad. Somos el segundo país

después  de  Japón,  con  altas  tasas  de  suicidios.  ¿Qué  tan
importante es nuestra salud para el

Estado de Chile? ¿Es salud o negocio?

 

Por otro lado, si se legaliza la marihuana ¿No sería este un
golpe duro contra el narcotráfico?

Un narcotraficante con 400 kilos de marihuana puede llegar a
ganar hasta 230 millones de

pesos chilenos. Una cifra sorprendente.

 



Espero que en un futuro no muy lejano nuestro país observe
desde otra perspectiva el uso de

la marihuana recreativa. México y el condado de California en
Estados Unidos han

legalizado esta maravillosa planta, pero su venta es limitada
y supervisada. Con un uso y

venta  moderada  y  responsable  no  debiese  porque  generar
impactos negativos.

 

Sofìa Garrido

Estudiante de IVº medio.

Carta al Director por Sofìa Garrido-1

VODANOVIC  DA  A  CONOCER  POR
EMOL  SUS  DIRECTORES  DE
CONFIANZA
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Foto externa.

Un primer indicio de cómo se manejará la información con la
Prensa comunal, con algunas excepciones sin duda razonable,
pero  en  vez  de  entregar  Comunicados  de  Prensa,  habrá  que
enterarse de lo que hará esta nueva alcaldía por la Prensa de
los Edwards. Este importante medio dio a conocer quiénes serán
los  directores  de  confianza  del  alcalde  que  asume  este
lunes28. Al menos, ya se nota un importante cambio respecto a
la alcaldía que deja el cargo.

Fue  infructuoso  enterarse  oficialmente  quienes  serían  los
directores de confianza de la nueva autoridad comunal, hubo
que  manejarse  con  los  trascendidos  para  saber  quiénes
acompañaran al alcalde electo en estos tres años y medio como
primera autoridad comunal de Maipú.

Al  menos  ya  se  notan  los  cambios  como  actuará  la  nueva
autoridad comunal y las diferencias con la alcaldesa saliente
y sin duda que se nota. Desde el principio y en los últimos
cuatro años, para enterarse de lo que pasaba en el municipio
había que ver el Instagram personal de la alcaldesa, ahora,
deberemos leer El Mercurio o Emol.

Es  precisamente  en  EMOL  donde  el  alcalde  electo,  Tomás
Vodanovic, dio a conocer quienes le acompañaran en estos tres
años y medio, hasta el momento, en el ejercicio del cargo
alcaldicio.



El equipo de trabajo que dio a conocer a EMOL el alcalde
electo Tomás Vodanovic, que asumirá oficialmente este lunes 28
de junio de 2021es el que sigue:

ADMINISTRADOR  MUNICIPAL:  José  Córdova,  arquitecto  (ejerció
mismo cargo en La Pintana)

DIRECTOR JURIDICO: Juan Carlos Anabalón, Abogado

SECPLA: Roció Andrade, Arquitecta (ex asesora urbanista de
Renca)

DIDECO: Pablo Flores, Sociólogo

Jefe de Gabinete: Carlos Pizarro

Relaciones Públicas: Luisa Inzunza

Jefa  de  Planificación  Estratégica  y  Modernización  Digital:
Natalie González, Ing. Civil Industrial

ASESORES PARA SMAPA

La  política  del  alcalde  Vodánovic  buscará  enfrentar  el
problema  actual  de  Smapa  y  para  ello  formará  un  equipo
conformado por:

Francisco Domínguez (Ingeniero Civil)

Consuelo Silva (Ingeniera Comercial)

Javiera Martínez, por incorporarse (Asesora presupuestaria del
diputado Giorgio Jackson)



DESARROLLO FAMILIAR EN MAIPU,
ORGANIZACIÓN  QUE  AYUDA  A
VECINOS

Tres oficinas que permiten a los
vecinos  realizar  trámites  por
Internet  implementó  en  Maipú  la
organización “Desarrollo Familiar”;
esta permite obtener entre otras la
Ficha  de  Protección  Social  y
postular  al  IFE.

Son miles las personas que no pueden acceder a los beneficios
que entrega el Estado para sobrellevar la pandemia que nos
afecta, muchas veces por la falta de acceso a las plataformas
de Internet o, a causa del analfabetismo digital. Pero se abre
una solución por parte de DESARROLLO FAMILIAR, organización
que gratuitamente realiza el trabajo a quienes por diversos
motivos no pueden acceder al sistema.

A  través  de  MICC,  departamento  de  Carabineros  de  la  25ª
Comisaría  de  Maipú  que  mantiene  una  interconexión  con  la
ciudadanía, se dio a conocer tres direcciones en que opera
DESARROOLLO  FAMIIARE,  organización  sin  fines  de  lucro  que
ayuda a vecinos que no pueden acceder a internet, ya sea por
desconocimiento o por no contar con los accesorios necesarios,
los cuales les permiten accede a beneficios del Estado como
postular al IFE Universal, crear Ficha  de protección Social,
orientación FONASA, sacar certificados de Registro Civil, Pase
de Movilidad entre otros.

LUGARES DE ATENCIÓN PRESENCIAL
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1.- Calle Argentina N° 889, sector norte de la comuna de
Maipú, desde las 09:00 a 14:00 horas, (presencial) y desde las
15:00 a 19:00 horas (via telefónica 958143974, atiende Sra.
Nancy)

2.- Los Presidentes Nº 7.777, sector oriente de la comuna de
Maipú, horario de 09:00 a 14:00 horas, (presencial) y desde
las 15:00 a 19:00 horas (via telefónica 9 5814 3974, atiende
Sra. Nancy.

3.- Agua Santa Nº 2750, sector poniente de la comuna de Maipú,
horario de 09:00 a 14:00 horas, (presencial) y desde las 15:00
a 19:00 horas, via telefónica 9 5814 3974, atiende Sra. Nancy.

 La atención, es de lunes a viernes y totalmente gratuita y
además expedita.

La  información  proviene  del  Sargento  Cesar  Hernández,
encargado de la Oficina: Modelo de Integración de Carabineros
con la Comunidad, MIIC., cuyo responsable en la comuna de
Maipú es el Suboficial Mayor Fernando Silva.

 

PREPARAN  TEATRO  MUNICIPAL
PARA TRASPASO DE MANDO

Todo indica que el lugar en que se realice la instalación
del Concejo Municipal recientemente electo y la asunción al

cargo del alcalde electo, Tomás Vodanovic, será en el teatro
Municipal de Maipú, aunque hasta ahora, lo único fijo es la
hora: 11:00 A.M.

La ceremonia de asunción del alcalde electo Tomás Vodánovic se
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realizará, aunque llueva, sea festivo anticipado, o no asista
la  alcaldesa  saliente;  solamente  una  catástrofe  nacional
impediría  realizar  esta  tradicional  jornada  municipalista
democrática donde el alcalde saliente entrega el cargo al
alcalde que entra y toma posesión del cargo. Este será el 8º
periodo alcaldicio desde la reconquista de la democracia, cuya
primera elección fue el año 1992.

Si la nueva administración ha convertido en un misterio esta
ceremonia municipalista y democrática, la situación sanitaria
imperante  con  una  pandemia  que  se  resiste  a  iniciar  su
retirada,  sin  duda  que  coloca  nuevos  desafíos  ante  un
necesario Aforo del local a utilizar, tema que se puede salvar
empleando  sistemas  ampliamente  utilizados  en  estudios
televisivos, pero nada, nada, se sabe como se enfrentara esta
jornada que se pretendía realizar en el Parque Los Nogales de
Alcaldía.

No cabe duda que será el primer desafío para Luisa Inzunza,
futura Jefa de Relaciones Públicas, hasta hoy la única que ha
conversado  con  las  autoridades  salientes,  siendo  la  más
importante la realizada el viernes 18 de junio pasado.

SE COMENTA EXTRAOFICIALMENTE

Se comenta que en la labor de esta jornada estarán 16 personas
máximo,  con  distancias  social  y  condiciones  extremas  de
seguridad acorde a condiciones sanitarias establecidas para
esta pandemia, estimándose que jurarán sin problema los 10
concejales y el alcalde Vodánovic. Con la Secretaria Municipal
como ministro de fe y la participación via stream (Zoom y
Facebook) de concejales salientes y autoridades invitadas,  

La alcaldesa Barriga concurre algunos días a su oficina que
tiene en alcaldía, pero sin la alegría de tiempos pasados; hoy
ya  no  saluda  a  su  personal,  pasa  rauda  hacia  su  oficina
evitando el acceso por la puerta interior, mascando rabia,
quizás por el camino que aún no entiende que ella misma sembró



y la dejó fuera del cargo.

Sigue  siendo  un  misterio  si  la  alcaldesa  saliente,  Cathy
Barriga, concurrirá al traspaso de mando este lunes, más aún
con esta pandemia que anuncia el paso a fase 2 de Transición
de 24 comunas en la Región Metropolitana, entre las cuales no
está Maipú por no disminuir su índice de contagio.

CASOS ACTIVOS

El nivel de casos activos en Maipú suma 1.262 (Informe Nº
131), cerca de 500 menos en la quincena recién pasada, pero
aún es muy alta.

LA NOTA FEA

El desalojo y habilitación del Teatro Municipal para tenerlo
disponible y en condiciones como última instancia para la
ceremonia  dejó  al  descubierto  muchas  cajas  de  mercadería
destinada a personas con problemas económicos a causa de la
pandemia, pero esta situación dejó al descubierto productos
vencidos, cajas medias abiertas.

Cajas  de  té,  de  maní,  bolsas  amarillas  con  algo  en  su
interior, galletas, etc., que no se pudieron repartir en el
tiempo correcto, Son pocas señalan, unas 40 cajas grandes y
unas 60 chicas de cientos de miles que se repartieron, `pero,
aun así, pudieron ser utilizadas a menos que se detectaran en
mal estado oportunamente.


