
A LAS MAIPUCINAS EN EL DIA
INTERNACIONAL DE LA MUJER

Envió un gran saludo
en  el  Día
Internacional  de  la
Mujer  a  todas  las
dueñas  de  casas,
trabajadoras  de  la
Municipalidad  de
Maipú  y  profesoras
del ámbito municipal,

 particular  y
subvencionado;  a

profesionales que ejercen diversas especialidades, en especial
a quienes eligen nuestra comuna para prestar su servicio.

Importante es destacar también la inserción de las mujeres en
las Fuerzas Armadas, Gendarmería, Carabineros y la Policía de
Investigaciones,  cuyo  trabajo  y  esfuerzo  conozco
personalmente.

Mención especial para trabajadoras de la salud, destacando el
trabajo  de  la  primera  línea  del  Hospital  El  Carmen,  las
profesionales, técnicas, funcionarias y administrativas, otro
tanto quienes se desempeñan en los CESFAM y SECOSF, con un
gran corazón por su labor en la implementación de la vacuna
contra el COVID 19

No puedo dejar de incluir a las servidoras en Cruz Roja,
Bomberas de las 8 compañías y emergentes brigadas, Damas de
Blando, Verde y otras tantas que entregan su servicio solo con
la satisfacción de entregar un momento de aliento en momentos
críticos.

A  todas  las  valientes,  creativas,  apasionadas,  intuitivas,
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heroínas,  madres,  abuelas,  novias,  esposas,  chilenas  y
extrajeras, que con su aporte podemos hacer un país mejor.

Gracias  por  existir,  merecen  siempre  bendiciones  por  su
bondad, paciencia y abnegación.

Paz y amor en el nombre de Dios

Les saluda, quien desea seguir trabajando junto a ustedes

Cristina Rojo Vergara

Oficial General (R) PDI y ex Jefa Nacional Antinarcóticos, del
Crimen Organizado y de la Bicrim de Maipú,

Al  Día  Internacional  de  la
Mujer  

Desde hace algunas décadas en todo el
mundo, cada 8 de marzo se conmemora el
Día Internacional de la Mujer. Una fecha
que se origina debido a una serie de
manifestaciones  realizadas  por  las
mujeres de principios del siglo XX en
Europa  y  en  Estados  Unidos,
principalmente con el objetivo de exigir
y reclamar mejores condiciones laborales
y el derecho de sufragio.

En todo el mundo y también en nuestro país, los derechos que
hoy tienen las mujeres y que incluso podemos pensar que son
“obvio”, fueron productos de la lucha que tuvieron que hacer,
en una sociedad machista. Por ejemplo, debido a un decreto,
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dictado  por  el  Presidente  Aníbal  Pinto  y  firmado  por  el
Ministro Miguel Luis Amunátegui, el 6 de febrero de 1877, las
mujeres tuvieron la posibilidad de ingresar a cursar estudios
universitarios en el país. De acá sobresalen nombres como
Eloísa Díaz, primera médica chilena y de América Latina, las
primeras abogadas chilenas Matilde Throup  y Matilde Brandau y
la primera químico-farmacéutica fue Griselda Hinojosa.

Lucha que incluso tuvieron que dar las mujeres para poder
tener la posibilidad de votar, algo que sin lugar a dudas
debiera ser un derecho adquirido solo por nacer en un país. En
1934 recién se aprobó el voto femenino para las elecciones
municipales, y solo en 1949 se concedió el derecho a voto a
las  mujeres  para  las  elecciones  presidenciales  y
parlamentarias. Las mujeres participaron por primera vez en la
elección  presidencial  de  1952.  Desde  entonces,  su
participación en los procesos electorales se fue ampliando
progresivamente hasta llegar en 1970 a la paridad con los
votantes masculinos. De este movimiento destacamos a mujeres

como  Elena  Caffarena
y  Flor  Heredia.  Y
para tener una mujer
presidenta  se  tuvo
que esperar casi 200
años, siendo Michelle
Bachelet  en  2006  y
luego  en  2014,  la
única  en  ejercer  el
principal  cargo
político  de  nuestro

país  y  que  esperamos  que  nuestra  actual  candidata  Paula
Narváez sea la segunda mujer en ejercerlo.

Antes de finalizar esta columna no puedo dejar de nombrar a
otras mujeres que han destacado en otras áreas, como en la
cultura, Violeta Parra, Margot Loyola y Gabriela Mistral, en
ciencia la astrónoma María Teresa Ruiz, en el deporte Anita



Lizana,  Marlene  Arhens,  Cristiane  Endler,  en  la  política
Gladys Marin y Julieta Kirkwood, entre otras.

Lamentablemente, y sin explicación alguna y por el solo hecho
de ser mujeres, ellas han debido luchar para educarse, ser
ciudadanas, trabajar con dignidad, vivir sin violencia, en
pocas palabras a ser respetadas en todos los espacios.

Como sociedad debemos reflexionar y analizar sobre las brechas
e  inequidades  existentes  que  tienen  las  mujeres  como  las
salariales, de representación política y sindical, entre otras
y si bien es una realidad que hay avances relevantes, aún no
hemos logrado la Igualdad de Género.

 

Mujeres y Hombres debemos trabajar en conjunto para lograr
realmente la Equidad de Género.

Soldados  Dragoneantes
enfrentaron  su  revista  de
reclutas
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Los  integrantes  del
curso de Aspirante a
Suboficial  I  año
común,  vivieron  una
de  las  etapas  más
importantes dentro de
su  formación  como
alumnos de la Escuela
de  Suboficiales
acantonada  en  Maipú:
la  revista  de

reclutas.

Esta  actividad,  consiste  en  evaluar  lo  aprendido  por  los
soldados  dragoneantes  desde  su  ingreso  a  la  Escuela,  “en
aspectos doctrinarios de la Institución como son las formas y
movimientos militares básicos, además de conocimientos de la
doctrina de funcionamiento en el Ejército, a través de una
prueba teórica”, explica el Comandante del Batallón de Alumnos
de la Escuela de Suboficiales, Teniente Coronel Juan Farías C.

En esta instancia, cada sección de alumnos presenta una serie
de  ejercicios  y  movimientos  básicos,  a  solicitud  de  los
evaluadores, previamente establecidos en una pauta, de igual
forma,  son  evaluados  los  instructores  de  los  Soldados
Dragoneantes, a quienes se les pregunta sobre conocimiento de
sus subordinados, y se mide el liderazgo y carácter, entre
otros aspectos.

El Teniente Coronel Farías, indica que esta instancia es “la
primera vez que los alumnos son sometidos a una evaluación,
después de tres semanas de ardua instrucción militar”

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

INICIO  DEL  AÑO  ESCOLAR  CON
DESPIDOS EN LA CODEDUC

Nuevos rumores de despidos en la Codeduc al inicio del año
escolar, además con aviso de adelanto de clases telemáticas en
una semana. Preocupación por pago de cotizaciones y descuentos
por planilla de compromisos con terceros.

Inquietud de profesores, asistentes de la educación, personal
administrativo  ante  un  fuerte  rumores,  cada  vez  más
acercándose  a  la  realidad,  por  eventuales  despido  de  la
directora de Finanzas Catherine Cubillos y la diseñadora Paola
Astete; por su parte la encargada de Relaciones Publicas, por
cuyo canal se debiera dar a conocer si son efectivos los
despidos, esta con licencia médica prolongada, por lo que no
se descarta que este en la misma lista.
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Otro tanto de dio a conocer que  las clases se iniciarían el
lunes 8 de marzo, adelantando en una semana lo ya planificado,
ante lo cual los docentes estiman que no están dadas las
condiciones seguras para profesores y alumnos, dejándose a
voluntad de los apoderados si envían a sus hijos a clases
presenciales..

Los rumores se suman y los sindicatos no se pronuncian al
respecto, lo que inquieta más a los funcionarios y docentes
ante  la  eventualidad  que  no  se  cancelen  las  cotizaciones
previsionales y otros pagos  por los cuales se les hacen los
descuentos por planilla.

Se espera confirmación de las renuncias y nombre de nuevos
funcionarios que cubrirían estas plazas, las cuales pueden
darse  a  conocer  al  menos  extra  oficialmente,  por  los
sindicatos.

Lo que no les queda dudas a los funcionarios, es que la
alcaldesa “lo hace  de todo corazón”.

COLEGIO  INTERNACIONAL  DE
LIDERES  INICIA  SU  AÑO
EDUCACIONAL
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Escuela  Internacional
de  Líderes,  Coronel
Santiago  Bueras  y
Avaria, inicia su año
escolar 2021 este 1º
de marzo con medidas
restrictivas acorde a
la  pandemia  que  nos
afecta.

Un año con cuidados especiales y mucha disciplina, tal cual la
tiene  en  su  declaración  de  principios,  la  Escuela
Internacional de Líderes Coronel Santiago Bueras y Avaria,
inicia su año escolar 2021. No será un año escolar normal,
pero si mucho mejor que el del 2020, que nos sorprendió a
todos y tuvimos que tomar medidas creativas de emergencia para
salvaguardar  el  año  escolar  de  nuestros  estudiantes,  dice
Osvaldo Talamilla, sostenedor del Colegio.

 

Con alumnos banco por medio y distancia social entre filas,
uso  del  amonio  cuaternario  constante,  cuidado  especial  en
baños y la fumigación después de cada hora de clases son parte
de las medidas con la cual la Dirección del establecimiento
espera sacar un año más productivo y sin problemas a causa de
la pandemia.

De acuerdo a lo informado, este se iniciará con la formación
tradicional:  entonamiento  del  Himno  Nacional  en  el  patio
central, el discurso de bienvenida a los alumnos, instructores
y docente, además del anuncio de las medidas restrictivas para
cumplir con lo determinado por el Ministerio de Salud.

La  educación  premilitar  que  se  imparte  sin  duda  pondrá  a
prueba  la  disciplina  y  el  obedecimiento  a  estrategias  no
esperadas a desarrollar, pero que les puso el destino por



delante. Otras medidas corresponden a la ventilación de salas,
supervisión  del  uso  obligatorio  de  mascarillas  y  toma  de
temperatura son parte de las medidas tomadas por la Dirección
del Establecimiento para enfrentar el año 2021.

El  colegio  es  de  carácter  particular,  se  ubica  en  calle
Tristán Valdés y tiene educación humanista con un sistema
premilitar. Tiene una matrícula restringida a 200 estudiantes
promedio  y  es  la  segunda  en  la  región  metropolitana.  Las
clases  serán  con  rotación  de  estudiante  semana  por  medio
presenciales  mientras  la  otra  mitad  sigue  las  clases  via
remota o telemática, alternándose a la próxima semana.

1º  DE  MARZO  SE  INICIA  AÑO
ESCOLAR  EN  LA  CODEDUC  SIN
CLASES PRESENCIALES

Con  asistencia
voluntaria  y  turnos
de  emergencia  de
docentes y asistentes
de  la  educación,  se
inicia el año escolar
en  la  CODEDUC  este
lunes  1º  de  marzo;
los primeros 15 días
se  trabajará  en  la
planificación del año

escolar, con asistencia presencial voluntaria, asumiendo las
restricciones  que  impone  la  emergencia  sanitaria.  Algunas
sillas  musicales  entre  directores  de  establecimientos
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educacionales, con la misma Directora Subrogante de Educación,
dejando atrás el tumor de su reemplazo y con un gran desafío
para la Secretaria General: María Luisa Pizarro que enfrenta
su primer inicio de año escolar.

Alrededor de 18 mil alumnos (de 80.000 estimados en Maipú)
retornaran a clases el 15 de marzo en la Codeduc, pero con
dinámicas  especiales  ya  que  inicialmente  será  con  clases
remotas, aunque los establecimientos que logren acuerdos entre
el colegio y los padres y apoderados se pueden iniciar antes,
economizando  tiempo  siempre  tan  corto  y  nivelando  ellos
conocimientos tan difusos por la situación de pandemia.

Se  espera  que  una  vez  que  todos  los  profesores  tengan
inoculada  la  segunda  dosis  de  la  vacuna,  se  iniciara  la
jornada presencial completa, también con medidas restrictivas
que permitan una distancia social entre alumnos, mascarilla
obligatoria, uso de alcohol gel entre otras, lo que indica que
a  mediados  de  abril  estará  funcionando  encamino  a  la
normalidad.

El acuerdo logrado el 24 de febrero del presente año entre el
Colegio  de  Profesores  que  preside  Mauricio  Pavez  y  la
Secretaria  General  de  la  Codeduc,  María  Luisa  Pizarro,
concordaron puntos esenciales que buscan la seguridad respecto
a la salud ante la pandemia que nos afecta.

En primer punto del acuerdo, CODEDUC-COLPROFE, marca la cancha
en qué forma se desenvolverán las clases, al menos hasta que
los docentes reciban la segunda dosis de la vacuna:

“El día lunes 1º de Marzo comienza el año lectivo 2021, la
presencialidad del cuerpo docente a los establecimientos será
voluntaria  (hasta  que  culmine  el  proceso  de  vacunación),
cualquier llamado a asistir al establecimiento debe ser en
común acuerdo de las partes (Director – Docente) y validado en
un plan de trabajo consensuado con el Consejo de Profesoras y
Profesores”.



Maipú ha sido azotado durante por la pandemia, sobre todos los
sectores  mas  vulnerables  y  las  medidas  obedecen  a  evitar
contagios  de  estudiantes  en  los  establecimientos  y  los
trasladen al hogar al hogar, que pondrían en riegos vidas, el
desarrollo local y la regularidad en el sistema educacional.

“El inicio de clases remotas comenzará el 15 de Marzo, salvo
aquellas escuelas o liceos que, en común acuerdo, decidan un
retorno previo a esta fecha”, es parte del acuerdo para el
desarrollo  del  período  escolar  2021  en  la  Corporación  de
Educacional Municipal.

Se entregarán nuevos equipos tecnológicos a los estudiantes
por parte de la Codeduc, comprometiéndose 2.000 nuevas Tablet
y  4000  chip  de  internet,  mientras  que  para  los  docentes
dependerá de las necesidades detectadas e informadas por cada
director de establecimiento.

MEDIDAS DE TRABAJO Y SEGURIDAD EN SALUD

a)  Iluminación  de  red  internet  inalámbrica  en  las1.
escuelas y liceos de la comuna.
b) Existirá un equipo especial en las escuelas y liceos2.
encargados de la sanitización de las salas de clases.
c) Definición de aforos por cada escuela respecto al uso3.
de salas, patios y baños.
d) Se conformará en cada establecimiento una mesa de4.
trabajo en la que participen todos los estamentos de la
comunidad educativa para evaluar

las condiciones de un eventual retorno a clases.

Sin duda que hay temas que no podrán manejar tanto la CODEC
como el COLPROFE de Maipú, como los recreos y el caso del
transporte  en  medios  de  locomoción  pública,  aunque  habrá
requisitos para el transporte de estudiantes en transportes
escolar, temas importantes en la diseminación del virus COVIS
19.



Vacuna:  “Ser  diputado  no
puede  ser  una  ventaja  para
ser prioritario.”

Diputado  Morán  ante
debate por vacunación
a  parlamentarios:
“Ser  diputado  no
puede ser una ventaja
para ser prioritario.
Pienso y prefiero que
se  puede  esperar
cuando toque el turno

por edad”.

 El  parlamentario  de  Renovación,  Camilo  Morán,  dice  que
respeta a sus colegas que ya se han vacunado siguiendo el
proceso  y  calendario  de  vacunación  dado  a  conocer  por  el
gobierno, pero que él prefiere esperar hasta cuando le toque
su turno por edad (30 años). 

 

“Ser parlamentario, en esta caso diputado, no puede significar
una ventaja o una excusa para vacunarme como prioritario. Creo
yo que hoy, sinceramente, hay personas que lo necesitan más
que uno como los grupos de riesgo. Tengo todas las ganas de
vacunarme, pero se puede esperar. Respeto a mis colegas que se
han vacunado siguiendo el calendario de vacunación que dispuso
el gobierno. Yo por mi parte seguiré trabajando con todas las
medidas necesarias y esperaré hasta que me toque mi turno por
edad”, señaló el diputado. 
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ALEJANDRA  BUSTAMANTE  RECIBE
APOYO DE ALBERTO UNDURRAGA
 

En  una  amena
conversación  con  las
alturas políticas que
amerita la ocasión y
el  momento  de
decisión  que
enfrentará  Maipú  en
las elecciones del 11
de  abril,  el  ex
ministro  Alberto
Undurraga  y  la

candidata a constituyente del PDC Cecilia Valdés, concordaron
apoyo para trabajar juntos por la alcaldía de Maipú.

La reunión se realizo este lunes a las 13:30 horas en el Café
del Ángel, costado del metro Bueras, lográndose importantes
acuerdos  de  trabajo  conjunto  por  recuperar  la  alcaldía:
Undurraga  dejo  claro  que  su  candidata  a  constituyente  es
Cecilia  Valdés  y  su  candidata  a  alcaldesa  es  Alejandra
Bustamante, comprometiendo trabajo en terreno y llamando a sus
actores políticos a incorporarse.

Alejandra Bustamante agradeció el apoyo, planteando la unidad
del partido y el legado de que han dejado las administraciones
municipales democratacristianas en la comuna.
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ROTARY  MAIPU  ENTREGA
PROTECTORES  FACIALES  A
COMERCIANTES DEL MERCADO

Acto  de  entrega:  Ricardo  Cuevas
(Agrup.  Social),  Osvaldo  Talamilla
(Rotary),  Alejandro  González  (Pte.
Rotary), Orlando Valenzuela (Rotary) y
Pedro Váquez (Asoc. Gremial).

A medio día del martes 16 de febrero, el Rotary Club de Maipú,
entregó 130 protectores faciales a comerciantes del Mercado
Municipal  de  Maipú.  La  recepción  estuvo  a  cargo  de  Pedro
Vásquez  por la Asociación Gremial de Comerciantes y Ricardo
Cuevas por la Agrupación Social.

En  un  momento  complejo  sanitario  para  el  país  y  nuestra
comuna, Rotary Club Maipú en su constante labor de servicio al
próximo, “hacer el bien, sin mirar a quien”, el pasado martes
16 concretaron una ayuda ofrecida a comerciantes del Mercado
Municipal con el fin de aportar a su seguridad personal.
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Ellos,  dijo  Alejandro  González,  presidente  de  la  entidad
rotaria local, atienden a muchas personas diariamente y no
queremos que sufran problemas que nos priven de abastecernos
de alimentos frescos, pero agregando la mayor seguridad para
cliente y comerciante.

Los dirigentes agradecieron la donación que viene a mejorar la
seguridad  de  los  comerciantes,  fortaleciendo  la  amistad
comerciantes-rotarios.

En la oportunidad, el presidente rotario, fue acompañado por
los socios Orlando Valenzuela y Osvaldo Talamilla.

Diputado  RN  oficia  a
Superintendencia de Pensiones
para  solicitar  información
sobre  un  eventual  tercer
retiro de fondos de la AFP  

“Si vamos a tener un
debate,  queremos
aportar  para  tener
una  discusión  como
corresponde,  sin
venta de humo”, dice
el  diputado  RN,
Camilo  Morán.  El
oficio  a  la
superintendencia  de
pensiones  es  para
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conocer  las  proyecciones  y  lo  que  significaría  un  tercer
retiro antes de la discusión que se aproxima en el congreso,
para tener todos los antecedentes a la mano.

¿En qué consiste el oficio? En solicitar a la superintendencia
de  pensiones  información  de  qué  significaría  un  eventual
tercer retiro de los fondos de pensiones: la suma total de los
recursos a retirar (el segundo retiro ya va en más de 14 mil
millones de dólares), de ese total de recursos que se podría
retirar,  en  qué  porcentaje  sería  realizado  por  grupos
afiliados a menores a 25 años, 25 a 35 años, 35-45 años, 45-55
años, 55-65 años y por mayores a 65. Saber cuál sería el
promedio  de  retiro,  la  proyección  de  cuántas  personas  se
podrían quedar sin fondos de pensiones en un eventual tercer
retiro (el primer y segundo retiro ya dejó a 2 millones 888
mil personas sin fondos), y en cuánto afectaría la disminución
del porcentaje de pensión (en el segundo retiro se proyectó
que la pensión se ve afectada en un 23% promedio). En la
discusión  pasada  en  la  Comisión  de  Constitución,  la
superintendencia  hizo  un  estudio  de  proyección  sobre  los
efectos  de  un  segundo  retiro,  por  lo  que  ahora  se  está
solicitando que esté antes del debate en el congreso. 

 

El diputado hizo un llamado además al gobierno, a por favor,
tener una estrategia para el debate: “En esta discusión ya se
aprendió que no hay que pegar portazos, pero esta vez, si
vamos  a  tener  el  debate,  hay  que  considerar  todos  los
factores.  Cuando  en  marzo  se  discuta  la  reforma  a  las
pensiones, vamos a tener a casi 3 millones de personas con
cero pesos en sus fondos. No podemos seguir condenando a la
gente a pensiones miserables. Hay que tener todos los datos a
la mano y evitar la venta de humo. Asimismo llamo al gobierno,
por favor, a tener una estrategia de medidas alternativas.
Queremos  aportar  para  tener  un  debate  como  corresponde”,
señaló. 


