
TERCERA  DOSIS  EN  TODOS  LOS
CESFAN MUNICIPAL

Desde temprano se inició el proceso
de vacunación de la tercera dosis
para vecinos y vecinas entre 72 y
74  años  años  en  el  Gimnasio
Fernando Gonzales, el Polideportivo
Martín Vargas y en los cinco CESFAN
Municipal.

El  anuncio  lo  dio  a  conocer  el  alcalde  Vodanovic,  que
concurrió temprano el día de hoy, martes 17 de agosto, a
verificar en terreno el proceso de vacunación de la tercera
dosis en el gimnasio Fernando González. Además, informó a los
vecinos de las gestiones realizadas en el ministerio respecto
al envío de dosis oportunamente para no detener el proceso de
vacunación.

 

EL CALENDARIO DE HOY, MARTES 17 DE AGOSTO

 

 

PRIMERA Y SEGUNDA DOSIS SINOVAC

Pista de patinaje Los Toros, ex Medialuna (Alberto Llona 1899)

Horario de 09:00 horas a 15:30 horas.

 

MIDMAL Maipú, Camino a Melipilla 15.900

Horario de 09:00 horas a 15:30 horas.
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IMPORTANTE:

En estos puntos no se aplican primeras dosis a menores de 18
años y la vacunación a mujeres embarazadas es solo después de
16 semanas de gestación.

DOSIS LIMITADAS

DOSIS DE REFUERZO (Tercera dosis)

Gimnasio Fernando González (Avenida 5 de Abril 0700)

Horario de 09:00 horas a 15:30 horas.

 

Polideportivo Martín Vargas, (Las Tinajas 816)

Horario de 09:00 horas a 15:30 horas.

 

IMPORTANTE:

En estos puntos no se aplican primeras dosis a menores de 18
años y tampoco de vacuna a mujeres embarazadas.

DOSIS LIMITADAS.

EN LOS CINCO CESFAM SOLO SE INO CULARA LA VACUNA DE REFUERZO

Horario fluctúan entre 08:30 y 09:00 el inicio y el termino a
las 15:00 horas.

 

IMPORTANTE:

En estos puntos no se aplican primeras dosis a menores de 18



años y tampoco de vacuna a mujeres embarazadas.

DOSIS LIMITADAS.

 

 

JUNAEB ENTREGA A ESTUDIANTES
DE MAIPU 1.704 COMPUTADORES

Durante tres días, 12, 13 y que
culmina hoy 16 de agosto, miles
de  alumnos  de  colegios
municipalizados,  particulares
subvencionados  y
establecimientos  que  imparten
educación  diferencial,
concurrieron  al  polideportivo

Martín Vargas a recibir un computador de parte del JUNAEB, que
se gestiona a través de las becas TIC.

Este segundo semestre será diferente para los alumnos que
participarán en clases hibridas o sencillamente se mantendrán
con las clases a distancia; esta vez alumnos de séptimo básico
con un computador nuevo que les permitirá enfrentar de mejor
forma el desafío que impuso la pandemia con el estudio a
distancia,  donde  claramente  se  dejó  ver  las  diferencias
sociales y de acceso a la tecnología.

Con esta iniciativa, nacida el año 2009 durante el Gobierno de
la Presidenta Bachelet, se busca nivelar las posibilidades
educativas, esta vez ampliada a causa de la pandemia que forzó
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la educación a distancia.

Para la distribución, la Municipalidad de Maipú implementó
todo el aparato logístico consistente en 24 módulos dispuestos
con su correspondiente personal para lograr que durante tres
días sea posible esta entrega con la participación de padres y
apoderados, respetando estrictamente las normativas sanitarias
a causa de la pandemia.

Durante este 2021 los estudiantes beneficiados recibirán un
computador portátil, modelo Acer ultra-portable, con internet
gratuito e ilimitado por un año, y accesorios tecnológicos con
material educativo para apoyar el proceso de los alumnos, así
como  todos  los  programas  necesarios  de  Office  para  poder
estudiar.  Su  objetivo  final  es  contribuir  al  logro  de
objetivos  de  aprendizajes  de  estudiantes  en  la  educación
escolar.

En  la  jornada  del  viernes  13,  el  alcalde  Tomás  Vodanovic
señaló: “felizmente somos la segunda comuna en Santiago en
recibir estos computadores para estudiantes de séptimo básico
y por supuesto que es una buena noticia. Hemos estado hablando
con varias madres de niños y niñas, abuelas, que sabemos que
la situación de pandemia ha afectado muchísimo el proceso de
aprendizaje y el desarrollo socio-emocional de los niños. En
las casas muchas veces no hay computadores para todos y hay
que compartir y prestarse el celular, lo que ha dificultado
mucho la convivencia.

Ha sido muy bien recibida esta política pública que sale desde
el Estado, de poder dotar de computadores, de conectividad con
más  de  un  año  de  internet,  para  que  las  familias  puedan
ejercer su derecho a la educación, esta vez vía telemática”.

En  la  oportunidad  estuvieron  presentes  el  alcalde  Tomás
Vodánovic, Ricardo Villegas Ordoñez, Seremi Educación Región
Metropolitana, Antonella Gilbert, Directora Regional de JUNAEB
entre otros.



DIA  DEL  TRABAJADOR  DE  TAXI
COLECTIVO VIA TELEMATICA

Este domingo 15 de agosto de 2021, por segunda vez en su
historia,  se  realiza  la  Misa  para  celebrar  el  Día  de

Trabajador del Taxi Colectivo vía telemática, acatando las
restricciones de aforo que imponen las autoridades de salud
ante la pandemia que nos afecta. La Misa la oficiará el Rector
del Santuario, padre Raúl Arcila Leiva, para luego escuchar el
mensaje de las autoridades que asistan en el limitado acceso
presencial y el acostumbrado del presidente de Conatacoch,
Héctor Sandoval Gallegos.

Desde el año 1978,  fecha que nace una romería espontanea de
trabajadores de taxis colectivos al Santuario Nacional, Templo
Votivo de Maipú, realizan un alto en su diaria labor para dar
gracias a Dios y a la Virgen por un buen año laboral y sin
accidentes; inicialmente el Día de la Virgen del Carmen, pero
luego  se  instituye  el  15  de  agosto  como  el  Día  de  los
Trabajadores de Taxis Colectivos, legalmente desde el 30 de
julio de 2018 cuando se publica en el Diario Oficial la Ley
21.101 que crea oficialmente el Día del Trabajador del Taxi
Colectivo.

Este domingo 15 de agosto de 2021 será diferente para para
todos los trabajadores de taxis colectivos que concurrían año
a año al Templo Votivo con su familia, esta vez, ocupando la
tecnología  actual  será  a  distancia  y  emitida  por
http://faceboock.com/conatacoch.chile
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STH-RECIBE  RESPUESTA  OFICIAL
DE  REINTEGRACIONES  DE
FUNCIONARIOS

Finalmente tuvo un éxito, parcial, pero éxito, en cuanto a
revisar las desvinculaciones de funcionarios a honorarios

realizadas por el actual gobierno comunal. A fines de julio,
gestión que inició el equipo directivo de STH desde el día que
se enteraron de las primeras desvinculaciones.

Gestiones del sindicato de trabajadores a honorarios de la
Municipalidad de Maipú finalmente tuvo resultados positivos
para el 85% de los despedidos, aclarando que son los que
pertenece  al  Sindicato  a  Honorarios,  cuya  reconsideración
presentó STH al alcalde Vodanovic.

Los cinco dirigentes de STH se reunieron ayer, miércoles 11 de
agosto con el jefe de Gabinete del alcalde Vodánovic, Carlos
Pizarro, y el Administrador Municipal, Jorge Córdova, quienes
dieron  la  respuesta  solicita  hace  más  de  una  semana,
informando los dirigentes que, del listado presentado por el
STH  para  reconsiderar  la  medida,  el  85%  fueron  acogidas
dejando nula las notificaciones de fines de julio.

La respuesta la esperaban el lunes, pero la agenda del alcalde
está ocupada con gestiones a nivel gubernamental. Ello no
impidió que funcionarios fueran notificados, esta vez, dejando
nula la notificación de despido.

Los cinco estaban más que contentos por haber sido recibidos,
escuchados y lograr que estudiaran los casos uno a uno, con un
resultado de reconsideración de un gran porcentaje de sus
socios.

Francisca San Martín, presidenta del STH, señaló que están
contento como equipo ya que hubo plena disposición de parte de
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la  autoridad  para  lograr  un  alto  porcentaje  de  socios
reincorporados, quienes una vez notificados concurrieron a la
sede para dar a conocer a la directiva su despido. Por su
parte Tito Albornoz dio a conocer que tuvieron dos reuniones
previas, siendo muy bien recibidos por la autoridad. Apelamos
por todos los socios que se acercaron a la sede para gestionar
su apelación, la cual logramos con la reincorporación una
cifra  sobre  el  85%  de  los  desvinculados,  dejando  nula  la
notificación de despido.

Roque  Pérez,  Secretario  de  STH  y  encargado  de  Prensa  del
sindicato, con horas de TV en las nacionales señaló. Triste
por  no  haber  logrado  el  total  del  reintegro  de  nuestros
socios; también quiero ser honesto y leal con los colegas no
sindicalizados, solidarizar con ellos, pero lamentablemente no
eran sindicalizados y no pudimos velar por ellos.

Leonardo Abetikian , director del sindicato, coincidió con
Roque Pérez en orden de que esta administración esta dispuesta
a trabajar desde el día uno, pero yo me atrevo a decir desde
el día cero, ya que conversamos muchos antes de que asumiera.
Además,  se  tocaron  otros  temas  referidos  a  medidas  de
seguridad  social  y  mejoría  de  los  lugares  de  trabajo.

Finalmente,  Darío  Díaz  dio  a  conocer  que  para  la
reincorporación todos apoyamos, todos aportamos, todos dimos
ideas,  todos  pedimos  que  se  reconsiderara  a  cada  uno  de
nuestros  socios  y  fuimos  escuchados  y  eso  significa  que
podemos hacer muchas cosas

Lamentó que no hayan sido recontratados todos, no es fácil
sentirse despedido: Los que se han sido despedidos saben que
es triste y doloroso para la familia. Conforme con la reunión
y vienen cosas mejores.

 



COMIENZA EL RETORNO A CLASES
PRESENCIALES  EN  COLEGIOS
CODEDUC

Foto Codeduc

Alcalde Vodánovic dará la bienvenida 119 estudiantes que se
reintegran a las clases presenciales en el colegio República
de Guatemala, ubicado en el sector nor oriente de la comuna.
Este año, por primera vez se reunirán los estudiantes tras
casi año y medio sin tener comunicación directa a causa de la
pandemia.

119 estudiantes del colegio República de Guatemala retornan
este lunes 9 de agosto (2021) a las clases presenciales, luego
de más de un año fuera de las aulas. La jornada contará con un
breve acto de inicio a las 8:00 horas A.M., con la entonación
del  himno  nacional,  bienvenida  de  la  directora  Marcela
Mardones y palabras del Alcalde Tomás Vodánovic en su rol de
presidente  del  Directorio  de  la  Corporación  Municipal  de
Servicios y Desarrollo, CODEDUC, encargada de administrar los
establecimientos educacionales municipalizados.

El ingreso presencial es parcial en el alumnado, por lo cual
las clases virtuales del lunes 9 de agosto se suspenden en

https://www.prensalocal.cl/2021/08/09/comienza-el-retorno-a-clases-presenciales-en-colegios-codeduc/
https://www.prensalocal.cl/2021/08/09/comienza-el-retorno-a-clases-presenciales-en-colegios-codeduc/
https://www.prensalocal.cl/2021/08/09/comienza-el-retorno-a-clases-presenciales-en-colegios-codeduc/


este  establecimiento  para  poder  dar  contención  a  los
estudiantes que asistan al colegio de manera presencial.

Este ingreso es parte del trabajo realizado en los cuatro
encuentros del “Plan Allkütun” efectuadas Centro de Educación
Técnico Profesional, CTP, con la presencia de representantes
de la comunidad educativa: directores, profesores, centros de
padres y alumnos entre otros. Se acordó casi unánime en los
cuatro encuentros – versión de apoderados – que para iniciar
las clases presenciales deben cumplirse estrictas medidas de
seguridad ya que se juega con la vida de los alumnos, medidas
que servirán para evitar contagios múltiples que luego se
trasladan a las casas, que pueden ser muy problemáticos en la
expansión de la pandemia.

Entre los acuerdos de las jornadas Allkütun es contar con kit
sanitarios que incluye mascarillas y alcohol gel, horarios
diferidos  y  mayor  presencia  de  prevencionistas  en  los
establecimientos educacionales, tema que será puesto a prueba
en el colegio Guatemala, especialmente durante los recreos.

Por su parte el Colegio de Profesores, comunal Maipú, emitió
un comunicado donde rechaza las medidas argumentando entre
otras,  los  acuerdos  de  las  jornadas  Allkütun,  donde  se
estableció que: “una de sus principales conclusiones fue que
un posible retorno a la presencialidad debía ser discutido por
toda la comunidad educativa, al parecer, primó más la ansiedad
y  el  afán  de  sobresalir  de  esta  directora  que  debiese
concursar  prontamente  a  su  cargo”.

El Colegio República de Guatemala está ubicado en Pte. Germán
Riesco 3315, sector nor poniente de la comuna.



100  MILLONES  DE  PESOS
MENSUALES  COSTARA  PLAN  DE
REPARACIONES EN SMAPA

Este  jueves  29  de
julio  en  el  Concejo
Municipal  Nº  1.234,
se  aprobó  la
contratación  de  una
empresa  para
externalizar  el
trabajo  de
reparaciones  y
mantención  de  los

casos críticos de fugas de agua, incluyendo las reparaciones y
luego cierre de las perforaciones, reponiendo pavimento donde
sea necesario.

Aprobado por el Concejo Municipal Plan de Reparaciones en los
arranques de agua potable dado que su vida útil (de acuerdo a
la versión entregada en el Concejo) está concluyendo y se
manifiesta con las fugas de agua que son visibles en toda la
comuna. Esta contratación busca solucionar 16.000 puntos en
conflicto  de  escapes  de  aguas  y  faenas  de  tape  de  hoyos
producto  de  las  reparaciones  no  concluidas  en  su  fase  de
tapado y repavimentación.

La licitación se hizo en mayo de este año (2021) por la
anterior  administración,  pero  las  empresas  postulantes  no
cumplían con los requisitos por lo cual se declaró desierta.
Por eso se realiza una contratación directa en esta nueva
administración por lo urgente de la demanda ciudadana respecto
a las fugas de agua, evitando además los daños colaterales que
significa corrosión de pavimentos en calles y veredas, a lo
que  suma  evitar  mermas  en  la  presión  de  agua,  con  la
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consiguiente  economía  del  vital  líquido.

El costo es de 800 millones de pesos IVA incluido, por un
plazo de 8 meses, quedando solo dos empresas cumpliendo con
los requisitos y enmarcándose en los precios referenciales.

La empresa más conveniente a juicio de quienes hicieron la
selección es Gestión y Servicios S.A., que pertenece a una
filial de Aguas Andinas, a lo que suma poca experiencia como
prestadora del servicio, situación que hizo repensar y dar una
segunda vuelta al tema, siendo rechaza por 9 votos a 2, con
los votos de minoría de los concejales Almendares y Saavedra.

Un problema se produjo por el rechazo a la primera opción.
Almendares  hizo  presente  que  siempre  se  busca  la  primera
prelación y que se votara por una segunda prelación no lo
había visto en ningún concejo, a su juicio no cumpliría con
normativas de compras públicas en los tratos directos.

Argumentos del Directora de Secpla y del Director Jurídico
intentaron  aclarar  la  situación,  pero  no  convencieron  a
Almendares.

Finalmente,  tras  la  votación,  Iscom  Ltda  se  adjudicó  la
licitación con la votación de 7 concejales por la aprobación,
tres rechazos (Almendares, Saavedra y Ponce) y una abstención
(Carolina Silva).

 

ón.



ALCALDE RECIBE A STH POR TEMA
DESVINCULACIONES

Este  martes  3  de  agosto  el
Sindicato  de  Trabajadores  a
Honorarios fue recibido por el
alcalde  Tomás  Vodanovic
sosteniendo  una  importante
reunión donde manifestaron las
inquietudes  del  sindicato
derivada  de  desvinculaciones
que afecta a casi un centenar

de socios. La directiva presentó un listado de socios que
concurrieron  a  la  sede  para  dar  a  conocer  que  fueron
desvinculados por esta administración. El alcalde planteo el
dramático momento que vive el municipio con la finanza con
números rojos y que le duele tomar esta determinación.

Tras conversaciones y proyecciones, el acuerdo fue que la
autoridad  revisara  el  listado  apelado  y  se  vera  las
posibilidades de reintegro, tema que tendrían respuesta este
viernes

 

En  la  reunión  el  alcalde  discutió  propuestas  de  mejoras
laborales que garanticen a todos los trabajadores a honorarios
condiciones dignas sin distinciones; “la situación financiera
a la que nos enfrentamos como municipio nos ha puesto en un
escenario  complicado  que  nos  obliga  a  tomar  decisiones
difíciles”.

Por su parte, una vez terminada la directiva sindical concordó
que  su  labor  es  defender  a  su  gente  y  será  su  labor
prioritaria,  reconociendo  la  vulnerabilidad  de  los
trabajadores  a  honorarios  y  que  dependen  del  Jefe  de  los
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Servicios.

JORNADAS  DE  TALLERES  EN
ECOBARRIOS

Sin duda un ejemplo a
seguir  Ecobarrios,
pero  que  prende  más
fuera  de  la  comuna,
pero  las  ganas  se
mantienen  de  tener
una comunidad que ya
ha  hecho  suyo  el
convivir  con  lo  que
da la naturaleza y el
respeto por ella. Un

parque  tiene  los  vecinos  patio  en  Cuatro  Álamos,  árboles
frutales  en  plena  calle  que  al  igual  que  las  hierbas
medicinales consumen los justo, como para no creer en un mundo
convulsionado  por  la  competencia  y  cero  respetos  por  la
naturaleza, esto último reflejado en los cambios climáticos.

En Cuatro Álamos se predica y se practica con el Ecobarrios,
organización que nace luego de una tala de árboles en Cuatro
Álamos al inicio del primer lustro del año 2000, argumentando
progreso para la comuna, pero dejando sin pulmones verdes a un
vasto sector, cuya dura experiencia llevó a la creación de
Ecobarrios en la línea de buscar el justo equilibrio entre el
progreso y el respeto a la madre naturaleza.
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Ecobarrios intenta mitigar los daños a la
ecología con trabajos y talleres ligados al
micro cultivo de plantas medicinales y otras
que se utilizan en la comida diaria; así
como  la  mantención  del  arboreto,  lugar
transformado de un basural a un vivero que
mantiene  37  árboles,  la  mayoría  especies
nativas,  lugar  que  es  visitado  por
estudiantes y delegaciones de otras comunas
y  regiones,  quienes  se  imponen  de  sus
nombres  técnicos  y  triviales,  enseñado  en

talleres para su cultivo y mantención.

La organización busca entregar conocimientos a familias que
desean aprender el cultivo de plantas, hierbas medicinales y
mantener árboles en su mejor estado, rescatando especies que
son depredadas y las mantienen en el arboreto, enseñando las
técnicas de huerto familiar en un jardín ubicado en el patio
de la sede vecinal y cuyas experiencias luego la plasman en
plazas y jardines públicos.

Las últimas jornadas de talleres se realizaron el 24 y 31 de
julio con gran participación de dueñas de casa, con destacados
monitores especialistas en huertos orgánicos, terminando la
jornada con la plantación de un árbol en la plaza Ronald Good.
Al  menos  debe  despertar  la  curiosidad  de  las  nuevas
autoridades  y  si  la  estiman  como  ejemplo,  reflejarla  en
diversos puntos de la comuna.
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NOSOTROS  SOLICITAMOS  LA
DESVINCULACION  DE  DAYSI
LLANCAPICHUM

Reacciones  de  cinco  organizaciones
indígenas  de  la  comuna  sobre  la
desvinculada  de  Daysi  LLancapichum,
conocida  el  30  de  junio,  a  quien
acusan entre otras cosas de no haber
cumplido  con  las  normativas  de
participación, especialmente en lo que

se trataba en las mesas de trabajo, asumiendo mediante un
comunicado su intervención en desvinculación.

Unas cuatro organizaciones indígenas de la comuna de Maipú
emitieron  un  comunicado  en  la  cual  reconocen  que  ellos
solicitaron a la actual administración que encabeza el alcalde
Tomás  Vodánovic,  la  desvinculación  de  Daysi  LLancapichum,
encargada  de  asuntos  indígenas  en  la  gestión  Barriga,
acusándola  de  no  haber  cumplido  con  las  normativas  de
participación  establecidas  en  el  Decreto  Municipal  5468,
Ordenanza Municipal de Participación ciudadana, especialmente
el  ”Párrafo  7”.  que  establece  la  instalación  de  mesas  de
trabajo con los pueblos originarios.

Todas  esto  datos  del  comunicado  son  muy  elegantes,  para
señalar  en  la  realidad  que  nunca  fueron  considerados  y
admitidos en la Oficina de Asuntos Indígenas, los que los
llevó  siempre  a  realizar  paralelamente  las  ceremonias
mapuches,  lejos  de  las  actividades  del  municipio.

El  comunicado  público  hecho  por  los  dirigentes  y
organizaciones indígenas de la comuna, a propósito de las
declaraciones hechas en medios públicos por la ex encargada de
asuntos indígenas en los medios nacionales, en las que habla
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de su desvinculación; aclaran que esta fue por denuncias y
solicitudes hechas por las organizaciones indígenas firmante.

Los dirigentes señalan que ellos solicitaron su desvinculación
e indican que: “Es por ello que, a través de esta declaración,
venimos a aclarar y agradecer los cambios que se vienen en pos
de  una  gestión  clara  y  transparente  en  razón  de  las
necesidades reales de la población indígena que habitamos en
la comuna de Maipú”

La carta fechada el 2 de agosto de 2021, la firman entre
otros/as: Eva Amoyao Carrasco, presidenta de la organización
Nnutuikerone mapu; Marta Arriola Huiliman, presidenta de la
organización Newen Newen, Mauricio Llaitul Acum presidente de
la  organización  Tripay  Antu  y  Violeta  Opazo  Antileo,
presidenta de la organización Mujeres mapuches de Maipú, entre
una veintena de formas.

Comunicado-2

FUTBOL INFANTIL EN EL ESTADIO
FLORIDA

Hoy  miércoles  habrá  fútbol
infantil  sub  15  en  el  Estadio
Florida  Loma  Blanca  donde  se
enfrenta  la  selección  de  la
Corfuma y la Escuela de Santiago
Morning, con dos series, por la
copa Star. Maipú.

En disputa la Copa Star – Maipú participan 5 clubes con series
A y B de categoría sub 15.
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Esta tarde se juega la tercera fecha, iniciándola Santiago
Morning con la Corfuma, con el inicio de la serie B a las
16:30 horas y de fondo la serie A desde de las 17:45 horas.


