SINDICATO ENTREGA DE CAJAS
DIECIOCHERAS

El Sindicato de
Trabajadores a
Honorarios de 1la
Ilustre Municipalidad
de Maipu informa a
todos 1los socios y
socias que entre la
semana del lunes 06
de septiembre al
martes 14 de
septiembre se hara

entrega de cajas dieciocheras.

Ademds de las cajas, siempre para septiembre desarrollaba
otros juegos y un dia de distraccién, que por el tema
sanitario fue necesario suspender, pero se buscd entregar
alivio a las familias de 1los socios con la entrega
extraordinaria de cajas denominadas “Cajas Solidarias”, que de
alguna forma aliviaron los hogares de los socios en los
momentos mas criticos de la pandemia.

Esta entrega dieciochera se realizara, como de costumbre por
orden alfabético para asi evitar aglomeraciones y hacer mas
expedita y segura la entrega, por lo cual es importante que
tengan en claro las recomendaciones que entrega la Directiva.

Importante: Entrega es de 12:00 a 17:00 horas.

TENER EN CUENTA


https://www.prensalocal.cl/2021/09/05/sindicato-entrega-de-cajas-dieciocheras/
https://www.prensalocal.cl/2021/09/05/sindicato-entrega-de-cajas-dieciocheras/

-Entrega solo con cédula de identidad.

— Lugar de entrega Estadio Santiago Bueras ubicado en Avenida
5 de Abril N2 0700.

-Recordar Medidas de seguridad por contingencia nacional COVID
-Mantener distancia

-Uso de mascarilla obligatorio

Aclaramos que este beneficio es exclusivo para socios con
cuota sindical al dia.

CALENDARIO DE ENTREGA

FECHAS HORARIOS
Lunes 06 de septiembre 12:00 a 17:00 horas.
A-B-C-D-E
Martes 07 de septiembre 12:00 a 17:00 horas.

F-G-H-I-J-1

Miércoles 08 de septiembre

12: 17: h .
M_N—0O—-P-Q —R 00 a 00 oras

Jueves 09 de septiembre
S-T-U-V-Y-2

12:00 a 17:00 horas.

Viernes 10 de septiembre

REZAGADOS 12:00 a 16:00 horaS.

Lunes 13 de septiembre

REZAGADOS 12:00 a 17:00 horas.

Martes 14 de septiembre
REZAGADOS

La Directiva

12:00 a 17:00 horas.




Sindicato de Trabajadores a Honorarios

de la Ilustre Municipalidad de Maipu.

CHOCAN DOS VEHICULOS
POLICIALES EN MAIPU CENTRO

x] Dos vehiculos policiales colisionaron en pleno centro de

Maipu. Hecho ocurrié en Av. 5 de Abril casi esquina de
Monumento pasada las 15:30 horas de este viernes 3 de
septiembre.

Un policia herido seria el resultado de la colisidn entre dos
vehiculos policiales. Uno de ellos dejé el lugar sin prestar
atencidn a eventuales presuntos heridos.

Ambos vehiculos transitaban de Poniente a Oriente por Av. 5 de
Abril, lo que hace mas inexplicable las causas del accidente
vehicular.

Las causas la investiga la SIP de Carabuineros que se hizo
presente en el lugar

NOTICIA EN DESARROLLO

MAIPU: LAS ESPERANZAS SIGUEN,


https://www.prensalocal.cl/2021/09/03/chocan-dos-vehiculos-policiales-en-maipu-centro/
https://www.prensalocal.cl/2021/09/03/chocan-dos-vehiculos-policiales-en-maipu-centro/
https://www.prensalocal.cl/2021/09/03/maipu-las-esperanzas-siguen-pero-la-preocupacion-es-normal/

PERO LA PREOCUPACION ES
NORMAL

Las esperanzas
contindan, pero hay
preocupacién por el
manejo alcaldicio
frente a los temas
que causan polémica
ya se "por despidos o
nuevos contratados,
pero hay concordancia
en que es él quien
elige a su gente vy
para ello lamentablemente hay que despedir trabajadores.

{Por qué son los trabajadores los que finalmente pagan 1los
platos rotos seflalaba Nolberto Salinas, uno de los panelistas
que estuvo esta noche de jueves en “DIVERGENCIAS SIGLO 21”
programa emitido en www.facebook.com/prensalocalcl donde se
analiz6 el momento actual del municipio de Maipu, pero sefala
que hay que esperar y coincide con lo expuesto por Hernan
Calderon en orden a que el plazo para preocuparse es la
presentacién del Presupuesto 2022 y los alcances que este
tenga?

Temas de Smapa y la preocupacion de una planta autdénoma o
exclusiva para la sanitaria maipucina vuelve a ser uno de los
temas, asi como la postulacidén a una nueva concesion en el
sector poniente. Otro tanto que se han perdido dos concesiones
por no postular y podria perderse otra, tema que preocupa
porque es la oportunidad para que Maipl tenga su propia planta
de tratamiento.

Tras una hora de conversacidén con planteamientos de lo que
ocurre a nivel comuna y evaluando a gestién Vodanovic, las


https://www.prensalocal.cl/2021/09/03/maipu-las-esperanzas-siguen-pero-la-preocupacion-es-normal/
https://www.prensalocal.cl/2021/09/03/maipu-las-esperanzas-siguen-pero-la-preocupacion-es-normal/

coincidencias en cuanto a como opera el Concejo Municipal y el
tiempo en que eventualmente pueda desprenderse y fiscalizar
efectivamente al alcalde Vodanovic también es parte de la
adecuacion y que esperan sea una eterna luna de miel, siempre
qgue el alcalde se mantenga en los principios que lo llevaron a
ser alcalde con 90 mil votos en las urnas, la mas alta en la
historia electoral de Maipu.

Hay confianza en lo que pretende ejecutar como proyecto el
alcalde Vodanovic, pero es importante que se sepa que hay
gente preocupada de marcar diferencias con el actuar de la
anterior gestién, que no solo deben cefirse a que no baila
como Barriga y que no habla por tip top en Instagram, sino por
Facebook.

Ver el video.

Programa 3 “DIVERGENCIAS
SIGLO 21"

Jueves 2 de
septiembre, hora de
inicio 19:00 horas.

Se emite por https://www.facebook.com/prensalocalcly


https://www.prensalocal.cl/2021/09/02/programa-3-divergencias-siglo-21/
https://www.prensalocal.cl/2021/09/02/programa-3-divergencias-siglo-21/

https://www.youtube.com/prensalocal2010

= Evaluacioéon gestién Municipal, despidos, contrataciones y
futuro

» Relevancia de Concejo Municipal

= Lo que se prometid y se esta cumpliendo versus lo que se
repite de gestiones anteriores

» (Es 1o que se denomina operacion gatopardo?

Sergio Benvennuto
Hern.an Calderdn

Nolberto Salinas

Preguntas al Facebook www,Facebook.com/prensalocalcl

trensamision en directo :
Tres candidatos a CORE

x] Programa “DIVERGENCIAS SIGLO 21"

Se emiten directo por www.facebook.com, www.prensalocal.cl,
www.yYoutube.com/prensalocal.cl y en diferido por
www.santiagotres.cl

Iniciamos una nueva programacion via stream para analizar
postulaciones de tres ideas fuerzas y un tema de expansion
habitacional en la RM:

LAS EDIFICACIONES DE ALTURA en Maipl y sus incidencias en la


https://www.youtube.com/prensalocal2010
https://www.prensalocal.cl/2021/09/01/trensamision-en-directo-tres-candidatos-a-coire/
https://www.prensalocal.cl/2021/09/01/trensamision-en-directo-tres-candidatos-a-coire/
http://www.facebook.com
http://www.prensalocal.cl
http://www.youtube.com/prensalocal.cl

vida normal del vecino.

Los panelistas para este miércoles 1 de septiembre de 2021 a
las 19:00 horas son los que siguen:

Ricardo Martinez (Abogado) Federecidn Regionalista Verde

Romina Mazzachiodi (Contadora Auditora) Independiente el lista
Evopoli

Pier Miqueles Democracia Cristiana

CONFIRMADO DESPIDOS
DICIOCHEROS

La carreta falsa que se rie, el cafodn
de Vittori apuntando y la casa
amarilla que se pone morada. Es la
realidad actual. y el complejo momento
alcaldicio.

Unos 60 funcionarios a honorarios sufrieron hoy la forma mas
cruel de hacer ajustes econdmicos: despedir o mas bien


https://www.prensalocal.cl/2021/08/31/confirmado-despidos-diciocheros/
https://www.prensalocal.cl/2021/08/31/confirmado-despidos-diciocheros/

desvincular trabajadores. Otros 50 serdan notificados
personalmente esta tarde. Algunos oprimieron a sus colegas en
la anterior administracién, otros sufrieron el acoso laboral.

Era de prever, los que ingresan por politica, salen por
politica, menos los peces gordos y “corchos” que se apitutan
en cargos de planta y observan como otros se marchan del
municipio. Nunca se valora si sirven o no ya que dejan las
notificaciones nacen de la necesidad de tener vacantes, cuidar
su cargo a través del soplonaje. Pero la vida sigue igual:
hubo trabajadores que ingresaron ganando mucho, tal cual ahora
por tener cargos preferenciales (dejando de lado los de
confianza) y lo que se economiza se “invierte “en buenos
funcionarios.

Pero la vida es asi, se van cargos de 500 mil pesos, la vez
anterior de 350 mil peros, pero se quedan los de mayor valor.
Recuerdo a wuna persona que 1ingresdo en 1la anterior
administracidn que sefalaba mientras se paseaba por diversos
lugares que deben despedir a todos los flojos, dando nombre de
ingreso bajos y aun continua en su cargo.

Se estima que este mes de la patria unas 150 personas dejaran
de trabajar en el municipio, pero ingresaran 70, sin que se
logre ahorrar dinero y mas, se prefiridé a los que castigo la
anterior administracién realizandoles contratos por 3 meses,
guedando sin antiguedad para 1la eventual demanda
correspondiente.

La vida sigue igual y hay que segquir viviendo. Es de esperar
gue el gobierno comunal que encabeza el alcalde Vodanovic no
se equivoque de nuevo y despida a gente que sirve al municipio
por otros “corchos” que saben mucho de informar al oido. Los
mas complicados son de organizaciones comunitarias



DECENAS DE HONORARIOS CITADOS
A RR HH

x] iHoy saben trabajadores a honorarios si pasan agosto!

Decenas de trabajadores a honorarios de la Municipalidad de
Maipl estan esperando ser atendidos en Recursos Humanos.

Citados en masa a esta dependencia municipal, este martes 31
de agosto, ultimo dia laboral del mes de agosto, 1los
trabajadores temen una rebaja en el aguinaldo de Fiestas
Patrias o que comeran empanadas amargas.

Las opiniones estan divididas:

Unos, los favorecidos, seialan que los malos trabajadores
deben 1irse.

Otros, que estan en su puesto de trabajo, gracias a quienes
aun puede funcionar el municipio por inercia y no tienen
tiempo de pasearse en la pérgola para comentar, sefalan
preocupados: mahana puedo ser Yyo.

La triste realidad es que el municipio de Maipu tiene exceso
de trabajadores a honorarios sobrepasando la legalidad
largamente a lo que hay que agregar que esta casi en banca
rota, a lo que habria que agregar que el actual alcalde debe
contratar personas de su confianza para proyectos propios de
su gestién.

Menudo problema que todos los candidatos a alcalde sabian que
ocurriria y cada cual tenia su solucién, pero otra cosa es con
guitarra.


https://www.prensalocal.cl/2021/08/31/decenas-de-honorarios-citados-a-rr-hh/
https://www.prensalocal.cl/2021/08/31/decenas-de-honorarios-citados-a-rr-hh/

FINALIZA PROYECTO TALLERES
VERDES

Ricardo Acufa, Angélica, Mario Cortes
Core, Angélica C(Cid ex Concejera,
Adriana Mena Vicepresidenta del Cosoc
, Edita Moreno Presidenta de la
Coordinadora del Barrio Lo Errdzuriz,
Walter Gonzalez Vicepresidente Cosoc
Pudahuel.

La Junta de vecinos Cuatro Alamos finalizé el proyecto
“Talleres Verdes para Ecobarrio 4 Alamos”,, cuyos objetivos
busca integrar a la comunidad al mini cultivo de pantas
medicinales, hortalizas, arbustos, pero principalmente
convivir cuidando el medioambiente utilizando el reciclaje. En
la oportunidad participé la creadora del proyecto Ecobarrios,
Maria Inés Diaz.

Con la presencia de la Directora de Daoga, Paloma Valenzuela
los consejeros regionales Mario Cortez y Jazmin Aguilar, las
ex Core Angélica (Cid, Adriana Mena Vicepresidenta del Cosoc,
Edita Moreno Presidenta de la Coordinadora del Barrio Lo
Errdazuriz, Walter Gonzdlez Vicepresidente Cosoc Pudahuel, se
realizé la clausura del proyecto “Talleres Verdes para
Ecobarrio 4 Alamos”, considerado exitoso y muy participativo


https://www.prensalocal.cl/2021/08/30/finaliza-proyecto-talleres-verdes/
https://www.prensalocal.cl/2021/08/30/finaliza-proyecto-talleres-verdes/

por el presidente de la junta de vecinos Ricardo Acufia y el
director de Ecobarrios Luis Marquez.

x] Ricardo Acufia dio a conocer que a causa de la pandemia el

proyecto del ano 2020 concluydé este afio ya que era
imposible con las restricciones realizar las clases en terreno
que dieran el resultado esperado y disfrutar posteriormente de
los conocimientos entregados con la experiencia en terreno.

La jornada final, realizada el pasado sabado 28 de agosto,
conté con la tradicional visita al arboretum, revisién de
cultivos en los jardines de la sede vecinal, concluyendo con
un esquinazo de parte del Conjunto Folcldérico “Yerbas Buenas”
y un buen céctel para finalizar las conversaciones sobre la
importancia de mejorar los barrios con sentido ecoloégico.

REFLEXIONES DE UN SOCIALISTA


https://www.prensalocal.cl/2021/08/28/reflexiones-de-un-socialista/

CARTA AL DIRECTOR

Yo no tengo ninguna duda de que todos los Socialistas de
Maipu, amamos, queremos y respetamos al Partido Socialista;
por ello, aun con las dificultades y a contra pelo de la
historia reciente, seguimos siendo Socialistas, aunque cada
dia nos cuesta mas (pareciera ser un apostolado). Pero, no
cometamos otro error (ahora nosotros, los de base). Como
hubiera dicho el companero Clodomiro Almeyda (QEPD), estamos
en _un momento de reflujo y retroceso, pero no nos corresponde
-por responsabilidad militante- exacerbar esta coyuntura
negativa por la que transita nuestro Partido. Qué sentido,
beneficio y provecho tendria -para superar esta crisis- la
renuncia de nuestras autoridades Partidarias; a mi juicio,
ningun beneficio, por el contrario, ahondaria nuestro
desconcierto. Remover a la dirigencia nacional -por peticidn
de la tribuna, galeria y opinologos, casi como un espectaculo
en el Coliseo Romano- luego de una derrota contundente de
nuestra abanderada Paula Narvaez (donde votaron por ella -
incluso- menos que los militantes inscritos en los padrones
del Partido Socialista), en medio de un proceso electoral de
por si ya complicado y complejo, donde quizas este en juego
la disputa por la vigencia, trascendencia y existencia misma
de nuestra organizacidn, seria los mismo que tratar de apagar
un_incendio con bencina, una torpeza, actitud y descredito que
terminaria por cancelar -rotundamente- el proyecto, programa y
razéon _de ser del PS. Nuestros dirigentes nacionales por
supuesto que deben asumir la responsabilidad que les cabe,
pero para que ello ocurra, =todos= debemos apretar los
dientes y aguantar el chaparron, lo mas unidos y cohesionados
que se pueda (insisto.. 1o mas unido y cohesionado que se
pueda... sin pedir imposibles). Hacer un cambio de directiva




ahora, en este momento, sin tener ninguna alternativa, sin
saber que hacer ni hacia dénde ir, sin nadie que esté a la
altura de lo que se necesita =por qué tampoco sabemos lo que
necesitamos para superar este impase= es simplemente un salto
al vacio y con los ojos vendados. CUANDO NO SABEMOS QUE HACER,
MEJOR NO HACER NADA, YA QUE LO QUE HAGAMOS SERA ERRATICO.
Nadie se puede aprovechar de su propio dolo, por ello,
provocar un cambio dirigencial en estos momentos =con 1la
cabeza caliente e irreflexivamente, haciéndole caso a nuestra
guata= no nos va a permitir tomar la mas adecuada de las
decisiones, ademdas, liberara de responsabilidad a 1la
direccidn partidaria actual de rendir cuentas. Yo no veo un
liderazgo capaz de asumir la conduccién del PS en esta etapa.
Estamos en una crisis de identidad, pertenencia, vigencia,
existencia y de razén de ser. Fraternalmente, espero lo mejor
de todas y todos los Socialistas que conforman el Partido
Socialista de Maipu, creo en sus reflexiones intimas, honestas
y sinceras, y espero que toda esta debacle nos 1lleve
=finalmente= a la construccién de un partido mejor, mas
honesto, mas humano, mas solidario, mas probo, mas respetado y
respetable, mas necesario, mas 0til, integrado a la sociedad y
vinculado a lo cotidiano; no para el bien de sus militantes,
para el bien de nuestra Patria. Creo que es el momento de
probarnos a nosotros mismos, saber de que estamos hechos, 1la
razén de por que somos Socialistas, por que somos lo que
somos, si vale la pena sequir sufriendo angustias vy,
sobretodo, si tiene viabilidad, coherencia, respeto y respaldo
dentro del pueblo “LA IDEA SOCIALISTA”. Nunca, ni siquiera en
dictadura =a mi juicio= estuvo mas en riesgo la existencia del
Partido Socialista de Chile.

Jorge Garrido Salazar

Maipl, agosto 28 de 2021



iEN MAIPU YA ESTAMOS EN FASE
CUATRO!

Hace 10 meses estaba vacio el sector
central de Maipl. Hoy esta lleno de
puestos ambulantes que achican la
vereda de circulaciéon peatonal.

Con 165 contagiados cada 100.000 habitantes, Maipu entra a
Fase 4, pero con muchas restricciones para el acceso de
personas en recintos cerrados. El nuevo estado sanitario, que
se inicia este sdbado 28 de agosto, permitira al menos
legalmente, que 20 personas sin Pase de Movilidad participen
de un asado dieciochero en su casa, que se puede duplicar si
todos los participantes cuentan con ese pase.

Han sido mds de 17 meses de incertidumbre, de ver desaparecer
amigos que no soportaron esta pandemia, con doble respiracién
del anhidrido carbdénico a causa de las mascarillas y cuyo
resultado lo sabremos en el futuro, pero ya se estan
recuperando espacios, que esperamos no perder si se asumen las
nuevas disposiciones con responsabilidad, esta nueva etapa que
entrega mas libertades que hay que disfrutar, pero con


https://www.prensalocal.cl/2021/08/27/en-maipu-ya-estamos-en-fase-cuatro/
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responsabilidad por la familia y nuestros vecinos.

Este estado sanitario permite desplazarse sin restricciones en
la comuna y las vecinas que no estén en cuarentena. Para salir
de la regidn necesita el pasa porte sanitario.

Los restauran cumplen restricciones especiales donde 1los
comensales no pueden salir de su lugar sin mascarilla, la que
pueden dejar de usar en su mesa mientras cenan, almuerzan o se
sirven un café. Se debe cumplir distancia de 2 metros entre
mesas (asistentes con ubicacidén fija) o 1lm entre maquinas,
seglin corresponda y lo defina el protocolo especifico para
cada actividad. Requiere cumplir el estandar de ventilaciodn.

En espacios cerrados se puede asistir solo con “Pase de
Movilidad”, el que debe ser exigido y cumplido ante una
eventual fiscalizacidén, la que puede 1llevar a una sancidn
sanitaria al local.

Los deportistas pueden concurrir en lugares abiertos vy
cerrados de acuerdo a las dimensiones del lugar, respetando la
distancia social y estan permitidas todos los dias, con
algunas restricciones.

En los espacios cerrados estdn permitidas un maximo 100
personas sin Pase de Movilidad y 250 personas si todos 1los
asistentes tienen Pase de Movilidad. Requiere cumplir el
estandar de ventilacidn

En espacio abiertos o aire libre, como las canchas de futbol,
un maximo 250 personas sin Pase de Movilidad y 1.000 personas
si todos los asistentes tienen Pase de Movilidad. No se pueden
vender alimentos, ya que implican mas restricciones.

OFICIALMENTE ¢QUE ESTA PERMITIDO?

1. Desplazamiento general



 Estd permitido el desplazamiento sin restricciones.

» Para viajes interregionales se debe acompanar el
pasaporte sanitario que se obtiene en c19.cl.

» Prohibido a comuna en cuarentena.

2. Educacién: apertura de escuelas con protocolos
sanitarios

= La apertura a estos recintos educativos esta permitida
todos los dias.
= La asistencia a clases presenciales es voluntaria.

3. Educacidn: clases en instituciones de educacidén superior
= Clases presenciales estan permitidas todos los dias.
4. Aforos en reuniones en casas particulares

Con Pase de Movilidad:

= Se podrdn realizar con un maximo de 40 personas si es
que todas tienen su Pase de Movilidad.

Sin Pase de Movilidad:

= Se podrdn realizar con un maximo de 20 personas.
Para el calculo del aforo se debe considerar el tamaio
del espacio y que se pueda cumplir 1 metro de distancia
entre las personas.

Las reuniones sociales estan prohibidas en horario de toque de
queda.

5. Aforos en comercio y atencidén presencial a publico
(lugares abiertos y cerrados)

- Se podra atender con aforo total de asistentes que
cumpla 1 persona cada 8m2 de superficie util.

6. Atenciéon en restaurantes, cafés y fuentes de soda
(homologables a gimnasios)

- Esta permitido todos los dias.


http://www.c19.cl

= Se debe cumplir distancia de 2m entre mesas (asistentes
con ubicacién fija) o 1m entre mdquinas, segun
corresponda y lo defina el protocolo especifico para
cada actividad. Requiere cumplir el estandar de
ventilacidn.

= En espacios cerrados se puede asistir solo con Pase de
Movilidad.

En el caso de los gimnasios para las actividades
grupales se deben respetar las normas del Punto 10,
Actividad fisica y deporte.

En el caso de los restaurantes los asistentes deben
permanecer en una ubicacién fija durante toda 1la
prestacion del servicio.

»Para mas detalles se debe revisar el protocolo
especifico de cada actividad.

7. Aforos en actividades sin interaccion entre asistentes*

» Permitidas todos los dias, cumpliendo con los siguientes
requisitos:
— Aforo: 1 persona cada 2m2 de superficie (til.
— Espacio cerrado: maximo 250 personas y 1.000 personas,
si todos los asistentes tienen Pase de Movilidad.
Requiere cumplir el estandar de ventilaciodn.
— Espacio abierto o aire libre: maximo 500 personas y
5.000 personas si todos los asistentes tienen Pase de
Movilidad.

*Se refiere a aquellas convocatorias de un grupo de personas,
a la misma hora, en un determinado lugar y que cumple si o si
los siguientes cuatro requisitos:

— Los asistentes mantienen una ubicacidn fija durante toda la
actividad

— Los asistentes mantienen una distancia de un metro entre
participantes durante toda la actividad

— Los asistentes y proveedores del servicio usan la mascarilla
de forma permanente



— Sin consumo de alimentos
Ejemplos: seminario, rito religioso, publico en recintos
deportivos, cines, teatro, circos, etc.

8. Aforos en actividades con interaccion entre asistentes*

» Permitidas todos los dias cumpliendo con los siguientes
requisitos:
— Aforo: 1 persona cada 6m2 de superficie Gtil.
— Espacio cerrado: maximo 100 personas y 250 personas,
si todos los asistentes tienen Pase de Movilidad.
Requiere cumplir el estandar de ventilaciodn.
— Espacio abierto o aire libre: maximo 250 personas y
1.000 personas, si todos los asistentes tienen Pase de
Movilidad.

*Se refiere a aquellas convocatorias de un grupo de personas,
a la misma hora, en un determinado lugar y que cumple con al
menos una de las siguientes caracteristicas:

— Los asistentes no mantienen una ubicacién fija durante toda
la actividad

— 0 los asistentes no mantienen un metro de distancia entre
participantes

— 0 los asistentes no usan la mascarilla de forma permanente

— 0 se consume alimentos

Ejemplos: actividades y eventos sociales, fiestas de
matrimonios, categoria de actividad sin interaccidn entre
asistentes, pero con consumo de alimentos.

9. Areas Silvestres Protegidas y Parques Urbanos

» Permitido todos los dias cumpliendo con los siguientes
requisitos:- Se debe cumplir un metro de distancia entre
personas.

10. Actividad fisica y deporte

» Permitidas todos los dias, cumpliendo con los siguientes
requisitos



11.

12.

TOQUE

*MODO

Espacio cerrado: maximo 100 personas y 250 personas sSi
todos los asistentes tienen Pase de Movilidad. Requiere
cumplir el estandar de ventilacién

Espacio abierto o aire libre: maximo 250 personas y
1.000 personas si todos los asistentes tienen Pase de
Movilidad

Residencias de centros cerrados (Centros SENAME, ELEAMs)

Sin restricciones para residentes ni visitas, pero
siguiendo el protocolo especifico.

Actividades presenciales en Clubes de Adulto Mayor y
Centros Dia

Centros Dia: Actividades grupales con un maximo de 10
personas en un determinado espacio y con distancia de un
metro entre personas (permitidas todos los dias).
Asistentes solo podrdn asistir con Pase de Movilidad.
Clubes de Adulto Mayor: Maximo 20 personas en total y
maximo 40 personas si todas tienen Pase de Movilidad.

Se debe cumplir un metro de distancia entre personas.

DE QUEDA

Sera regional segln criterio de incidencias de casos y
nivel poblacional de vacunaciodn.

Toque de Queda a las 24 horas: en regiones con mas del
80% de la poblacién objetivo vacunada con esquema
completo y con tasa activos menor de 150.

Toque de Queda a las 22 horas: en regiones con menos del
80% de la poblacidn objetivo vacunada con esquema
completo o con tasa activos mayor de 150.

COVID: Estrategia Sanitaria permanente

SIEMPRE debes respetar las medidas que dicte la autoridad como
cordones y aduanas sanitarias y, si eres un caso confirmado,
sospechoso o probable de coronavirus o eres contacto estrecho

de un

caso confirmado, debes hacer cuarentena obligatoria sin



posibilidad de permisos, y lo mismo aplica si estas ingresando
al pais.



