
STH:  LOS  SINDICATOS  ESTÁN
PARA DEFENDER A SU GENTE  

Sindicato  de
Trabajadores  a
Honorarios  de  la
Municipalidad  de
Maipú hace un llamado
a  socios  del
sindicato  que  se
encuentren
notificados  de
desvinculación  del
servicio,  que  se

acerquen  a  la  oficina  de  STH  para  estudiar  mecanismo  de
apelación a la determinación alcaldicia.

Informa además, que la directiva esta realizando las gestiones
para que se cree una mesa de trabajo donde se analicen las
desvinculaciones  y  se  atiendan  al  menos  los  casos  más
dramáticos  en  el  aspecto  social.

En la nota dirigida a los 1.600 socios del sindicato, se
indica que se reconoce el momento ctítico por el que atraviesa
el  municipio,  pero  se  pide  también  que  no  sean  los
trabajadores los que paguen los problemas administrativos y
económicos de las autoridades.

Agregan que la misión de los sindicatos es velar por los
derechos y la estabilidad laboras de sus asociados y este
sindicato no está exento de ello.

https://www.prensalocal.cl/2021/08/02/sth-los-sindicatos-estan-para-defender-a-su-gente/
https://www.prensalocal.cl/2021/08/02/sth-los-sindicatos-estan-para-defender-a-su-gente/


COMUNICADO_STH_DESPIDOS_120

STH COMUNICA NORMALIZACION DE
HORARIO DE ATENCION

La directiva del Sindicato de Trabajadores a Honorarios,
STH, dio a conocer que a partir de mañana se normaliza el

horario  de  atención  a  socios.  Independiente  de  ello  al
concurrir deben cumplir con las restricciones impuestas por la
autoridad de salud.

Desde  mañana  martes  27,  la  atención  en  sede  será  en  el
siguiente horario: lunes a jueves de 09:00 a 17:00 horas,

Días viernes de 09 :00 a 16:00 horas.

Los socios deben concurrir con su mascarilla y respetar la
distancia social.

Mas datos ver www.honorariosmaipu.cl

https://www.prensalocal.cl/wp-content/uploads/2021/08/COMUNICADO_STH_DESPIDOS_120.pdf
https://www.prensalocal.cl/2021/07/26/sth-comunica-normalizacion-de-horario-de-atencion/
https://www.prensalocal.cl/2021/07/26/sth-comunica-normalizacion-de-horario-de-atencion/


PROLONGAN DOS DIAS LA ENTREGA
DE CAJAS COVID

El  Sindicato  de
Trabajadores  a
Honorarios  de  la
Municipalidad  de
Maipú  realizó  un
llamado a sus socios
a  que  concurran  a
retirar sus cajas que
como  socios  les
corresponde  en
entrega de la primera

caja solidaria 2021. Esta contiene cerca de 40 productos no
perecibles que ayudaran a pasar un mejor mes sin sobresaltos
en la adquisición de mercaderías.

STH-Maipú informa a socios y socias que no hayan retirado sus
cajas de mercadería (caja COVID 19), el plazo para retirar
desde el gimnasio Fernando González (Av. 5 de Abril 0700)   se
extenderá los días lunes 12 y martes 13 de julio, de 10 :00 a
17:00 horas.

Quienes por diversas circunstancias estén imposibilitados de
concurrir, pueden retirarlo enviando a su persona de confianza
con  un  poder  simple,  adjuntando  fotocopia  del  carnet  de
identidad.

El ingreso al gimnasio es con mascarilla y deben mantener la
distancia social para evitar futuros contagios.

Ver video de entregas en la semana pasada

https://www.prensalocal.cl/2021/07/11/prolongan-dos-dias-la-entrega-de-cajas-covid/
https://www.prensalocal.cl/2021/07/11/prolongan-dos-dias-la-entrega-de-cajas-covid/


ENTREGA DE CAJA SOLIDARIA A
SOCIOS DE STH

Hasta  este  viernes  9  de
julio se estarán entregando
las  primeras  cajas
solidarias  2021  por  parte
del  Sindicato  de
Trabajadores  a  Honorarios
de  la  Municipalidad  de
Maipú, STH. El horario para
los  socios  se  extiende
hasta  este  viernes  9  en
horario  de  10:00  a  las

16:30  horas.

Una  cifra  cercana  a  los  1.600  socios  del  Sindicato  de
Trabajadores a Honorarios de la Municipalidad de Maipú, STH,
recibirán en esta oportunidad dos cajas de alimentos que de
alguna forma ayuda a los socios a sobrellevar estos tiempos de
pandemia.

Los  cinco  dirigentes  trabajaron  arduamente  con  apoyo  de
personal  de  secretarias  de  la  organización  en  la  parte
logística con el fin de entregar dos cajas de alimentos a cada
socio con diferentes productos que han sido bien catalogadas
por las personas consultadas.

Sin celebrar el Dia de la Madre, el Dia del Padre, jornadas
que reunían masivamente a los socios para compartir y volver a
reunirse con compañeros con quienes iniciaron sus labores en
el municipio y que, por diversas circunstancias, ya sea por
caminos de perfeccionamiento, iniciar carrera en el ámbito

https://www.prensalocal.cl/2021/07/09/entrega-de-caja-solidaria-a-socios-de-sth/
https://www.prensalocal.cl/2021/07/09/entrega-de-caja-solidaria-a-socios-de-sth/


municipal u otro, dejaron de verse en persona.

Cada una de las festividades que incluía Fiestas Patrias y
Pascua, más el Día del Padre y Día de la Madre, permitían
dichos  encuentros,  siempre  gratificadores  y  que  la  gran
mayoría de los socios antiguos sin duda añoran.

El proceso se extenderá desde este martes 5 al viernes,9 de
julio, con un calendario preestablecido que permitirá el aforo
en  fase  2,  evitando  al  máximo  problemas  de  eventuales
contactos  estrechos  manteniendo  la  distancia  social.

ALCALDE  VODANOVIC  RECIBE  A
DIRECTIVA DE STH

Este  jueves  1º  de
julio de 2021, a tres
días  de  asumir  su
cargo,  el  alcalde
Tomás  Vodanovic
recibió  en  audiencia
a  la  directiva  del
Sindicato  de
Trabajadores  a

Honorarios  de  la  Municipalidad  de  Maipú.  La  reunión  fue
calificada  por  los  dirigentes  como  muy  productiva,  que
permitirá recuperar la dignidad del trabajador, que concuerdan
los cinco dirigentes no lo ha pasado bien en los últimos años.

https://www.prensalocal.cl/2021/07/03/alcalde-vodanovic-recibe-a-directiva-de-sth/
https://www.prensalocal.cl/2021/07/03/alcalde-vodanovic-recibe-a-directiva-de-sth/


El  Sindicato  de
Trabajadores  a
Honorarios  de  la
Municipalidad  de
Maipú,  STH,  sostuvo
el  primer  jueves  de
julio  una  extensa
conversación  con  el
alcalde en la sala de
reuniones  de
alcaldía,  calificada

en  un  inicio  por  los  dirigentes  como  una  presentación
protocolar  de  la  directiva  sindical,  pero  que  se  tocaron
tangencialmente  otros  temas  a  profundizar  en  próximas
reuniones.

Los cinco dirigentes concurrieron a la audiencia fijada para
las 12:30, con enormes expectativas que resumieron en una
sola:  recuperar  la  dignidad  del  trabajador,  recibiendo  la
promesa del alcalde de no preocuparse de despidos, por el
momento, tema que siempre será de evaluación laboral y al
menos esta vez creen que será así, aunque todo se sabrá al
final de la gestión

La  extensa  reunión  se  inició  con  la  presentación  de  cada
dirigente al alcalde Vodanovic, quien a su vez presentó el
equipo que le acompañará en su labor de alcalde, delineando
los principales objetivos de su programa para estos cuatro
años, que sin duda será muy difícil y necesita un trabajo de
unión férrea con todos los trabajadores.

Las apreciaciones de cada directivo fueron resumidas así:

Francisca San Martín (presidenta de STH). Les puedo informar a
los colegas que la reunión fue muy buena. Nos encontramos con
una autoridad con muchas ganas de trabajar en equipo. Les
señalo a los trabajadores que el alcalde visitará los lugares
de trabajo para conocerlos. La verdad es que no viene con



ganas de echar a nadie ni hacer lo que no corresponde, pero si
viene con muchas ganas de sacar adelante este municipio.

Muy satisfecho del resultado de la reunión salió Tito Albornoz
(Tesorero), sostenida con el alcalde Vodanovic. Uno de los
anhelos del Sindicato es devolver la dignidad al trabajador a
honorario por lo cual hemos estado luchando como dirigentes,
logrando  una  buena  recepción  del  alcalde  a  nuestras
inquietudes que nos permita recuperar dicha dignidad pedida en
años muy duros. Tenemos mucho trabajo por delante, y les envío
mucho  power  a  los  trabajadores  en  este  nuevo  desafío  que
impone la vida laboral.

Leonardo Abetikian (Director) por su parte señaló que siempre
es importante el primer acercamiento con la autoridad y saber
el lineamiento de la administración municipal. Hay un tema
bastante humano por parte de la autoridad que yo creo se
transmitirá a los trabajadores y ese mismo trato humano se
transmitirá a los vecinos. Creo que eso permitirá un muy buen
trabajo interno y a su vez externo con los vecinos.

Roque Pérez (Secretario y Encargado de Prensa) definió el
encuentro como una reunión de protocolo, de presentación ante
la autoridad y a su vez el alcalde presentó a su equipo
esbozando el diseño de su programa de gestión, quedando para
el futuro cercano reuniones de trabajo. Quedamos muy conformes
con las políticas que aplicará la autoridad con respeto al
trabajador  y  hacer  justicia  al  trabajador  a  honorarios,
acotando que pasaron muy mal estos 4 años.

Esta reunión nos da tranquilidad señaló Darío Díaz (Director).
Nos da esperanza a todos los trabajadores, de buen trato y ser
en definitiva tratados dignamente como trabajador, separando
la odiosidad que aún permanece en el municipio. Nosotros vamos
a  ser  partícipes  del  cambio  y  recuperar  el  buen  ambiente
laboral. Estamos esperanzados en las buenas ideas, las buenas
prácticas y las buenas vibras de esta gestión municipal.



STH ANUNCIA ENTREGA DE CAJA
SOLIDARIA A SUS SOCIOS  

Sin  duda  que  los
socios de STH añoran
los  eventos  de
celebración  del  Día
de la Madre, Dia del
Padre y otros que han
sido  postergados  por
el problema de aforo
en  plena  pandemia,
pero  su  labor  de
ayuda  se  mantiene

permanente y entregará a partir del próximo martes 6 de julio
su primera caja solidaria del año a sus socios.

El Sindicato de Trabajadores a Honorarios informó que a contar
del  martes  6  de  julio  se  comenzará  a  entregar  la  Caja
Solidaria, denominada así porque es una entrega extraordinaria
que ayuda a los hogares de sus socios, siendo una de sus
estrategias para paliar de alguna forma esta terrible pandemia
que aún se mantiene muy activa.

Para la entrega, la directiva de STH estableció horarios y
lugar de entrega; el lugar es el Gimnasio Fernando Gonzales
ubicado en Av. 6 de Abril 0700, en horario de 10:00 a 17:00
horas.

Para mayor comodidad de atención se estableció un calendario
de entrega por abecedario los cuatro días que de extenderá la
entrega (martes a viernes).

Hacen presente que se toman todas las medidas de seguridad

https://www.prensalocal.cl/2021/07/02/sth-anuncia-entrega-de-caja-solidaria-a-sus-socios/
https://www.prensalocal.cl/2021/07/02/sth-anuncia-entrega-de-caja-solidaria-a-sus-socios/


para  la  entrega  y  que  deben  ir  todos  los  socios  con  su
mascarilla y mantener la distancia social, como una forma de
medir eventuales contagios.

CALENDARIOS

MARTES 6         : apellidos   A – B – C- D – E

MIERCOLES 7   : apellidos    F – G – H – I – J – L

JUEVES 8           : apellidos   M – N – O – P – Q – R

VIERNES 9         : apellidos   S – T – U – V – Y – Z

Recordar el Horario extendido desde las 10:00 a las 17:00
horas.

————————————————————————–

COMUNICADO

 

Se  informa  a  todos  los  socios  y  socias  del  Sindicato  de
Trabajadores a Honorarios de la Ilustre Municipalidad de Maipú
que entre la semana del martes 06 de julio al viernes 09 de
julio se hará entrega de cajas de emergencia COVID.

Esta entrega se realizará por orden alfabético para así evitar
aglomeraciones y hacer más expedita y segura la entrega

Este beneficio es exclusivo para socios que cumplieron con el
proceso de aporte municipal 2021.

 

CALENDARIO DE ENTREGA

FECHAS HORARIOS

MARTES 06 DE JULIO
A – B – C- D – E

10:00 a 17:00 hrs.
 



MIERCOLES 07 DE JULIO
F – G – H – I – J – L

10:00 a 17:30 hrs.
 

JUEVES 08 DE JULIO
M – N – O – P – Q  – R

10:00 a 17:30 hrs.
 

VIERNES 09 DE JULIO
S – T – U – V – Y – Z

10:00 a 17:30 hrs.
 

Importante.
-Entrega sólo con cédula de identidad.

– Lugar de entrega Estadio Santiago Bueras ubicado en
Avenida 5 de Abril Nº0700, en gimnasio Fernando González

ubicado al interior del mismo.
-Recordar medidas de seguridad por contingencia nacional

COVID
-Mantener distancia

-Uso de mascarilla obligatorio
 

 

La Directiva

 

Sindicato de Trabajadores a Honorarios

de la Ilustre Municipalidad de Maipú.

 

¡FELIZ DIA DEL PAPA!

https://www.prensalocal.cl/2021/06/20/feliz-dia-del-papa/


Gracias Padre, porque
existiendo  tú,  la
vida  es  un  lugar
seguro.

Feliz día todos los padres de nuestro Sindicato y las mamás
que cumplen ese doble rol de Papá y Mamá.

Ya se terminará esta pandemia ingrata que nos tiene separado y
solo nos permite recordar días que pasamos felices celebrando
este día, con sorpresas que sin duda echaran de menos.



Saludos de La Directiva

 

 

dia del padre 2021

SINDICATO  DE  TRABAJADORES
HONORARIOS  SORTEO  CAJAS  DE
MERCADERIAS
El Sindicato de Trabajadores a Honorarios de la Municipalidad
de Maipú sorteo un total de 33 cajas de mercadería entre sus

socios,  las  que  no
fueron  retiradas
oportunamente  por
socios en diciembre y
que  debían  ser
utilizadas  antes  que
vencieran  los
productos.  Acto  se
realizó  en  sede

sindical  mediante  el  uso  de  tómbola.

https://www.prensalocal.cl/wp-content/uploads/2021/06/dia-del-padre-2021.pdf
https://www.prensalocal.cl/2021/05/31/sindicato-de-trabajadores-honorarios-sorteo-cajas-de-mercaderias/
https://www.prensalocal.cl/2021/05/31/sindicato-de-trabajadores-honorarios-sorteo-cajas-de-mercaderias/
https://www.prensalocal.cl/2021/05/31/sindicato-de-trabajadores-honorarios-sorteo-cajas-de-mercaderias/


33 cajas rezagadas y
cuyos  favorecidos  no
concurrieron  a
buscarla  entre  1.700
entregas  que  en  su
momento  entregó  el
Sindicato  como  una
forma  de  acudir  en
ayuda a sus socios en

momentos duros de la Pandemia.

 La Directiva del Sindicato que encabeza Francisca San Martín,
determinó el sorteo de las cajas entre sus socios, tomando en
cuenta que se reiteró el retiro de cajas a los favorecidos y
que no concurrieron a buscarla.

Fue precisamente Francisca San Martín quien se encargó en
realizar  el  sorteo  junto  a  sus  secretarias,  tema  que  se
realizó este viernes 28 de mayo en la sede sindical y con
transmisión en vivo y diferida que se emitirá por este portal.

 

El listado es el siguiente:

SORTEO CAJAS COVID 2020-2021

NOMBRE ESTABLECIMIENTO

REYES DIAZ MARIO ANTONIO EST E ING DE TRANSITO

GONZALEZ VENEGAS CAROLINA
ANDREA

SMAPA PLANIFICACION Y
DESARROLLO

OSORIO SALINAS LUIS ALBERTO SMAPA OPERACIONES

CHACON SAGREDO ALBANO HUGO
HERNAN RAUL

OPERACIONES E INFORM
DIPRESEC

ACEVEDO NANCUNQUEO LUCY DEL
TRÁNSITO

DEPTO. DE ASEO

https://fb.watch/5NvQ5SNiDJ/


CÁCERES BUSTAMANTE ALBERTO
EDUARDO

QUIÑENAO VILLAR JOSÉ ERNESTO
OPERACIONES E INFORM

DIPRESEC

DONOSO MILLAVIL KATHERINE
DAMARIS

ARAYA ZAMORANO EVELYN NADIA MAIPU EMPRENDE

HIDALGO MALDONADO ANDRES
MANFREDO

SMAPA OPERACIONES

PAREDES POBLETE CAROLA DEL
PILAR

FERIAS LIBRES
INSPECCION

LOPEZ ESPINOZA CAROLINA
ISABEL

OPERACIONES E INFORM
DIPRESEC

ZENTENO MEZA HECTOR MANUEL SMAPA OPERACIONES

GONZALEZ CARTES VICTOR JOSE DEPORTES Y RECREACION

ARRIAGADA TEMPIO FELIPE
IGNACIO

DÍAZ MUÑOZ JUAN ALEJANDRO DEPTO. DE ASEO

GAETE OLGUIN ISAURA EUFEMIA ZOONOSIS INSPECCION

SANDOVAL SEPULVEDA KAREN
EVELYN

DEPORTES Y RECREACION

ESCOBAR SANTANDER CARMEN
PATRICIA

OPERACIONES E INFORM
DIPRESEC

DIAZ CONTRERAS NIBALDO
ANDRES

PAVIMENTACION

FLORES PÉREZ VÍCTOR MANUEL
DP. UN. OPERATIVA

DIDECO

CORREA ROZAS JUAN MANUEL
DIR PREV Y SEG

CIUDADANA

PALOMERA VEGA CLAUDIA PAOLA OF DE LA MUJER

INFANTE GARCÍA SERGIO HERNÁN
2º JUZGADO POLICIA

LOCAL



URRA MUÑOZ FRANCO ANTONIO DIR ADM. Y FIN.

PÉREZ GONZÁLEZ ANDREA DEL
PILAR

DEPTO. VIVIENDA

JARA BRIONES MARCELO ALFONSO
OPERACIONES E INFORM

DIPRESEC

BAHAMONDES HERNANDEZ
MAGDALENA D

VIVERO MUNICIPAL

PALMA REYES ROSA ELENA ALCALDIA

ARAYA SALAS ISABEL CARMEN
EVENTOS Y CONTENIDOS

DIDECO

SORTEO CAJAS NAVIDAD 2020-
2021

NOMBRE ESTABLECIMIENTO

VALLEJOS BRAVO MARCELA
YAMILET

JOSEPH  GELIN DEPTO. DE ASEO

VERA FERNANDEZ MARCOS EMILIO CAM PAJARITOS

CONCEJAL  ELECTO,  BLADYMIR
MUÑOZ, SE REUNE CON SINDICATO
HONORARIOS

https://www.prensalocal.cl/2021/05/26/concejal-electo-bladymir-munoz-se-reune-con-sindicato-honorarios/
https://www.prensalocal.cl/2021/05/26/concejal-electo-bladymir-munoz-se-reune-con-sindicato-honorarios/
https://www.prensalocal.cl/2021/05/26/concejal-electo-bladymir-munoz-se-reune-con-sindicato-honorarios/


El pasado 24 de mayo,
la directiva en pleno
del  Sindicato  de
Trabajadores  a
Honorarios  de  la
Municipalidad  de
Maipú, STH, recibió a
Bladymir  Muñoz,
concejal electo de la
Municipalidad  de
Maipú  para  analizar

el futuro de las relaciones sindicato y su concejalía para un
buen trabajo en el próximo periodo alcaldicio.

Una extensa conversación se realizó en el encuentro entre el
concejal electo de Partido Comunes y la directiva en pleno del
STH  Maipú  que  todos  los  dirigentes  la  calificaron  de  muy
productiva para beneficio de los trabajadores y a su vez por
el concejal electo, como un acercamiento necesario para lograr
un trabajo conjunto que permita realizar un excelente trabajo
ante un panorama municipal complejo  a causa de la herencia
que deja la alcaldía saliente y de la cual no hay antecedentes
oficiales, sino de lo que recaban desde el interior, tema muy
necesario para enfrentar el desafío en los meses que resta del
año,  ya  que  afortunadamente,  dijo  Muñoz,  el  próximo
presupuesto municipal lo elaborara la nueva administración y
quedan pocos meses.

En la oportunidad se plantearon por parte de los dirigentes
los problemas que tuvieron con la alcaldesa saliente y la
problemática de navegar sindicalmente con una alcaldía adversa
a los trabajadores a honorarios, indicando lo dificultoso de
logran mantener y recuperar algunas regalías que el sindicato
logró conquistar en el tiempo.



Bladymir  Muñoz,
expresó  a  los
dirigentes  que
deseaba conversar con
la directiva de STH,
ya  que  él  fue
asociado  hasta  la
llegada de la actual
administración,
siendo despedido como
trabajador  honorario,

sufriendo los problemas como muchos otros. El concejal electo
espera ser un contacto directo de su concejalía y el Sindicato
para llevar por el mejor camino esa relación para un mejor
funcionamiento de las jornadas laborales.

Uno a uno los dirigentes fueron expresando la esperanza de
nuevas  relaciones  que  mejoren  el  ambiente  laboral,  muy
deteriorado al inicio de la gestión y al final de ella. Tito
Albornoz fue el primero en hablar por el Sindicato dando a
conocer  la  problemática  relación  con  un  gobierno  comunal
adverso que pudieron sortear gracias a las gestiones, algunas
fueron  aceptados  parcialmente  por  la  administración,
dependiendo  de  los  administradores  del  momento.

Temas  como  la  lucha  por  que  los  funcionarios  tuvieran  lo
necesario para atender la seguridad funcionaria y que se logró
por insistencia señaló la presidenta del Sindicato Francisca
San Martín, que en general era quien debía contactarse con la
administración  Barriga  y  que  calificó  a  algunos
administradores (as) que se lograba el dialogo, así como otros
muy cerrados.

Roque Pérez, Leonardo Abetikian y Darío Díaz, profundizaron
sobre diversos temas que afectaron a dependencia municipales y
que  medianamente  lograron  soluciones,  dando  a  conocer  la
esperanza de que esta relación con la nueva administración sea
en  buenos  términos  y  dialogo  permanente.



 

RESPALDO  PARLAMENTARIO  A
DIRIGENTES DE STH

Dirigentes  de  STH
recibe  apoyo  de  la
diputada  Claudia  Mix
ante  lo  que  ella
denomina  persecución
luego  que  los
dirigentes
defendieran  la  salud
de  sus  asociados,
exigiendo  se
cumpliera  el

protocolo  de  atención  resguardando  la  salud  de  los
trabajadores  a  honorarios.

Más  que  la  reacción  de  dos  dirigentes  del  Sindicato  de
Trabajadores a Honorarios (STH) que vieron descontado 2 días

https://www.prensalocal.cl/2021/05/11/respaldo-parlamentario-a-dirigentes-de-sth/
https://www.prensalocal.cl/2021/05/11/respaldo-parlamentario-a-dirigentes-de-sth/


laborales, tema que quedó demostrado   que no recibieron el
permiso colectivo que recibieron todos los demás dirigentes y
trabajadores citados a trabajar.

La  administración  argumentó  inasistencia,  pero  los  dos
dirigentes  de  la  directiva  sindical  esgrimen  que  no  fue
gestionado  el  permiso  colectivo  para  su  desplazamiento,
obligatorio en tiempo de pandemia para el mundo laboral.

La directiva STH entregó un respaldo total a los afectados y
buscan que se revierta la injusticia y se realice el pago
contemple los dos días descontados.

Los dos dirigentes se niegan a enviar una nueva boleta de
honorarios que contenga los dos días descontados, estimando
que la actitud de la Administración es amedrentamiento a su
labor sindical.

El respaldo de Claudia Mix significa un apoyo necesario para
que los dirigentes no se sientan solos en una labor de defensa
de  sus  socios  compleja:  Mix  entregó  todo  su  apoyo  y  sus
oficios en caso que sean necesarios, aunque ese respaldo lo
hizo  presente  cuando  fue  necesario.  “La  comuna  está  en
cuarentena, entonces vemos un montón de falencias, un montón
de  incumplimiento  con  las  medidas  sanitarias  y  hoy  día
particularmente, estos dos dirigentes, que me acompañan a mi
lado, les han descontado días de trabajo simplemente, porque
para  el  Director  de  Dideco,  ellos  no  justificaron  su
inasistencia, cuando en realidad lo que no existía era un
permiso de circulación (colectivo).

Independiente del tema, Claudia Mix da a conocer que “cambian,
inventan permisos, permisos que no son esenciales, les pasan
permisos de otros departamentos para obligarlos a venir a
trabajar en forma presencialmente”.

Sin duda un complejo momento sindical, donde dirigentes sufren
todo el poder “patronal” por Jefes que cumplen lealmente los
cometidos de su superior.


