Achicar el Estado: éQué dice
el sindicalismo?

Finalizado el Acto
eleccionario reciente
y quedando solo una
candidata y un
candidato, sorprende
gue el mundo sindical
esté silencioso (como
es la costumbre de
hace muchos anos)
considerando que en

la efervescente
campaina algunos candidatos mencionaron que “hay que achicar el
Estado”. Los perdedores se alinean con un candidato o

candidata que quedan en la contienda pensando en ministerios,
subsecretarias, jefes de servicios publicos etc. pero también
solicitando que se incluyan en los respectivos programas ideas
que defendia en sus propias campafnas, lo que hace incierto el
programa final de cada candidatura que esta en la contienda.

Es curioso que la movilizacién sindical mas grande y de mayor
incidencia a nivel nacional, que se manifiesta todos los fines
de afo por parte de los empleados publicos con la mas grande
de las huelgas, no se preocupe por anuncios de politicos que
podrian afectar a muchas personas. Curioso es el hecho que
son los uUnicos que no tiene derecho a huelga, establecido en
la Constitucion, Ley de Base, Estatuto Administrativo, Cdédigo
del Trabajo. No sélo prohibe la huelga, sino que es una de las
acciones que motiva la destituciodon, la que es dificil
aplicarla debido a que deberian ser destituido todos los que
participan, quedando los servicios sin atencién, con la
complejidad de reemplazar a un millon de funcionarios/as. Por
todo lo que significa y la importancia que tiene el
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movimiento de los empleados publicos en sus reivindicaciones
econdmicas y condiciones laborales en nuestro pais,
desarrollandose a través de la CUT, que en buena medida los
hace visible, deberia preocuparse por programas de campafa que
podria atentar contra la fuente laboral de trabajadoras vy
trabajadores publicos.

Cualquier funcionario/a espera que la organizaci6n mas grande
de trabajadores organizados del pais como es la CUT, teniendo
como socios a la ANEF, ASEMUCH, FENATS, con mas de 3.600
organizaciones de base, representando a mas de 700.000
trabajadores/as, solicitarian una entrevista con 1los
candidatos que sostienen el concepto de “achicar el estado”,
para tomar conocimiento sobre la forma, cantidad, sector etc.
para luego informar a sus socios. No creo que un candidato o
candidata se opusiera a una solicitud de una organizacién que
representa a cientos de miles de trabajadores, y si asi lo
hiciera, importante seria comunicarlo a sus bases.

Es preocupante una medida de esta naturaleza ya que "“achicar
el estado” significa disminuir o eliminar servicios que
actualmente se prestan a personas que lo necesitan, y por
consiguiente, despedir trabajadores/as, lo que deberia ser una
de las preocupaciones de la dirigencia a nivel nacional de
estas poderosas organizaciones que son capaces de paralizar
las actividades 1laborales por mejoras econdmicas vy
constituirse en la mayor movilizaciodn sindical del pais.

Si no existiera tal preocupacién, deberia ser deber de las
bases exigir a sus respectivas organizaciones de nivel
nacional para que expongan en la clpula de la CUT, que es
necesario aclarar en forma especifica a qué servicios,
ministerios o unidades estaria dirigido tal “achicamiento” vy



cual seria la cuantificacidén, para que los funcionarios/as
publicos tomaran conocimiento y evitar que algunos se hagan el
“Harakiri”.

Es preocupante ya que, si llega a ocurrir, en algunos casos la
disminucién puede ser aplicada a través de iniciativas
legislativas (como por ejemplo bajar los porcentajes de
trabajadores a contrata y honorarios), pero también en forma
tan simple como medidas administrativas.

Cualquier trabajador que pertenece a una organizacidn
sindical, espera que los lideres nacionales tengan bien
informado a quienes le dan vida como organizacion y sostén
econémico para continuar en el resguardo de uno de 1los
derechos mas importantes en la vida de cualquier persona, como
es el del trabajo.

CANDIDATA CLAUDIA ATENAS EN
SU ULTIMO MENSAJE ANTES DE
LAS ELECCIONES
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Esta tarde a las 19:30
tendremos en directo a la
candidata diputado por el
distrito 8 Claudia
Atenas. Ella respondera
cuales son sus tres
principales objetivos a
llevar a cabo en el
periodo de 4 anos que se
inicia el 11 de marzo de
2016 y cuyas elecciones
se efectlan este domingo 16 de noviembre.

A tres dias de las elecciones y cuando solo quedan 4 horas
para el término de la publicidad politica, Claudia Atenas Soza
enfrenta 1las pantallas del canal de streaming de
www.youtube.com/prensalocal2010 para dar a conocer el trabajo
realizado para llegar a ocupar un escaio en la camara de
diputados y diputadas.

nOIS ENCONTRAMOS A LAS 19:30 HORAS POR LAS TRES PLATAFORMAS

Este se transmitira a las 19:35 simultdneamente por
www.prensalocal.cl, www.youtube.com/prensalocalcl y
www . facebook.com/prensalocalcl, en donde usted puede enviar
sus comentarios.

SERE UN DIGNO REPRESENTANTE
CIUDADANO
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Juan Carlos Valdivia,

candidato a diputado

por el distrito 8, dard a conocer esta tarde su plan de Esto
si la ciudadania valora mis proyectos ciudadanos de mi lugar

de independiente.

IDIOMA POLITICO SEGUN LA

OCASION

Debido a que pronto
habra elecciones para
elegir autoridades
politicas en el pais,
la prensa y redes
sociales, como
siempre, se ve
atestada de pobres y
lamentables

comentarios que
emiten las

autoridades politicas relacionadas con la contingencia que

vive la ciudadania;

comentarios que tienen como contenido
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diferentes respuestas frente a un mismo hecho, todo
dependiendo si la situacidn corresponde al gobierno o sector
politico a que pertenecen o si es opositor, no aportando en
nada a elevar el dialogo y analisis que debiera imperar en
los medios, incidiendo a que el ciudadano que tiene que
elegirlos para que continlden en su carrera, utilicen 1los
mismos argumentos cantinfleros.

Senadores y diputados, presidentes de partidos politicos;
comentaristas de todo medio de comunicacidn pagados para
difundir la retdérica conspicua de honorables que aparecen en
programas dirigidos a incentivar la pobreza de los analisis
simplista y populistas, sabiendo que tiene rédito electoral en
un segmento importantes de la ciudadania que desgraciadamente
termina imitandolos.

Mismo hecho, mismo politico, diferente comentario:

1.- Es acusado de corrupcidén un politico: Si es adversario,
“Es robarse el patrimonio de todos los chilenos”. Si es
partidario de gobierno, “solo los tribunales deben determinar
si es culpable o no”.

2.- Sube el IPC: Si es su gobierno, “Se debe a factores
externos”. Si es adversario, “el gobierno ha perdido el rumbo
en la economia”

3.- Sube el PIB (producto interno bruto): si es su gobierno:
“El gobierno incentivd las exportaciones y la familia aumento
el consumo al tener mayor poder adquisitivo. Si es en el
gobierno adversario: “muy bajo el aumento y se debid solo a
las exportaciones mineras que beneficia solo a un sector”.



4.- EU incendio consumidé miles de hectareas: Si es adversario
al gobierno. “CONAF no estuvo a la altura, pudo controlarse
antes, debe renunciar el Director”. Si es su gobierno, “Las
condiciones climaticas hicieron imposible controlarlo antes”.

5.- Los resultados del SIMCE bajaron en un porcentaje mayor
que anfos anteriores. Si es su gobierno, “se debidé a factores
estructurales que vienen arrastrandose hace muchos afios y la
tasa de aplicacion fue muy baja debido a falta de
examinadores, por lo que no es concluyente el resultado”. Si
es adversario; “Para el gobierno no es importante la educaciodn
publica que tiene los resultados mas bajos, estan destruyendo
la educacién”.

6.- Aumentd la lista de espera en la red plblica de salud. Si
es opositor al gobierno de turno: “Financiamiento insuficiente
del Ministerio de Salud y mala gestion del ministerio”. Si es
su gobierno: “Existe una infraestructura deficiente producto
de la poca inversién en gobiernos anteriores”.

Se podria citar decenas de ejemplos exactamente iguales
respecto de emitir juicios sobre un hecho y aprovecharse de la
poca capacidad de andlisis de los electores para acomodar sus
argumentos segun la posicidn donde estén.

Como tienen conocimiento que no existe exigencia, por parte de



la ciudadania, emiten argumentos inconsistentes y una mirada
acomodativa de los fracasos y éxitos sobre las
contingencias que afectan a las personas; se dan el gusto de
sacar provecho con frases simplistas que proviene de
mentalidades adaptadas para engafar, perturbar, evitar el
razonamiento apelando al sentimiento, terminando en 1la
manipulacién emocional.

La confianza ciudadana en el poder politico en Chile esta en
niveles histéricamente bajos, 3%, los factores son maltiples,
comenzando por Lla desconfianza en sus grotescos Yy
contradictorios argumentos en sus discursos; la cantidad de
honorables desaforados; la complacencia con el poder
econdmico que financian sus campafas para luego legislar a su
favor y para graficar con el vocabulario popular juvenil
urbano; sus intervenciones en los medios de comunicacidn “son
enteramente flaite”.

Es tan importante la verborrea esparcida en todo medio por
parte de estos personajes, que lamentablemente ha incidido en
el ciudadano a tal punto que si el acontecimiento negativo
recaido en una autoridad de su sector tiende inmediatamente a
relativizar o justificar 1o injustificable adoptando 1los
mismos argumentos de los honorables. Hemos 1llegado al punto
que ya no importa lo grave de la falta, irregularidad o el
delito; el efecto para el ciudadano, su analisis y posterior
condena personal no es el dafo ocasionado ya que ésta estara
dependiendo si pertenece a su sector o es del bando contrario.

No obstante, si en nuestro mapa politico se presenta a
candidato alguien serio, objetivo y que diga la verdad sobre
los hechos que interesan a la comunidad, lograra solo el apoyo
de sus amigos y familiares que conocen su calidad moral.



Pedro Alexi Aguirre Moya

ALCALDES; REYES O FARAONES?

Mientras asistia, ya
hacia varias décadas,
a seminarios
gremiales,
participando en una
de las tantas
comisiones que se
formaban, un colega,
después de escuchar a
representantes de
funcionarios de wuna
municipalidad de muy al sur de nuestro pails denunciado el
abuso de poder del alcalde, dijo: “Parecen reyes”. Solicité la
palabra e intervine para decir que diferia del colega, yo
estimaba que “Parecen Faraones”. Causé mucha risa y el
moderador me solicitd que me explicara.

Mencioné que solo habia que remitirse a nuestra norma que nos
rige, El Estatuto Administrativo para funcionarios municipales
que, entre muchos aspectos, regula 1los sumarios
administrativos, ese instrumento que permite al alcalde
instruir wuna investigacidén y sancionar infracciones
administrativa, pudiendo aplicar la medida de destitucidn.

Para hacerlo simple:
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Estatuto Administrativo.

a) 126.- El alcalde ordena instruir un sumario administrativo.
b) 127.- El alcalde nombra al Fiscal.

c) 138.- El alcalde aplica la medida disciplinaria.

d) 139.- Al alcalde se le presenta el recurso de reposicidn

e) 140.- El alcalde finalmente sanciona

El debido proceso (rango constitucional) estd destinado a
asegurar un proceso racional y justo. Una de las garantias
procesales mas importantes que se deben respetar es el derecho
de impugnar las resoluciones desfavorables ante el superior
jerdrquico de quien resolvid.

No existe disposicidén legal que indique cual es el Superior
Jerarquico del alcalde para ejercer el derecho de impugnar las
resoluciones desfavorables que afecten a un funcionario/a
municipal y se dé cumplimiento al debido proceso en el
tribunal administrativo.

Se podria pensar que, para un funcionario destituido post
sumario administrativo, resuelto por quien es juez y parte en
el proceso, tiene la posibilidad de recurrir a la Contraloria
General de la Republica. Diferentes dictamenes del drgano
contralor seifalan que: ..esta Entidad Fiscalizadora no puede
efectuar consideraciones relativas al mérito probatorio de
ciertos elementos de conviccién, pues ello debe ser apreciado
por quien sustancia el proceso disciplinario y por la
autoridad que ejerce la potestad disciplinaria, y no por este
Organo de Control.



Ademds, el 6rgano contralor esta impedido de pronunciarse, a
no ser por irregularidades en el procedimiento, en razoéon a lo
que indica la ley N° 19.880, Art. 59, inciso 4° (Ley que
establece los procedimientos que rigen los actos de los
organos de la administracidén del estado).

Art. 49

“No procederda recurso jerarquico contra los actos del
presidente de la Republica, de los ministros de estado, de los
alcaldes y los jefes superior de los servicios publicos
descentralizados. En estos casos, el recurso de reposicién
agotard la via administrativa.

Fui conocedor de muchos sumarios cuya intencionalidad fue
destituir al funcionario, 1independiente si 1los hechos
ameritaban tal medida o si existian elementos probatorios de
haber cometido irregularidades para aplicar la maxima sancidn.

Se puede decir que la alternativa es recurrir a los tribunales
de justicia, lo que es efectivo, y muchos funcionarios han
revertido la decision de la autoridad municipal llegando a la
corte suprema en la cual se ha comprobado que s6lo se trataba
de una medida de persecucién politica o sencillamente generar
cupos en la planta para el ingreso de los que llegan con cada
autoridad, En estos casos la municipalidad ha tenido que
reintegrar al funcionario/a y pagar las remuneraciones
correspondiente al periodo que estuvo despedido.

El problema de esta solucién tiene que ver con los recursos



econdémicos que se requiere y que desgraciadamente no todos
pueden solventar. Si tomamos en consideracion los ingresos de
un funcionario municipal perteneciente a las plantas de
auxiliar, administrativo y técnico cuyo promedio de ingreso se
aproxima a ochocientos mil pesos, resulta muy dificil que se
pueda solventar un juicio que se vea en la corte de
apelaciones y termine en la corte suprema ya que se requeriria
muchos millones de pesos, que muy pocos pueden solventar. De
esta forma, la limitacidén econdmica para poder defenderse de
decisiones arbitrarias de quienes no estan sujetos a un
recurso superior en tribunal administrativo como los alcaldes,
los hace omnipotentes; deciden instruir sumario; nombran al
fiscal, fijan la sanciodn, hay que apelar a ellos y finalmente
resuelven una destitucién; parecido a un faradn.

En décadas, fui testigo de varios despidos a compafieros de
trabajo por faltas que, si las hubiese cometido 1los
funcionarios que llegan con la autoridad cada cuatro afnos para
“arreglar todo”, solo seria motivo de una sonrisa del parecido
a un faraodn.

Ante el abuso de poder por parte del todopoderoso recaido en
funcionarios/as de bajos recursos, no tiene valor la mejor de
las defensas o la inocencia, ya que impera la intencién del
“faraén de turno”, situacidén que se contrapone con lo que
deberia imperar en los municipios; lo justo.

Pedro Alexi Aguirre Moya



LEY ISAPRES: PASO LA VIEJA,
PERO LA CULPA NO LA TIENE EL
CHANCHO...

RS

COLUMNISTA: Pedro Alexi Aguirre Moya

Falta poco para que se cumpla un ano de la entrada en
vigencia de la ley 21.674, llamada “ley corta de ISAPRES” una
de las tantas leyes en las cuales los honorables traicionan a
sus electores en beneficio de los poderosos que financian
campafas sin importar a quien, es decir “al voleo”, como quedod
comprobado con el financiamiento ilegal de la politica; no
importa de qué lado, lo valioso se ve en el futuro, al momento
de votar leyes que como dicen unos, “lo que le importa a la
gente”, otros “los derechos de los trabajadores”, slogan
dirigido a los ingenuos o ilusos electores, lo importante es
acercarse “al pueblo” en periodo de elecciones y ofrecer
buenos rostros prometiendo que legislaran para hacer justicia
“a tanto chileno que no llega a fin de mes”, hecho que ocurrié
totalmente en contra de la gente al aprobar la ley de ISAPRES,
normativa en la que los honorables corrieron en resguardar el
patrimonio de los empresarios, que en un largo tiempo ganaron
millones de doélares transgrediendo la legalidad.

No es necesario entrar en muchos detalles, solo recordar que
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las ISAPRES, (por muchos anos) cobraron valores de los planes
al margen de la ley, ratificado por decenas de resoluciones
judiciales. Finalmente, la Corte Suprema emite fallo que en lo
fundamental sefala: “Es precisamente en este contexto que
puede afirmarse que las tablas de factores elaboradas por cada
Isapre, segun se ha razonado, adolecen de nulidad absoluta por
objeto ilicito, al contravenir el derecho publico chileno, por
hallarse en contradiccidén con la carta fundamental”.

Las ISAPRES, después de haber estado muchos afios cobrando en
exceso y en definitiva quedandose con parte del patrimonio de
700 mil trabajadores que representaban a 3 millones de
personas, perdiendo multiples juicios por su accion ilegal,
sin que gobiernos y honorables se “dieran cuenta” que era un
abuso hacia “las personas o trabajadores” que votan por ellos.

Comienza el lobby de los empresarios ante el gobierno y
honorables con argumentos que decian: “si es que no se logra
un calculo que permita una deuda que sea pagable, lo que va a
suceder probablemente es que en definitiva las ISAPRES no van
a estar en condiciones de pagarlo”. Argumento claro vy
preciso, el cadlculo no debe estar centrado en lo que las
ISAPRES cobraron en exceso al margen de la ley y Constitucién
Politica, sino lo que puedan pagar. La deuda queda en 409
millones de ddélares menos que el calculo original y los
honorables, decidiendo cémo se resuelve lo que se les debe a
quienes votaron por ellos, lo consagran en la votacidén final
aprobando la famosa ley corta de ISAPRES.

Como comentario aparte, y a propdsito de lobby, se hace la
invitacién para que averigien cuantas veces fueron al congreso
las organizaciones de los trabajadores como CUT, ANEF,
ASEMUCH, FENATS, etc.



Un Honorable senador (Javier Macaya) afirma: “no sé en qué
planeta se puede pensar que una deuda como esa, que es
superior en varias veces el patrimonio de las aseguradoras en
Chile, permite la subsistencia del sistema”. El senador no
debe dormir pensando cémo subsisten los miles de
trabajadores y PYMES que estan endeudados muchas veces su
patrimonio, pero no presenta ningldn proyecto de ley para
“destrabar” tanto sufrimiento por endeudamiento.

En resumen, ademds de rebajar la deuda, la ley otorga a las
ISAPRES 13 anos para pagar y se autoriza para que suban el
valor de los planes, dicho de otra forma, la “ley autoriza
para que suban los planes a los afiliados con la intencidén que
sean los afiliados los que paguen la deuda de las ISAPRES”.

iComienza la devolucioén!, claro esta, los honorables no se
dieron cuenta o se olvidaron de que era sin reajuste).

Se inician los reclamos por devoluciones de $126.00, (ciento
veintiséis pesos mensuales); $128,00, (ciento veintiocho
pesos); $198,00 pesos, etc., etc.

Los honorables tenian conocimiento que existian deudas de
diferentes valores, pero no tenian conocimiento que 13 afos
equivalen a 156 meses y que una deuda de $19.656,00
(diecinueve mil pesos) dividido en 156 corresponde a $126,00,
(ciento veintiséis pesos), en ese momento viene un arrebato de
iluminacion legislativa y algunos manifiestan que hay que
corregir; sin comentario. Aparecen mentes abiertas de
honorables y el propio Superintendente ofreciendo la



alternativa de “pronto pago” por parte de las ISAPRES, claro
que descontando hasta en un 25% del total de la deuda, el
argumento novedoso es que “nada se lo impide”. Rutina para
Bombo Fica.

Curioso, el sistema judicial (Corte Suprema) falla protegiendo
a los afilados y el congreso aprueban una ley transfiriendo
los costos a quienes se les habia cercenado su patrimonio, ese
que tanto protege nuestra constitucién, para muchos honorables
depende de quién sea el patrimonio

Perdonando la extensa introduccién, y teniendo claro, como se
dice en el campo, “pasé la vieja” y “la culpa no la tiene el
chancho sino el que le da el afrecho”, lo seflalado tiene que
ver con los honorables de cada partido que votaron a favor, en
contra y los que se abstuvieron, y si se dan el trabajo de
averiguar, se llevaran sorpresas que es meritorio para otro
comentario, no obstante, lo que interesa es cémo votaron
nuestros representantes del distrito 8 1la ley corta de
ISAPRES, defendiendo el patrimonio de 1las “personas”

“trabajadores”, “el chileno de a pie” , (o a las empresas?.
Viviana Delgado En Contra

Carmen Hertz Abstencién

Cristian Labbé No voté

Joaquin Lavin A Favor

Claudia Mix A Favor

Rubén Oyarzo A Favor

Agustin Romero A Favor



Alberto Undurraga A Favor

No debiéndome ni debiéndole a Isapre alguna, el Unico
Propdosito de este escrito es un pequefio analisis de coémo
Honorables o Candidatos en periodo electoral prometen ser
representante de los intereses de la gente, los trabajadores,
el chileno honesto, la sefiora juanita; desvalidos, etc.
(menciones electorales), no obstante, a la hora de problemas
que los afectan, votan a favor de los empresarios.

Pedro Alexi Aguirre Moya

PGU Y LA DIGNIDAD DE NUESTROS
ADULTOS MAYORES. (Por Claudia
Atenas S.)

PENSION GARANTIZADA
UNIVERSAL, UNA
OPORTUNIDAD PARA SEGUIR
AVANZANDO EN CALIDAD DE
VIDA Y DIGNIDAD DE LOS
ADULTOS MAYORES Y GRUPOS
VULNERABLES.



https://www.prensalocal.cl/2025/09/04/pgu-y-la-dignidad-de-nuestros-adultos-mayores/
https://www.prensalocal.cl/2025/09/04/pgu-y-la-dignidad-de-nuestros-adultos-mayores/
https://www.prensalocal.cl/2025/09/04/pgu-y-la-dignidad-de-nuestros-adultos-mayores/

(por Claudia Atenas S.)

La pensidn garantizada universal, es un beneficio que entrega
el Estado de Chile, que permite complementar y mejorar las
pensiones en Chile. A contar del 1° de septiembre se veran
reflejados los primeros tramos de aumento de la PGU, quedando
esta $250.000 pesos para aquellas personas mayores de 82 afios.
Este incremento se ira aumentado de manera progresiva a otros
tramos de edad, aumentado su cubertura.

Los mayores ingresos que otorga la PGU, constituye una
herramientas que viene a profundizar la dignidad a un grupo de
personas con los cuales como sociedad tenemos una deuda
pendiente; destacando avances en: apoyo econdémico, toda vez
que proporciona un aporte adicional en dinero a nuestros
adultos mayores; calidad de vida, permitiendo acceder a
mejores servicios de salud, alimentacién y vivienda entre
otros y permite avanzar progresivamente en la reduccidén de la
pobreza y la igualdad en la tercera edad.

Sin embargo, a pesar de los evidentes avances que se avizoran
en materias de pensiones en chile, es necesario seguir el
camino ya trazado que busca mejorar la calidad de vida de las
y los adultos mayores y de grupos vulnerables en nuestro Pais.

Para esto, es necesario, entre otras medidas: ampliar 1la

cobertura de la PGU homologando, a 60 anos, la edad de las

mujeres para acceder al beneficio PGU, toda vez que la edad
para solicitar la PGU es de 65 afhos; ademds, incorporar apoyo
adicional para grupos vulnerables, como personas con
discapacidades o con enfermedades crénicas, que puedan
requerir asistencia adicional para vivir dignamente.

El incorporar mayores beneficios y cuberturas a través de una
reforma de pensiones y el mejoramiento de la PGU, son medidas
gue ponen a la persona humana como el centro del desarrollo de
las politicas publicas que debe priorizar nuestra Nacidn.

Para lo anterior se necesita sequir en la senda del dialogo y



de la bilsqueda de grandes acuerdos nacionales. Hoy, es cuando
Chile demanda la necesidad de seguir en el avance de mas

conquistas de derechos sociales. iiiiiiPara esa tarea de

“ORGULLOSOS DE SER DC”CUMPLE
2 OBJETIVOS

EL colectivo
“Orgullosos de ser
DC” se reunid el
miércoles 4 de junio
actividad que se
realiza cada mes
segun la carta de
navegacidén acordada y
extraordinariamente
cuando Llo amerite,
todo con el principio
establecido en el nuUmero uno de sus postulados humanistas:
ayudar a los militantes que pasan por momentos complicados vy
de paso el postulado N2 2: ayudar a crecer el PDC.
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Con algo de preocupacidén y con algunos
éxitos se 1levd a cabo la reunidn mensual
de “orgullosos de ser DC, preocupados
porque algunos de sus integrantes estaban
resfriados, pero igqual participaron por
transmisién “en linea” por los mecanismos
electronico digital de esta nueva era;
pero un tema que los alegra: lograr que
dos personas firmaran la ficha de
solicitud de dincorporacién a la
Democracia Cristiana

Este es un compromiso establecido en el numeral 2 de nuestros
postulados, dijo Arturo Madariaga, adquiriendo el ambicioso,
pero no imposible, de incorporar al menos 10 nuevos
militantes este mes, que permitan realizar una ceremonia de
juramento y bienvenida-como era tradicional en el partido.
Destacable, dijo Madariaga, estas solicitudes de ingreso
cuando el Partido nada les puede aportar ideas de vida
politica, sacrificios y la colaboracién para logar objetivos,
ademas de estar dispuestos a participar en charlas ideolédgicas
que les permitan ser militantes con conocimiento de sus
estatutos.

En todo caso, dijo Madariaga, la asistencia y participacidn
fue importante, logrédndose acuerdos muy concretos, que sin
duda se traduciran en acciones que llamaran la atencidén en un
futuro cercano.




I ES WS, B
Pedro Alexi Aguirre Moya.

Noticia de connotacién nacional ha sido el informe de la
Contraloria G. de la Republica relacionada con la utilizaciédn
de licencias médicas por parte de 25.000 funcionarios publicos
que mientras se encontraban con licencias médicas viajaron
al extranjero y como es normal, la prensa divulga diariamente.

Aciertos y desaciertos, por ignorancia o insidia, respecto de
la normativa que rige al sector publico por lo que es
necesario aclarar ciertos juicios emitidos cuyo objetivo es
desacreditar a la totalidad de los funcionarios publicos y de
paso al Estado, alentando al sector politico que quiere una
disminucién de todo el aparataje del servicio publico para que
se haga cargo el sector privado transformandose en negocio,
como si éste fuera la blanca paloma de la sociedad chilena y
estuviera al margen de la corruptela por todos conocidos que
cierta prensa se niega a comentar y que gracias a medios de
comunicacién que no estan al servicio de los poderoso, podemos
conocer en detalle.

Solo para aclarar a quienes se aprovechan de 1las
irregularidades cometidas por un segmento de funcionarios
publicos, situandolos a todos en el “mismo saco” y haciendo el
acostumbrado escarmiento propio de quienes sacan rédito
politico, me es necesario recordarles que viven en un pais
donde:
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-Quienes tienen la mision de defender la soberania nacional vy
la integridad territorial del pais, son funcionarios publicos

— Quienes garantizan y mantiene el orden publico y 1la
seguridad interior del territorio nacional, son funcionarios
publicos.

— Quienes fiscalizan el comercio exterior, tanto en las
fronteras como en el interior del pais, son funcionarios
publicos.

-Los encargados de fijar las politicas de salud, promoviendo
la salud publica y la prevencidén de enfermedades en el
territorio nacional, son funcionarios publicos.

-Los encargados de proteger y mejorar los recursos productivos
silvoagropecuarios y recursos naturales renovables del pais
incluyendo la proteccién de la salud de animales y vegetales
del pais, son funcionarios publicos.

-Quienes tiene la responsabilidad de garantizar el estado de
derecho a través de un sistema judicial, son funcionarios
publicos.

-Quienes estan presente en solucionar los problemas a 1los
ciudadano mas desvalidos en cada comuna y enfrentar las
catastrofes, son los funcionarios publicos.

Podria continuar enumerando servicios que realizan 1los
funcionarios publicos como gendarmeria, registro civil,
impuestos internos, etc, de los cuales usamos todos 1los
chilenos directa o indirectamente con la plena seguridad que
son imperfectos, como en toda organizacién formada por
personas no escapan a los actos de corrupcidén tal como ocurre
en la industria, comercio, agricultura, deporte, bomberos,
religiones, cooperativas, bancos, fundaciones, farmacias,
retail, etc.



Antes de ir al andlisis del uso de licencias médicas para
viajar al extranjero, es necesario aclarar a quienes emiten
opiniones sin tener el conocimiento y divulgando en los medios
de comunicacién falsedades; deben aprender que la norma legal
a la cual se someten los funcionarios publicos determina la

“estabilidad en el empleo” y no “inmovilidad” como sehalan
conspicuos panelistas, y su fundamento tiene por objetivo
evitar que en cada cambio de gobierno la autoridad politica
desarticule 1la estructura formada por el personal con
conocimiento y capacidad que presta los diferentes servicios
plblicos haciéndolo inestable y acrecentando 1la corrupciodn,

no obstante, los funcionarios publicos estan sometidos a un
estatuto legal que en caso de no cumplirlo, previo sumario
administrativo, puede aplicarseles medidas disciplinarias como
censura, multa, suspensidn del empleo y destitucidn. La
destitucidén se aplica en caso de ser calificado un afio en
lista 4 o dos anos en lista 3 o por falta a la probidad.

La ley 20.880 regula la Probidad en la Funcién Piblica vy
Prevencién de 1los Conflictos de Intereses, definiendo el
principio de probidad como “observar una conducta funcionaria
intachable, un desempeiio honesto y leal de la funcién o cargo
con preeminencia del interés general sobre el particular”,
preceptos que cumplen a cabalidad la inmensa mayoria de los
funcionarios plblicos. El incumplimiento del principio de
probidad en la administracidn publica se refiere a la falta de
honradez, integridad o rectitud en el actuar.

Tal como lo han manifestado muchas autoridades del gobierno
central; de municipalidades y parlamentarios, analizados caso
a caso, el haber usado licencias médicas para salir del pais
es motivo suficiente para aplicar las destitucidén, que en el
caso particular de los alcaldes, parece ser un acuerdo
horizontal, juicio que también han compartido diferentes
organizaciones gremiales del sector piblico a nivel nacional.

Es necesario aclarar, que enlodar a los funcionarios publicos
en general, como se aprecia en los medios de comunicacién vy



sectores politicos, haciendo énfasis en la cantidad (25.000) a
nivel nacional, es bueno que la comunidad tome conocimiento
que la cantidad de servidores publicos alcanza a un milldn
doscientas mil personas, cifra de la que no se tiene
exactitud, por lo que el porcentaje asciende a un dos por
ciento que no debe ser superior de lo que sucede en el
congreso respecto a falta de probidad de los honorables y si
vamos al porcentaje de sanciones por incumplimientos
tributarios que cursa el Servicio de Impuestos Internos al

empresariado, o las sanciones por incumplimiento de la leyes
sociales a los trabajadores sesgandolos de miles de millones
de pesos, se puede decir que la falta a la probidad de 1los
funcionarios publicos no escapa a la realidad de la sociedad
chilena, lo que no quiere decir que esté bien, al contrario,
esta muy mal, no obstante en la administracidn piblica laboran
mas de un milléon de personas cumpliendo sus labores en forma
abnegada, eficiente y 1la mayoria con bajas remuneraciones con
relacion a las responsabilidades, cumpliendo a cabalidad las
normas del estatuto que los rige y por respeto a todos ellos,
quienes faltaron a la probidad en un acto de deslealtad
provocando el aprovechamiento de politicos y medios de
comunicacién para denostar a un millén de trabajadores
honrados, deben pagar las consecuencias con la sancidén que
corresponde.

Es valorable que 1la Contraloria haya publicado que 43
funcionarios de ese 6rgano contralor viajaron al extranjero
mientras estaban con licencia, no obstante, resulta dudoso que
no investigara primero o en paralelo a las fuerzas armadas,
hecho que hace pensar en la posibilidad de fundamentar que la
publicacién de un informe similar al resto de los trabajadores
piblicos atente contra la sequridad interior del estado o se
recurra a “secreto” y no se publique o se manipule.

A nivel local, creo que es necesario, a proposito de
“transparentar”, palabra muy utilizada Gltimamente, que 1las
asociaciones de funcionarios del municipio soliciten el



detalle con relacién a qué unidad pertenecen los 69
funcionarios que 1indica el informe: municipal, salud,
educacién etc. y cuantos son planta, contrata y honorarios vy
los funcionarios de planta a qué escalafdn pertenecen, de esta
forma se puede trabajar en los estamentos que mds requieren
atencién para hacer cumplir el principio de probidad en forma
focalizada.

Como reflexién final, es imposible sustraerse en 1las
comparaciones frente a la inminente sancidn que recibiran 1los
25.000 funcionarios, ya que intervendra la fiscalia y el
consejo de defensa del estado. Si un funcionario defraudé al
fisco con una licencia médica de 15 dias para viajar al
extranjero en una cantidad de quinientos mil o un millén de
pesos, la sancion deberia ser proporcional a la que le
asignaron a quienes defraudaron al fisco en 1.700 millones de
pesos, es decir, “menor cantidad de clases de ética”.



“ORGULLOSOS DE SER DC” EN EL
DIA I. DE LA MUJER

ELl grupo social
“orgullosos de ser DC” invitaron a 28 mujeres militantes del
PDC, algunas de avanzada edad, para recordar este dia
fraternalmente donde las mujeres intentan buscar nuevos
caminos de equilibrio.

Con la invitaciodn especial al presidente del
Partido Demécrata Cristiano, los integrantes
del grupo social “Orgullosos de ser DC”
conmemoraron el Dia Internacional de la
Mujer con un acto civico-fraterno, en un dia
muy especial para las mujeres que buscan
equilibrar 1las oportunidades de vida,
trabajo y desarrollo.

Nos aclara uno de sus integrantes, Arturo Madariaga, que si
viene esta no es una actividad oficial del partido, el
espiritu que persigue la organizacion social “orgullosos de
ser DC” es ir recuperando poco a poco el espiritu fraternal
que nos caracterizaba y nos hacia sobresalir de otras
colectividades. Esa es nuestra meta, nos afirma Madariaga.
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Actos, arengas, la coincidencia que esa tarde se inscribié
como candidato uUnico a las primarias del sector de centro
izquierda Alberto Undurraga, quien entregdé un mensaje social a
las mujeres presentes.

Una torta confeccionada por la madre de otro integrante,
Claudio Barahona fue parte del agasajo que dieron los varones
presentes a las mujeres militantes del PDC.

Estamos realizando algo importantes, sefala Barahona,
recuperando la fraternidad, la mistica de colaboracidon que
esperamos se integren con este espiritu mas militantes, no
para hablar de politica sino para realizar obras vy
conversaciones que comiencen a cimentar la base partidaria de
colaboracién, pero con los ideales que tenemos como
organizacion social.

En la oportunidad amenizaron 1la ocasién cantantes varones vy
mujeres, entre ellos la doble de “Cecilia”, Pilar Bobadilla.
La oportunidad sirvid para cantarle el “Cumpleafios Feliz” a
Monica Figueroa, presente en esta ocasion junto a la concejala
Graciela Arochas.

Hay programada otras actividades en el calendario anual, dijo
Madariaga, sin descuidar a los militantes que fueron activos y
que hoy se encuentran delicados de salud. Otro tanto piensan
inculcar esta actividad fraternal a la juventud del PDC que
desee y tenga este espiritu de colaboracidén social.

La actividad se realizd el sdbado 7 de marzo en la “Habitacién
del Tiempo” que dirige otro de los integrantes de este grupo
social, Francisco Pincheira.

La jornada término con una noche bailable donde se compartio
con los varones que participaron en esta jornada civica-
social.
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