NUEVAMENTE MAIPU ABSORBE
CESANTIA DE EX MUNICIPIOS
F.A.

Se estima que el
“Barrigazo” de
Vodanovic abrira
espacio para que unos
200 frente amplistas
que quedaron cesantes
en municipalidades
donde perdieron la
eleccion municipal el
ano pasado tengan una
fuente laboral
asegurada; por ello, aun se mantienen la incdégnita sobre la
cifra que se notificd solidariamente a trabajadores a
honorarios de la Municipalidad de Maipu que no se les renovara
el contrato.

Las palabras vertidas ante el Sindicato de Trabajadores a
Honorarios de la Municipalidad de Maipu STH-Maipu, en el
primer encuentro con dirigentes antes de las elecciones 2021,
seflald el candidato Vodanovic que no entendida en ese instante
como la ex alcalde Cathy Barriga podria despedir tanta gente
que presta sus servicios por tantos afos, no valorando el
conocimiento y la experiencia. Hoy, con mas experiencia en
politiqueria que antes despotricaban, con el mando en su mano
e indiscutible logrado en las urnas, privilegio a sus
parciales, quienes se sacrificaran por Maipu atravesando todo
Santiago para venir a prestar su servicio en las vacantes
creadas por la primera autoridad comunal.

Olvidadas quedaron las criticas por las cifras de término de
contrato o mds bien desvinculacién, hicieron que los juicios
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sumaran cientos de millones de pesos, aunque a diferencia de
2016-2021 hoy hay plata y se pueden pagar.. aunque los juicios
se sabe durardan un minimo 3 afios o mds, previéndose que se
dejaran una nueva herencia histdrica de pagos por demandas,
que se sumaran a las pendientes de que dejé Cathy Barriga.

Lejos quedan esas tertulias del candidato con los dirigentes
de STH, que en esa fecha a costa de perder su trabajo ante una
alcaldesa de derecha, se sacaron una foto para dar a conocer
el apoyo de los trabajadores a la llegada de Vodanovic. Caro
lo estan pagando

La suerte de esos tres dirigentes que posaron con Vodanovic
tuvo diferentes suerte: uno de ellos con trabajo y doble
remuneracién, (hoy ya no es dirigente) un segundo esta
presidiendo circunstancialmente la directiva ante el pos natal
de la presidenta con la idea matriz que hay que defender a los
mal despedidos y el tercero que salidé en 1la foto,
sencillamente fue despedido porque apoyo a otro candidato que
no era Vodanovic, es decir la democracia interna en el
municipio esta amenazada como en los tiempos de Cathy Barriga,
situacidén varias veces mas fuerte aln, que cuando asumid en
Maipu un alcalde designado por dictadura el afio 1973, que
paradojalmente se preocupd de los perdedores solo por ser
maipucinos.

Si bien es cierto solo hay anuncios verbales que saldran
comunicados de partidos politicos comunales de Maipl, que se
dicen defensores de los trabajadores, aun no hay nada, tampoco
han concurrido a conversar y solidarizar con los dirigentes de
la STH, salvo dos concejales: Juan Carlos Prado de R.N. y
Karen Garrido del Partido Republicano, esta Gltima que conoce
esta situacidén ya que en tiempo de Cathy Barriga era
concejala.

LAS JUGADA MAESTRA DE VODANOVIC

Vodanovic no es un hombre que avisa a sus subalternos para que



se resuelvan los errores, sencillamente guarda su “factura” y
la “cobra” en el momento que el estima conveniente, como es el
caso de renovacidén de contratos que se realiza los primeros
dias de enero de cada afo.

La jugada de despedir o mas bien avisarle a Tito Albornoz
(tesorero de STH) que no esta en los planes municipales del
ano 2025, deja el espacio para que asuma una militantes del
PC, que no se sabe si estard con los trabajadores o con el
régimen imperante, esto tomando en cuenta que en esos sectores
oficialista sefalan que los que entran por politica se van por
politica, salvo cuando les toque a ellos que cambiara el
termino: seran perseguidos politicamente.

Una pena, segun la votacidén municipal 2024 no quedan mas del
14% de maipucinos, lo que indica que el otro 86% solo viven
Maiplu, vecinos que llegaron a vivir por las costumbres sanas y
la identidad local, que hoy desaparecen en temas tan simples
como no entregar regalos en Pascua a los hijos de vecinos de
la comuna, sino que en esta gestién se entregaran libros, tema
que debiera hacerse en marzo al ingreso de clases.

Esperamos estar equivocados y si se restringe el “escalafon”
honorarios, no lleguen cesantes de otras comunas a ganar del
doble de los desvinculados.

TRABAJOS SINDICALES POR REALIZAR

Esta mafana (viernes 3 de enero de 2025, la Federacién de
Sindicatos de Trabajadores a Honorarios de Chile realizé un
punto de prensa para dar a conocer los hechos ocurridos no
solo en Maipu, sino que en unas ocho comunas de al menos tres
regiones, donde fueron notificados de no renovacidn de
contratos unos dirigentes.

La Federacién que preside Dario Diaz, busca dignificar la
labor sindical y que el fuero sea también una herramienta que
pueda usar el dirigente como proteccidon ante temas patronales
que buscan desarticular la defensa de los trabajadores a



honorarios con practicas antisindicales, ante trabajadores muy
vulnerables y que hoy tienen un solo dictamen de Contraloria
que los protege cuando cumplen 4 anos de servicio y son
recontratados

PARA EL RECUERDO CUANDO 3 DIRIGENTES DEL STH ESTUVIERON CON
VODANOQVIC

HACER CLICK PARA IR A LA NOTA DE ESA FECHA
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