
¡TODAS LAS CUENTAS SALDADAS!…
MENOS LA SOCIAL

Cada año de acuerdo a
la  Ley  Orgánica
Municipal,  debe
entregarse una cuenta
anual  al  Concejo
Municipal  en  forma
pública. Tema que da
la  oportunidad  al
alcalde  a  mostrar
todos  sus  avances
durante  el  año

anterior (2023)  y algunos dan a conocer las dificultades que
ello implica, pero también a esbozar lo que viene para este
año 2024. Jornada se llevará a cabo en el denominado Teatro
Municipal este jueves 25 de abril a las 19:00 horas.

Una de las notas que se estima será la preferida será el
termino del déficit municipal, es decir que se generaron con
ahorros  dirigidos  que  impactaron  en  la  gente  de  menos
recursos, entre ellas el quite y luego restricción de cajas de
mercaderías  a  familias  de  escasos  recursos  y  lo  mismo  en
pañales  para  niños  y  adultos  mayores,  sin  contar  la
restricción  del  papel  confort  y  la  toalla  nova  para  los
funcionarios municipales, quienes además debieron, hasta el
día de hoy, ver suspendida uno de sus logros obtenidos en
plena dictadura: el uniforme y la ropa de trabajo, tema que el
exalcalde Herman Silva lo vio como la forma de aumentar el
sueldo,  ya  que  ahorraban  gastos  en  zapatos,  zapatos  de
seguridad,  camisas pantalones chaquetas y parcas para los
varones y pantalones,  blusas, faldas, vestidos chaquetas,
parcas,  zapatos  para  las  mujeres,  tema  que  se  ahorró  el
municipio en los últimos dos años y medio, no vislumbrándose
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aún que esto se reconsidere.

Otros ahorros proviene del término de una de las conquistas
que dio vida al Sindicato de Honorarios, cuando fue creado en
tiempo de Undurraga para contrarrestar las peticiones de los
dirigentes gremiales  de planta, entre ellos que no hubieran
jefes a honorarios disfrazados de  coordinadores. Lucha que
parece dejó de ser un baluarte de las gremiales.

Importante destacar que los aportes del Fondo Común Municipal
sobrepasaron casi al doble la deuda dejada por la gestión
Barriga, tema que al no haber inversiones, salvo las de Smapa,
dieron por cerrado este capítulo en diciembre de 2022.

Hoy los dirigentes sindicales de honorarios, que se la jugaron
por la candidatura del actual alcalde, ven como les quitaron
varios logros conquistados, entre ellos un bono consistente en
3  UTM  por  socio  para  un  bienestar.  Tema  que  se  dijo  se
entregara como un 13 sueldo de bono a todos los trabajadores y
trabajadoras, tema que se espera se entregue antes de las
elecciones  como  un  nuevo  beneficio,  que  no  se  sabe  si
perdurará.

Hay cosas que destacar como la contención de los escapes de
aguas, indicados como 17.000 al inicio de la gestión, pero no
se dijo que eran 8.000 filtraciones más 9.000 hoyos (heredaron
algunos  hoyos  no  tapados),  que  quedan  producto  de  las
perforaciones  a  reparar.

En esto hay que aclarar que siempre habrán fugas de agua,  ya
que las cañerías o tubos metálicos de la red que transportan
el agua necesitan ser cambiados porque su vida útil ya está
cumplida,  sobre  todo  tomando  en  cuenta  que  todas  las
filtraciones  parecieron  después  del  terremoto  del  27F.

Pavimentaciones, el 90% hechas por que circulan buses de la
Red,  ex  Transantiago  y  que  debía  mantener  el  ministerio
respectivo, pero hay que destacar que hubieron gestiones por
otras vías.



Oros  tantos  proyectos  que  obtenidos  a  nivel  gubernamental
pudieron hace sobrepasar estos años de calvario sin progreso
utilizando fondos municipales, como se estaba habituado con
alcaldes nativos.

Habrá que preguntarse de otras deudas que provienen de los AFR
(Aportes  Financieros  Reembolsables  para  proyectos  SMAPA),
tristemente endeudados en el periodo del exalcalde Undurraga,
que recibió también un municipio endeudado. ¿Se pagaron o se
renegociaron? Es sin duda un tema a informar.

Este jueves 25 a las 19:00 horas se realizará el acto, que
para los efectos es un Concejo Municipal, donde el alcalde
ante el Concejo Municipal, Integrantes del COSOC, representes
de la dirigencia social y muchos  invitados especiales darán
realce a esta cuenta.

A IMPONERSE DE ESTA CUENTA Y LA QUE DARA EL ALCALDE Y VER COMO
SE RECUPERA EL DESARROLLO

Maltrato Infantil
Señor Director,

En  el  marco  del  Día  Internacional  de  la  Lucha  contra  el
Maltrato  Infantil,  desde  María  Ayuda  vemos  necesario
visibilizar las urgencias que viven los organismos de cuidado
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alternativo residencial. 

Actualmente,  un 30% de los niños, niñas y adolescentes, bajo
nuestro cuidado están fuera de rango etáreo, generando una
sobrepoblación para la residencia, pero lo más urgente, radica
en que un 7% de ellos necesita atención especializada en salud
mental, situación que nos ha llevado a golpear, incluso, las
puertas del Ministerio de Salud, sin encontrar apoyo para
brindarles el cuidado y tratamiento adecuado.

 

Esta situación se agrava debido a la cantidad de desincentivos
y  trabas  que  se  observa  desde  el  Servicio  de  Protección
Especializada a la Niñez y Adolescencia, para mantener o abrir
nuevas residencias de cuidado alternativo, a pesar de la grave
falta de oferta del sistema.

 

Lo anterior, incide en el cierre y escasez de nuevos hogares,
agregando una carga adicional sobre un sistema en crisis y una
falta de respuesta a las necesidades de los niños, niñas y
adolescentes gravemente desprotegidos.

 

No abordar estas urgencias constituye una forma de maltrato en
sí misma. Por lo mismo, seguiremos levantando la voz para
poner en marcha acciones concretas que garanticen que cada
niño, niña y adolescente reciba la atención y el cuidado que
merecen.

 

Ignacio Concha

Director Ejecutivo de María Ayuda


