STH SOSTIENE ENCUENTROS CON
CANDIDATOS A ALCALDES

. E1l Sindicato de
Trabajadores a
Honorarios de 1la
Municipalidad de

Maipu recibidé a 1la
candidata alcaldesa
por Maipl, la primera
fue Viviana Delgado
el 6 de marzo, a
guien 1le plantearon
las inquietudes sobre
su disposicion a trabajar y respetar los logros sindicales
conseguidos, asi también sobre eventuales despidos.

Se decididé el Sindicato de Trabajadores a Honorarios de
realizar encuentros con candidatos a la alcaldia de Maipu para
ver sus propuestas y cuadl serd su actitud con los trabajadores
a honorarios.

En sencillas palabras, muy entendibles, Viviana Delgado junto
a candidatas independientes de su sector a concejal vy
constituyente, fue respondiendo las consultas, algunas muy
técnicas, las cuales se responderan via correo electrénico y
tras las espera de una semana lanzamos esta nota

Los trabajadores municipales son la fuerza con que se mueve la
Corporacion municipal y fundamentales en las politicas de
desarrollo, sefialé Viviana Delgado, por lo cual cada uno
tendra su lugar, manteniendo sus garantias logradas por el
Sindicato, estimando que todas ya estaban asumidas,
especialmente frente a la pregunta del fuero sindical, que se
comprometid a respetar.
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Anuncio su idea de mesas de trabajo para resolver problemas
internos y ante los eventuales despidos que realiza cada
alcalde, dijo que se analizaran uno a uno, privilegiando
quienes cumplen con sus labores.

Pregunta pendiente
sobre el ascenso de trabajadores a honorarios a la planta
funcionaria, especialmente de profesionales con muchos anos de
labor en el municipio, Vivian Delgado aseverd que tendran
prioridad, indicando que todos los nuevos incorporados seran
maipucinos; pero sobre la planta funcionaria, hoy con
problemas en esta administracidén por su readecuaciodn por malas
determinaciones lejanas a la legalidad en su elaboracién de
ascensos, quedara para respuesta via mail.

El reconocimiento al sindicato, la mejora del ambiente
laboral, reconocimiento a los dias de licencia sin que esta se
dupliquen, las capacitaciones a trabajadores honorarios fueron
respondidas positivamente.

Finalmente le entregaron un set de 7 preguntas que respondera
via mail para presentarlas a sus asociados. El Sindicato
seflald que esta es una serie de entrevistas con quienes
postulan al sillén alcaldicio. Este jueves 11 sera Alejandra
Bustamante quien asumira estas preguntas y luego el viernes 12
Tomas Vodanovic.



