FERNANDO AHUMADA SE REPONE DE
TRASPLANTE RENAL

Fernando Ahumada Lorca, destacado
militante DC, comunal Maipu y gran
amigo de Prensa Local, fue
exitosamente trasplantado de un
riién esta mainana de jueves 9 de
julio. La intervencidn se realizé
en la Clinica Davila. La
informacién del momento indica que
se repone satisfactoriamente.

Fernando Ahumada fue operado con éxito durante la madrugada de
hoy y se mantiene en estado de observaciéon por un periodo pos
operatorio de 48 horas. En este lapso se verificara si el
trasplante renal es aceptado por el organismo y no experimenta
seflales fuertes de rechazo, tema que siempre se espera con
menor intensidad y sea combatida con medicamentos.

El periodo de su evolucién y adaptacidén a este trasplante es
lento y es probable que tenga que tomar medicamentos de por
vida, pero le permitird la libertad para realizar los trabajos
de vida en forma normal.

Sus amigos han demostrado su afecto a Fernando Ahumada en
diversas plataformas sociales y desde aqui hacemos votos vy
enviamos fuerza para que todo concluya bien.

Llama la atencidén que sus adversarios politicos, 1o que no
indica que no haya amistad, también han demostrados su
preocupacién y envian las buenas vibras para su pronto
restablecimiento.
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PREOCUPANTE CIFRA DE DELITOS
DE ALTA CONNOTACION EN MAIPU

Delitos de alta
connotacidén social

del primer trimestre
en Maipu 1llegan a
3.045 denuncias,

eEeemme————— siendo la mds alta la
- de robo con violencia

Centro de Estudios o T
ol e : o 1ntimidacidén. Los
y Anall‘S!S dEl DEHtO datos corresponden a

las estadisticas del
Centro de Estudios y
Analisis del Delito, CEAD.

Las Estadisticas Oficiales de Delitos de Mayor Connotacidn
Social (DMCS), Violencia Intrafamiliar (VIF), Incivilidades y
otros hechos informados por Carabineros y la Policia de
Investigaciones de Chile al Ministerio del Interior vy
Seguridad Publica dan cuenta de todos los hechos delictivos
que registraron las policias durante el periodo consultado

La nota corresponde a lo que ocurre en Maipui en el primer
trimestre del afio 2020 y se compone por las denuncias formales
que la ciudadania realiza en alguna unidad policial posterior
a la ocurrencia del delito, mas los delitos que la policia
toma conocimiento al efectuar una detencidén en flagrancia

Los robos con intimidacioén suman en el primer trimestre 1.134,
una cifra alta que se vera en el segundo trimestre si esta
aumenta con la incidencia de la cuarentena producto de la de
pandemia que afecta al pais y la comuna en lo que nos
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corresponde.

Otro tanto el robo de vehiculos cuya estadistica llega a 338,
otro tanto puede alarmar las denuncias de abusos sexuales que

llegan a 77 las denuncias.

Respecto a la violencia intrafamiliar estas llegan a 640
denuncias, afectando mayoritariamente 1la violencia contra la

mujer con 464 denuncias.

LA ESTADISTICA GENERAL DEL PRIMER TRIMESTRES ES LA QUE SIGUE

2020
GRUPO DELICTUAL / DELITO
Delitos de mayor connotacidén social 3.045
Homicidios 7
Hurtos 447
Lesiones leves 244
Lesiones menos graves, graves o gravisimas 73
Otros robos con fuerza 31
Robo con violencia o intimidacidn 1.134
Robo de objetos de o desde vehiculo 338
Robo de vehiculo motorizado 231
Robo en lugar habitado 169
Robo en lugar no habitado 161
Robo por sorpresa 175
Violaciones 35
Infraccion a ley de armas 17
Abandono de armas 0
Hallazgo de armas o explosivos 1
Otros ley de armas 2
Porte de armas 12




2020
GRUPO DELICTUAL / DELITO
Tenencia ilegal de armas o explosivos 2
Incivilidades 1.447
Amenazas 677
Comercio ambulante o clandestino 2
Consumo alcohol via publica 37
Dafios 546
Desdérdenes 90
Ebriedad 3
Otras incivilidades 75
Rifia publica 4
Ruidos molestos 13
Abigeato 1
Abusos sexuales y otros delitos sexuales 77
Violencia intrafamiliar 640
Violencia intrafamiliar a adulto mayor 19
Violencia intrafamiliar a hombre 08
Violencia intrafamiliar a mujer 464
Violencia intrafamiliar a nifo 36
Violencia intrafamiliar no clasificado 23
Receptacion 38
Robo frustrado 73

Fuente:
http://cead.spd.gov.cl/estadisticas-delictuales/#descargarExce
1



SESION DEL CONCEJO MUNICIPAL
TRATARA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA

&
Foto archivo

Maiana jueves 9 de julio se realiza la sesidén N2 1188 del
Concejo Municipal con un importante punto que trata 1la
modificacion Presupuestaria Municipal N2 3,afio 2020, la que
dejarda en claro los eventuales déficit en las partidas
producto de la Pandemia que nos afecta. Los menores ingresos
llegan a 3.300 millones.

No hay la menor duda que este afo habra déficit en las arcas
municipales, que perjudica proyecto no iniciados, otros
postergados, pero que ademds dejara al desnudo el estado
actual de las finanzas municipales.

La modificacidén es producto de disminucién en los ingresos por
una cifra de 3.300 millones de pesos.

Los menores 1ingresos corresponden a pagos de permisos de
circulaciéon, bienes y servicio (incluye ingresos de SMAPA).

No se descarta la presentacién de arriendo de camionetas 4 x 4
0 4 x 2, curiosamente el requisito afio 2013 en adelante, que
en la sesidén anterior se produjo un doble empate y que
necesita ser dirimido con el voto del alcalde.

Los puntos de la tabla ordinaria son tres:
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3.1 Contratos sobre 500 UTM
3.2 Modificacion Presupuestaria N¢ 3 Municipal.

3.3 Cambio de fecha Sesidon Concejo Municipal, feriado 16 de
Julio.

La sesidn via zoom (telemdtica) se inicia a las 10:00 horas.

DEFINICION DE LIMITE
INTERCOMUNAL IMPIDE CIERRE DE
SITIO ERIAZO

Estimado Jaime no sé si sabes de
éste problema que afecta a los
vecinos de Ciudad Satélite Maipd.

Hace un par de meses presenté un reclamo ante la Municipalidad
de Maipu en relacidén al paso abierto que divide la Ciudad
Satélite y Padre Hurtado. Me derivaron a inspecciones quienes
en terreno dieron cuenta de la veracidad de mi reclamo y me
informaron via correo electrénico, derivando el caso a su vez
a Direccién de Obras.. esa direccidon de obras municipales me
indica que el tema estd en juicio tercer JPL de Padre Hurtado
para determinar a qué comuna le corresponde el cierre
perimetral.

Realmente lo encuentro insélito por cuanto la génesis de mi
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denuncia se funda en “la seguridad de las personas” ya que
todos los dias y en especial fin de semana se pasan muchos
jévenes, cometiendo desorden, peleas en la via publica ,
bebiendo alcohol y en consumo de drogas. Esto ocurre muy cerca
de la Sub Comisaria Oriente.

Es increible cémo la burocracia entre las municipalidades son
incapaces de haber 1llegado a un acuerdo mutuo y darle
formalidad juridica ante un tribunal o acudir a tribunales
mayores.

Este grave problema que no se ha tomado con la debida seriedad
y responsabilidad en tanto !! Duerma en el JPL tarde o
temprano habran cosas o situaciones que nadie querra lamentar.
Vengan ustedes !!

SE BUSCA EXPERTOS EN PANDEMIA
CORONAVIRUS

Omar Villanueva Olmedo Director OLIBAR
Consultores
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Frente a lo incierto del proceso que se ha seguido para
identificar los problemas de esta pandemia coronavirus, se
presenta a continuacién una entrevista (*) a algunos
profesionales integrantes del equipo de olibar Consultores,
quienes dan su visidén sobre el rol de los expertos y de los
métodos utilizados en su resolucidn.

1. ¢éCudl es para Uds. el papel que juegan los expertos para
enfrentar la actual pandemia?

- En primer lugar hay que saber qué es un experto. Segun
el diccionario de la RAE “es una persona especializada
0 con grandes conocimientos en una materia” o
“experimentada en algo”. En el medio en el que nos
desenvolvemos se dice de alguien que sabe de una
materia, sabe trabajar con ella, ha logrado resultados
con la aplicacion de sus conocimientos y esos resultados
son positivos o efectivos y ademas los ha aplicado
varias veces y sus logros son considerados superiores a
lo que se acostumbra. El profesor Anders Ericsson, de la
Universidad de Florida fue considerado un “experto en
expertitud” y decia que se lograba con 10.000 horas de
practica o con 10 afios de trabajo sostenido en un campo.
Por su parte, para Acumen International para tener éxito
en una materia se requeria: unos conocimientos vy
expertitud histdérica demostrable, ser reconocido por sus
pares como experto con resultados concretos, ademas de
tener competencias en diferentes técnicas y, muy
importante, tener un gran despliegue de habilidades en
“humanistics help” y liderazgo para trabajo en equipo
con actores muy diversos.

En segundo lugar, la pandemia actual nace por “un problema de
enfermedad”. Y si se le pidiera, segun entendemos, por
ejemplo, a un experto en Andlisis y Resolucién de Problemas
del tipo Kepner y Tregoe, él probablemente preguntaria: éCual



es el problema? o ¢éQué no estd funcionado bien? vy
luego “buscaria las posibles causas de ese mal
funcionamiento”. A riesgo de ser poco preciso, en este caso
el experto diria que: (1) hay algunas personas que se enferman
por un nuevo virus, algunas de las cuales fallecen, (2) el
virus lo producen algunas personas que los expulsan de su boca
0 mucosa Yy que cuando llegan a otras personas se pueden
introducir al cuerpo por su boca, por su nariz o por sus 0jo0s
contagiandose o porque sus manos hayan tocado superficies
infectadas. El contagio puede afectar de diferentes maneras la
salud de una persona, desde no tener sintomas hasta fallecer.
Y como el contagio se ha extendido a muchos paises seria una
pandemia.

Por 1o tanto, este experto diria que si el virus es 1o que
causa la enfermedad o “es lo que hace que ocurra un
mal funcionamiento de la salud de una persona o grupos de
estas y que, ademas, como no se puede eliminar la causa” la
solucién mas inmediata es que: “hay que convivir con el
problema y aplicar formas para que no se produzca el contagio
entre personas”. Ademas, “cuando se tenga una vacuna efectiva
se podran evitar muchos enfermos por contagios”.

A su vez, en este proceso de analisis de situaciodon del
problema sera, sin duda, necesaria la participacion de otros
expertos en diferentes especialidades en salud y “no solo de
una enfermedad en particular”.

Pero también es fundamental concluir que hay que informar en
forma amplia y precisa, a todas las personas de la
comunidad, sobre las maneras de contagiar y contagiarse para
evitar enfermarse y afectar a otras personas (educar,
capacitar, entrenar, acreditar). Y en esta tarea se requiere



la presencia de otro grupo de expertos: educadores,
publicistas, comunicadores, antropélogos, socidlogos,
estadisticos, digitalistas, etc. para que se les comunique y
se les ensefe a todas las personas, por diferentes medios de
ensefianza y de comunicacidén, lo que tienen que hacer para
evitar contagiarse y no contagiar y no llegar a sufrir una
enfermedad que puede ser mortal. Y, verificar por medio de
encuestas u otros medios si las personas conocen lo que tienen
qgue hacer (y no hacer) que si saben aplicarlo para no
contagiarse ni contagiar.

Es decir, en una situacidén de salud, mas que de enfermedad,
como la presente debieran participar muchos diferentes
expertos y de distintas materias si pretenden resolver el
problema.

2- (Estan diciendo que al inicio del virus no existian
expertos en el tema? Y.. éComo se enfrentd esta situacidn
entonces?

2-R. Como usted comprendera al terminar el afo pasado cuando
se supo que existia un nuevo virus, desconocido hasta ese
momento, era imposible que existiera un experto en la materia,
pero si habia expertos que habian anunciado que el peligro
existia porque ya se habia reconocido la existencia de mds de
mil virus y sus principales origenes.

Escuche, nosotros no hemos tenido participacién alguna en la
direccién este proceso y si por lo que hemos sabido se ha
insistido mucho en la presencia de “expertos”, lo cual es
bueno dependiendo, del curriculo de éxitos y de fracasos que
tengan; pero en este tema especifico suponemos que no habia
ninguno. Y bajo esa premisa el resultado inicial tendria que



haber ser sido sino dificil, a veces cadético, porque cuando se
trata de juntar a un grupo de expertos, en diferentes
materias, para resolver un problema complejo y con un proceso
por delante alun bastante desconocido, hay que esperar un
tiempo para que sintonicen, si es que lo logran. Y es por eso
que las autoridades eligen a un experto que haga de lider y en
la mayoria de los casos de alguna rama de medicina curativa y
no de la salud u otro campo profesional.

3-¢Y Uds. hablan de esta pandemia como expertos?

 Nuestra experiencia no es en pandemias, nuestro mayor
trabajo, desde hace afos, es asistir a diferentes
empresas e instituciones en el empleo del conocimiento
intersticial, que es wuna forma de desarrollo de
conocimiento global que se caracteriza por: (1) sus dos
diferentes planos y por sus métodos de trabajo y de
experimentacidén, (2) que se basa en el principio de que
en el universo todo esta relacionado, (3) que es posible
obtener nuevos conocimientos por medio de la combinacidn
particular de los conocimientos ya disponibles y (4) a
partir de los hallazgos obtener conocimientos sobre
innovacién y desarrollos que no se logran con el método
un cientifico tradicional basado en expertitudes
singulares

4- ¢Y eso que tiene que ver con la pregunta anterior?

» Que en el caso de esta pandemia no se ha aplicado el
conocimiento intersticial en cuestién y no sabemos qué
tipo de mapa se utilizé (objetivos o lograr, estrategia,
planes y recursos humanos y materiales a emplear) para
“definir cudl era el real problema” y decidir 1los



equipos de trabajo y las etapas a seguir desde inicio a
fin de la pandemia en un pais.

Entendemos que los gobiernos en general han optado por el
camino o “estrategia” de centrar la atencién principal en “el
contagio”, como se ha hecho en casi todo el mundo, y tratarlo
como un tema de enfermedad (y no de salud de la poblacién) y a
partir de ahi reconocer que en la medida que se extiende vy
es creciente el contagio se debera atender temas que se
relacionaran con una multitud de otras profesiones (logistica,
economia, informatica, kinesiologia, bioquimica, seguridad,
sicologia, arte, wurbanismo, etc.), cada una con sus
conocimientos y sus expertos respectivos.

A modo de ejemplo, dado que hay contagios aplicaran:
(1) diferentes caminos para evitarlos o reducirlos y (2)
cuando se producen desplegaran una bateria de acciones
tdticas de muy diferente caracter sanitario con medidas de
prevencioéon, mascarilla, antiparras, distanciamiento, lavado de
manos, test de PCR, cuarentena, hospitales y personal
especializado, ventiladores, ambulancias, transporte aéreo, y
luego sequir con las materias con las que se va relacionado
todo lo anterior como disponer de los servicios basicos, fijar
estrictas restricciones de diferente tipo para la poblacién,
hasta llegar a ingresos para desempleados, canastas, multas,
carcel, etc. y etc.

Lo anterior estd produciendo un fuerte impacto en la economia
en general y doméstica particular para las personas. Y
resultado de la cuarentena prolongada: asistencia a la
poblacidén con dinero y alimentos, y todo lo que sigue en
términos de logistica, servicios publicos, etc. por su parte
los politicos toman posiciones y se promueven leyes para
diferentes materias, cada dia mayores si es que el problema se
extiende en el tiempo, y se afecta asi seriamente a la
produccién, la educacién, al empleo, el comercio exterior, la
mineria por mencionar a unos pocos.



Y Ud. se habra dado cuenta que, dado que el problema no estéd
en condiciones de ser resuelto, sino que se trata de
aminorarlo, se deben tomar medidas como cerrar los negocios no
indispensables o0 esenciales, producir quiebras, otorgar
créditos, endeudarse y otras acciones que lamentablemente por
otra parte incentivan la delincuencia, la violencia, 1los
saqueos y otras externalidades negativas. Y si se extiende la
duracién del contagio se puede seguir restringiendo aun mas la
libertad y desplazamiento de las personas y de las familias,
con sus graves secuelas de enfermedades fisicas y mentales y
de violencia intrafamiliar, y otras complicaciones politicas.

5- ¢Podrian explayarse en vuestro planteamiento?

= Decimos que lo que importa es que este amplio conjunto
de aspectos afectados verifica el principio universal de
que: todo esta relacionado y eso se muestra porque a
partir del “contagio” se moviliza una gama muy amplia de
diferentes singularidades, representadas especialmente
por las diferentes profesiones y expertos y su
respectiva mezcla de conocimientos e ignorancias,
incluidas las nuestras.

Si se pudiera tener una visién completa de todo 1o que se ve
afectado de cualquier pais como consecuencia del contagio se
tendria un gran ecosistema integrado. Este estard en
movimiento porque las diferentes singularidades intervienen
con sus respectivos conocimientos. Pero el nivel de
integracién efectiva de todos esos conocimientos e ignorancias
es, generalmente, muy bajo, porque se tiende a producir
diferencias en las prioridades y procesos que esperan 1lo0s
diferentes expertos que se apliquen, en la asignacidn de
recursos, en los enfoques y soluciones, especialmente porque
se tiene que aceptar reglas muy particulares. Y este aspecto



no es menor porque Ud. ha de saber como que en 1los
conocimientos que se imparten en las profesiones hay muy poco
contenido, o ninguno, sobre integracion real de los
conocimientos entre diferentes profesiones o expertitudes via:
inter, intra o multi disciplinas.

Sin embargo, desde nuestro punto de vista intersticial,
esta integracidén en accidén para enfrentar una pandemia, aun
sin expertos en ella, representa su primer plano que
corresponde al que produce nuevo conocimiento, que sin
quererlo o buscarlo explicitamente, se obtiene por 1la
interaccion de las maltiples singularidades para enfrentarla.

En el segundo plano sus métodos de trabajo permiten producir
conocimiento intersticial, que se obtiene al confrontar
propésitos, caracteristicas y objetivos de singularidades
o profesiones diferentes, y que como expertos en el tema de
intersticialidad sabemos que es poco probable que esta se
utilice en esta oportunidad para enfrentar esta pandemia ya en
retirada.

Finalmente, se puede esperar que en un futuro cercano con la
aplicacién del conocimiento intersticial se pueda poner en
accidn ecosistemas para enfrentar las nuevas epidemias,
pandemias, u otros problemas complejos, de forma mas efectiva
y de menores costos econémicos, sociales y humanos.

6- éPero lo que Uds. dicen no asegura un resultado adecuado,
ni la comunidad tiene ningin derecho a opinar o a ser
escuchada?

= Es poco probable que se haya identificado el conjunto de
caracteristicas o condiciones que debe tener el proceso
pandémico para decir que este ya se terminé y, por 1lo
tanto, es posible que se alargue el proceso mientras se
tenga las razones y el poder para hacerlo y haya quienes
se beneficien de su prolongacién.

Siempre se puede estar evaluando un proceso como la pandemia,



pero, lo que se valorara a la larga sera el resultado final,
en relacién al que han obtenido otras sociedades semejantes a
la nuestra o mds importantes, en cuanto a: tiempo ocupado,
costos sociales y economicos, contagiados, defunciones,
efectos laterales sobre la comunidad de estar tanto tiempo
confinados en cuarentenas sin trabajar, ni estudiar, ni
movilizandose, siendo amenazado con sanciones, multas y carcel
si es que se salen de una regla que son de tiempos anormales.
Pero estas evaluaciones seran constantes desde ahora hasta
unos dos o tres afios mas y también a largo plazo.

Sin duda que es dificil que opiniones divergentes como la
presente, u otras muchas que se empiezan a develar, tengan
acogida en un proceso complejo centrado alrededor de la
enfermedad, del contagio, porque el grupo de expertos que
participa en el procesos decisional diario, que menciona
repetidamente la autoridad, debe ser limitado por razones
particulares, donde probablemente los que pudieran o debieran
abogar por la libertad de las personas, sobre todo por las de
desplazamientos, no deben tener el peso suficiente para
eliminar o reducir 1las cuarentenas. Pero tampoco se escuchan
voces al respecto en la gama de posiciones politicas
nacionales. Tampoco las voces empresariales, sindicales o del
derecho. Muy por el contrario, cuando proliferan posiciones de
algunas autoridades locales: gobernadores, intendentes,
alcaldes que como no tienen resueltos los problemas de
hacinamiento y de educacidén de sus respectivas poblaciones
persisten en la solucidn del encierro inhumano, en la negacidén
del desplazamiento de la poblacién a lo largo del pais y en
propuestas de endurecimiento de medidas tradicionales y con
muy poca innovacidn a otras alternativas.

7- éQué opinan de la resolucion final del problema?



= Al final el costo para el pails serd de varios puntos del
PIB y se volvera a niveles de vida de varios afos atras.
Si cae este afio el 9% serda como perder el crecimiento
economico de los ultimos seis afos de Gobierno. Por eso
vale la pena pensar que si se hubiera educado vy
capacitado a la poblacién, por todos los medios de
comunicacién disponibles, sobre lo que habia que hacer
para: (a) no contagiarse y no contagiar, y los horrores
de los estados por los que puede pasar un contagiado, de
cualquier edad, hasta su muerte mas el dolor de su
familia y relacionados y (b) se hubiera enseiado sobre
el comportamiento civil correcto, es decir, ensefiando,
mil veces, el acceso pleno a las mascarillas y a su uso,
de la distancia y del lavado de manos y disponibilidad y
uso de antiparras se habria evitado asi tener que usar
la amenaza de que el que no se somete a las cuarentenas
o se desplaza es un enemigo de todos, y asi se hubiera
evitado o disminuido los contagios y los fallecimientos.

Epilogo. Y siempre quedara la duda y muchas preguntas por
cierto de si el camino seguido ha sido el mas adecuado en
términos de los diversos costos para la comunidad,
probablemente por dar el privilegio al rol de la salud
(medicina) sobre el resto de los otros subsistemas del
ecosistema. Esto deja muchas dudas sobre: (a) quiénes se
benefician mds con la extensién de la cuarentena y los
intereses detras de las posiciones y negociaciones (b) cual
sera la duracidén que se le quiera dar a este proceso, que
representa hasta ahora una “carcel” de mas de 120 dias para
millones en el mundo y (c) que, ademds, no tiene fecha de
vencimiento ni condiciones explicitas para su término.
Invitamos a los expertos y no expertos a hacerse estas
preguntas y a proponer sus mejores respuestas y hacerse parte
de la solucién activa y responsablemente.

Creemos que a continuacién se debe poner el foco en como
volver al trabajo y a los estudios con el menor riesgo posible



como lo estan haciendo y ya han hecho muchos paises:
reinventado, innovando, emprendiendo y creando muchas
soluciones inimaginadas provenientes de esfuerzos conjuntos de
expertitudes diversas y o de la casualidad y seguir avanzando
en aplicar enfoques intersticiales a la solucidén de problemas
complejos.

Cierre.

Muchas gracias a los miembros del equipo por la oportunidad,
su tiempo y su aporte sin fines de lucro a esta entrevista. Ya
le informaremos sobre 1la recepcién de 1la comunidad de estos
planteamientos intersticiales y vuestras interrogantes para
enfrentar esta pandemia en el pais y el mundo y aplicacidn en
otros problemas potenciales complejos del futuro.

DIRIGENTES DE LA “ACP” PIDEN
QUE NO SE CORTEN LOS
SERVICIOS BASICOS

x] 160 Dirigentes organizados en la Asamblea Ciudadana

Poniente realizé un petitorio al Presidente Sebastian
Pifera para solicitar un proyecto de ley que evite el corte de
los servicios basicos en esta situacion de catastrofe del
pais, haciéndose parte de lo recién aprobado en el Congreso
Nacional para este efecto, solicitando al Presidente que no
use su prerrogativa de veto para esta iniciativa legal pueda
ser promulgada.

El texto de la carta senhala lo que sigue:
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26 de Junio de 2020

Senor

Sebastian Pinera E.
Presidente de la Repiblica de Chile

Presente.

De nuestra consideracidn

Las y los Dirigentes Sociales que suscriben la presente hemos
tomado conocimiento de una misiva que le fuera enviada a usted
por un conjunto de Alcaldes y Alcaldesas de nuestro Pais. En
la cual ell@s entregan su apoyo a la reciente aprobacidn por
parte del Congreso Nacional de un proyecto de ley que evitaria
el corte de los Servicios Basicos durante la crisis sanitaria
y social que atraviesa el pais para familias que no puedan
pagar, entregando la posibilidad de prorratear hasta en 12
cuotas sin interés para el 60% mas pobre de 1la Poblacion de
nuestras Comunas y Pais.

Por medio de este documento las y los Dirigentes Sociales de
las Comunas de la Zona Poniente de la Regidn Metropolitana,
Consejeras(os) de la Sociedad Civil; de Uniones Comunales de
JJVV, de Adultos Mayores; de Allegados; de Org. De Mujeres; de
Seguridad Ciudadana ; Comités Ambientales Comunales y
Corporaciones de Desarrollo Social que suscribimos esta carta,



queremos expresar a usted que también deseamos entregar
nuestro apoyo publico a esta iniciativa legal, porque creemos
que va en la linea correcta, porque apoya la situacidn de
personas que han visto como su calidad de vida se viene
precarizando por la pérdida del empleo, por el Incremento de
las deudas, por mayores gastos en salud e incremento en 1la
canasta bdsica, lo que junto a diversos problemas de salud y
la incertidumbre que provoca esta situacion, han configurado
una realidad extrema en el pais.

Por eso es que nos hemos querido dirigir a usted como 1la
maxima autoridad de nuestra pais, para hacerle presente
nuestro llamado para que promulgue esta Ley en el menor tiempo
posible. Le pedimos que no presente vetos a esta iniciativa
legal que va a beneficiar a millones de personas que estan
pasando momentos muy complejos en nuestras Comunas y en todo
el Pais. Es importante resaltar que las Empresas Privadas de
Distribucidén Eléctrica; Sanitarias ; de Gas y de
Telecomunicaciones, no perderan un solo peso con esta
iniciativa legal, dado que el mismo Proyecto de ley aprobado
considera el pago de estos meses en forma posterior ( un afio
después ), en ningln caso significa una condonacién de la
deuda misma.

No obstante estas mismas Empresas se han enriquecido durante
anos con los recursos naturales de todos los chilenos.

De concretarse una decisidon presidencial en sentido de
presentar un veto a esta ley, supondria darle la espalda a
millones de compatriotas. El escenario de crisis que vive
Chile requiere de medidas efectivas y rapidas, sobre todo, que
apunten a la proteccién de las familias y personas que mas 1o
requieren en el pais.



Esperando una respuesta favorable a nuestra peticién, se
despiden de usted.

Walter Gonzalez Miranda — Presidente ACP — Vice Pdte. CO0SOC
Pudahuel

Alejandro Reyes Cérdova — Secretario ACP — Secretario Unidn
Comunal JJVV Quinta Normal.

Pablo Cancino — Tesorero ACP — Consejero COSOC Lo Prado

Adriana Mena, Dirigenta ACP / Vicepresidenta COSOC Maipu /
Pdta. U. Comunal JJVV Maipl

Roberto Ruiz — Dirigente ACP — Consejero COSOC Cerrillos -
Dirigente U. Comunal JJVV Cerrillos

Soledad Cartes- Dirigenta ACP — Vicepresidenta COSOC Lo Prado

Jorge Cisternas, Consejero COSOC Santiago — Repr. Asociacidn
Chilena de Voluntariado

Rosa Cohen Castro — Consejera C0SOC Pudahuel - Pdta. JJVV
Jardines del Sur de Pudahuel

Rufino Cafas — Director ACP — Ex Dirigente COSOC Quinta Normal

Héctor Silva, Consejero COSOC Maipu — Presidente U. Comunal
JJVV N° 4 Maipdu.

Miguel Pastene , Consejero COSOC Renca — Pdte. JJVV Villa
Salvador de Renca

Alberto Mufioz V.-Consejero COSOC Pudahuel-Pdte. U. Comunal
Adultos Mayores Pudahuel

Gina Garcia Torres — Consejera CO0SOC Pudahuel-Tesorera. U.
Comunal Adultos Mayores

Maria Teresa Berrios — Vicepresidenta COSOC Padre Hurtado



Zulema Figueroa — Presidenta Unién Comunal de Adultos Mayores
de Padre Hurtado

Francisco Ninez A. — Presidente Sindicato Transporte Escolar
Comuna Padre Hurtado

Ricardo Acuia — Consejero COSOC Maipu — Pdte. Junta de Vecinos
Villa 4 Alamos Maipu

Cristina Osses — Directora ACP — Vicepresidenta COSOC Estaciédn
Central

Mauricio Llaitul Acum — Presidente Asociacidon Mapuche Tripay
Antl de Maipu

Nayareth Riveros — Consejera COSOC Pudahuel /Pdta. U. Comunal
de Mujeres Empoderadas

Inés Catalan B. — Consejera COSOC Pudahuel /Pdta. U. Comunal
de Allegados Raices Pudahuel

Paola Turrieta — Dirigenta Organizacién de Mujeres Esforzadas
de Pudahuel

Monica Sanchez A. — Pdta. Corporacidon Comuna Participaciédn
Solidaridad
Leslie Gonzdalez C. — Representante Corporacién Kintunien Ayun

Edita Moreno — Directora ACP — Pdta. Coordinadora Barrial Lo
Errdzuriz Maipu

Irma Espinoza Barrera — Consejera COSOC Lo Prado

Cinthya Mufioz - Consejera (C0SOC Pudahuel - Presidenta
Agrupacién Deportiva TEAM MAPU

Luis Pérez — Tesorero Junta de Vecinos 5 de Quinta Normal

Aida Cerdn — Presidenta Junta de Vecinos Villa E1l Arenal de
Pudahuel



Tamara Moya Moyano — Agrupacidén Cultural Roble Nuevo de
Pudahuel

Juan Martinez — Consejero C0SOC Pudahuel / Dirigente U.
Comunal Discapacidad Pudahuel

Leonor Pefla Palacios — Dirigenta Junta de Vecinos Gabriela
Mistral de Cerrillos

Jorge Reyes Damane — Dirigente Junta de Vecinos Portal
Vicencio de Cerrillos

Sergio Bdérquez Pacheco — Dirigente Junta de Vecinos Villa
Valentina de Cerrillos

Ximena Madariaga — Dirigenta Junta de Vecinos Villa Valentina
de Cerrillos

Carlos Campusano Cerda — Presidente Unién Comunal de JJVV de
Cerrillos

Myriam Medel Fuentes — Dirigenta Junta de Vecinos Amanecer de
Cerrillos

Miguel Tobar Briones — Dirigente Junta de Vecinos Gabriela
Mistral de Cerrillos

Wanda Plaza Gonzdlez — Presidenta Circulo Social Pudahuel
Blanca Espinoza — Presidenta Junta de Vecinos Maipu

Sonia Contreras Santander — Presidenta JJVV Los Héroes de 1la
Concepcidén de Maipu

Elida Bricefio Manzano — Consejera COSOC Pudahuel- Pdta. JJVV
Villa Pudahuel Poniente

Margarita Gonzalez Rojas- Consejera C0SOC Pudahuel- Pdta. JJVV
Renace la Fe

Sandra Burgos Mariqueo — Presidenta Junta de Vecinos Estrella



de Chile de Pudahuel
Elda Rojas — Dirigenta Junta de Vecinos Villa Aysén de Maipu

Robert Espinoza Leyton — Dirigente Consejo Consultivo Hospital
del Carmen

Maria Cardenas Rios — Dirigenta Junta de Vecinos Villa Santa
Ana de Maipu

Victor Pefia Ortiz — Consejero COSOC Pudahuel / Presidente JJVV
Campo Alegre Pudahuel

Jeanette Carcamo Mancilla — Dirigenta JJVV Parque Residencial
Santa Maria -Maipu

Jorge Rodriguez Trujillo — Pdte. Junta de Vecinos Bicentenario
Maipu

Myrian Norambuena-Dirigenta JJVV Dr. Luis Ferrada-Pdta. Centro
de Madres Antares Maipu

Leon Cuevas — Presidente JJVV General Baquedano — Maipu

Soledad Salazar Galaz — Presidenta JJVV Santa Carolina de
Flandes — Maipu

Maria Nifiez Concha — Dirigenta Junta de Vecinos don Adolfo -
Maipu
Isabel Fuentes Vinet — Presidenta Unidén Comunal 2 de Juntas de

Vecinos de Maipu

José Guzman Guzmdn — Dirigente Federacién de Sindicatos
Empresa NESTLE ( FESINER )

Jaime Rodriguez Lagos — Presidente JJVV Barrio Las Rosas -
Maipu

Gloria Arias Farias — Dirigenta Junta de Vecinos Los Jardines
de Rinconada — Maipu



Gloria Arias Farias — Pdta. Centro de Madres la Luz de 1la
Esperanza — Maipl

Karla de la Cruz — Consejera COSOC Pudahuel / Pdta. U. Comunal
Mujeres de Pudahuel

Claudio Escobar R. — Consejero COSOC Pudahuel — Tesorero Unién
Comunal JJVV Pudahuel

Marta Quinones V. — Tesorera JJvv Villa el
Comendador/Dirigenta CC Nuestro Tiempo Pudahuel

Luis Lucero Pino -Presidente JJVV Villa Pozo Almonte — Maipu
Maria Liberona Cofre — Presidenta JJVV COYACH — Maipu

Azucena Araya Bolton — Pdta. Centro cultural de Mujeres y
Nifnos ARTESANO — Pudahuel

Victoria Osorio Jara — Presidenta Consejo Comunal Hospital el
Carmen -COSOC HEC Maipu

Alejandra Bustamante Neira — Socia — Equipo Profesional de
apoyo ACP

Alejandro Gonzalez Gonzalez — Movimiento Ciudadano Aqui la
Gente

Alejandro Gamboa -Secretario JJVV Luis Beltran/ Fundacién
Cultural Santa Cecilia — Pudahuel

Beatriz Zamora Lara — Presidenta Unidén Comunal JJVV de Padre
Hurtado

Jeanette Aliaga Riquelme — Presidenta Asociacién N° 1 de
Funcionarios Hosp. San Juan de Dios

Raul Bustos Hervera — Presidente JJVV Central Vespucio — Maipu

Rosemary Hermosilla Montalvo — Dirigenta JJVV Villa Las
Industrias Etapa 3 y 4 — Maipu



Maria Angélica Fromentin — Presidenta Patria y Honor — Maipu
Nelly Diaz Diaz — Presidenta JJVV Estrella Polar — Maipu

Patricia Quinteros Hidalgo — Presidenta JJVV Parque la Farfana
— Maipu

Alejandro Osorio Naranjo — Dirigente JJVV Proéceres de 1la
Patria — Maipu

Alfredo Pinto Gutiérrez — Dirigente JJVV Villa Alto Campanario
— Maipu

Marta Gajardo NUfez — Presidenta JJVV Villa Los Claveles 2 -
Maipu

Juan Sepllveda Crothers — Pdte. Comité de Seguridad Ciudadana
Barrio Longitudinal — Maipu

Fernando Carrasco Gomez — Pdte. JJVV Gastén Palma — Maipu

Washington Derbi Jeria — Pdte. JJVV Villa volcan Maipo IV
Maipu

Petronila Garcia Ferndndez - Dirigenta JJVV Villa Divina
Providencia — Maipl

Ida Espinoza Palma — Dirigenta JJVV Villa San Luis 3 — Maipu

Ivonne Morales Guerra — Pdta. JJVV Conjunto Habitacional La
Casona — Maipl

Lizbeth Manzi Bobadilla — Pdta. JJVV Kilimanjaro — Maipu

Carmen Gloria Quinteros — Consejera C0SOC Pudahuel - Pdta.
JJVV El Comendador Pudahuel

Cristian Veliz - Consejero C0SOC Pudahuel - Pdta. JJVV Villa
Comercio Pudahuel

Ana Echanes — Presidenta Centro Cultural TRIPAHUE ANTU -
Pudahuel



Celia Sanchez — Presidenta Centro Cultural Ambiental ADMAPU -
Pudahuel

Silvia Chavez — Presidenta Adulto Mayor El Tranque -Pudahuel

Juan Carlos Mufioz — Presidente Comité Seguridad Ciudadana
Cascada — Pudahuel

Paola Cortes — Presidenta Centro de Deportes Chicas libres 2.
O — Pudahuel

Patricio Cisternas — Consejero C0SOC de Pudahuel-Pdte. Comité
de Seguridad Ciudadana ENEA

Ana Rojas Saavedra — Pdta. Junta de Vecinos Santa Beatriz -
Pudahuel

José Romero — Consejero COSOC de Pudahuel-Pdte. CC Pedro
Urdemales de Pudahuel

Ambar Rebolledo — Pdta. Colonias Urbana Jaime Quilan -
Pudahuel

Patricio Vergara — Dirigente Colonias Urbana Jaime Quilan -
Pudahuel

Leticia Poblete — Dirigenta Junta de Vecinos Villa San Andrés
— Pudahuel

Gladys Espinoza — Centro Cultural Newen — Pudahuel
Jorge Acevedo — Centro Cultural Independiente — Pudahuel

Cecilia Quezada Leiva — Presidenta Junta de Vecinos EL
Esfuerzo de Padre Hurtado

Elizabeth Cornejo — Dirigenta Junta de Vecinos Villa
Independiente — Padre Hurtado

Juan Carlos Troncoso — Dirigente Junta de Vecinos 48 — Padre
Hurtado



Gloria Trujillos Guzman - Dirigenta Junta de Vecinos Los
Guindos — Padre Hurtado

Gonzalo Reyes Neira — Dirigente Junta de Vecinos Dofila Carmen —
Padre Hurtado

Manuel Castaneda Urbina — Dirigente Junta de Vecinos Los
Zorzales — Padre Hurtado

Gloria Gazmuri Gallardo — Dirigenta Junta de Vecinos Miguel
Arteche — Padre Hurtado

Maria Sandoval Ramirez — Dirigenta Junta de Vecinos Parque
Aconcagua — Padre Hurtado

Cesia Pizarro Riveros — Dirigenta Junta de Vecinos Benjamin
Kaplan — Padre Hurtado

Maria Massoni Negrete — Dirigenta Junta de Vecinos Villa
Esperanza — Padre Hurtado

Laura Plaza Gonzalez — Dirigenta Junta de Vecinos 54 — Padre
Hurtado

Manuel Galleguillos Mujica — Dirigente Junta de Vecinos Villa
Los Silos — Padre Hurtado

Juan Lagos Lefiman — Dirigente Junta de Vecinos Nueva Estrella
— Padre Hurtado

Héctor Olave Zapata — Dirigente Junta de Vecinos 14 — Padre
Hurtado

Claudia Vargas Toro — Dirigente Junta de Vecinos Los Aromos —
Padre Hurtado

Ivonhe Contreras Toledo — Dirigente Junta de Vecinos 39 -
Padre Hurtado

Virginia Flores Flores — Dirigente Junta de Vecinos San Luis —
Padre Hurtado



Maria Angélica Rojas — Dirigente Junta de Vecinos Los Troncos
— Padre Hurtado

Emilia Navia Castro — Dirigente Junta de Vecinos El Canelo -
Padre Hurtado

Cecilia Gallardo Celis — Dirigente Junta de Vecinos Villa
Padre Alberto Hurtado — Padre Hurtado

Alfredo Pinto Gutiérrez — Presidente JJVV Villa Alto
Campanario — Maipdl

Patricia Pinto — Presidenta JJVV Isabel Riquelme — Maipu
Nancy Donoso — Dirigenta JJVV Jardin Versalles -Maipl

Olga Sanchez Silva — Dirigenta Club de Adulto Mayor Encuentro
Siempre Vivas -Maipu

Waldo Céspedes -Dirigente JJVV Osvaldo Vasquez Bustos — Maipu
Julio Echeverria — — Presidente JJVV Villa SOMELA -Maipu

Marianela Campos Moreno — Dirigenta Centro de Madres Isabel
Castilla — Maipdu

Colette Valdivia — Presidenta JJVV Las Barrancas — Pudahuel

Maria Garrido F. — Dirigenta JJVV Santa Corina Poniente -
Pudahuel

Veronica Viveros — Dirigenta Condominio Social Los Castafios 3
— Pudahuel

Margarita Moscoso — Presidenta JJVV Villa Grecia 2 — Pudahuel
Gladys Navarro — Organizacidén de Mujeres Anahata — Pudahuel
Maria Miranda — Tesorera JJVV Santa Corina Central — Pudahuel

Norma LOpez — Presidenta Conjunto Habitacional Parque Santiago
Amengual — Pudahuel



Marcela Herrera — Dirigenta Organizacidén de Mujeres Violeta
Parra — Pudahuel

Luisa Astudillo — Organizacién de Mujeres Pedro Prado

Marcela Rojas Flores — Presidenta Unidén Comunal de Mujeres de
Padre Hurtado

Nieves Diaz Menares — Dirigenta Centro Laboral entre Norte y
Sur — Padre Hurtado

Rosa Toledo — Dirigenta Taller Pequefios Propietarios — Padre
Hurtado

Mary Luz Olate- Dirigenta Taller Rincén del Arte — Padre
Hurtado

Cecilia Ramirez Dirigenta Taller Los Pensamientos de Padre
Hurtado

Ana Araya- Dirigenta Taller Las Muiecas — Padre Hurtado

Adriana Osorio- Dirigenta Taller de Mujeres Siempre Vivas -
Padre Hurtado

Raquel Lastra — Dirigenta Centro Laboral y Cultural Santa
Regina-Padre Hurtado

Nilsa Donoso Sepllveda- Dirigenta Taller de Mujeres Entre
Puntos — Padre Hurtado

Carmen Ortiz- Dirigenta Taller Cultural y Laboral Las Tinajas
-Padre Hurtado

Ana Santana — Dirigenta Taller Las Golondrinas — Padre Hurtado

Claudia Moraga — Dirigenta Organizacidén de Mujeres Jefas de
Hogar — Padre Hurtado

Lucia Castaneda — Dirigenta Taller de Mujeres Los Olmos —
Padre Hurtado



Maria Bricefo — Dirigenta Taller Comunidad Tejedoras de Padre
Hurtado.

Elba Contreras — Dirigenta Taller de Mujeres Las Delicias Uno
— Padre Hurtado

Rossana Catalan Nunez- Dirigenta Taller de Mujeres La Amistad-
Padre Hurtado

Doris Diaz — Dirigenta Taller de Mujeres Flor del Manzano -
Padre Hurtado

Elena Inga Casanova — Dirigenta Taller de Mujeres El Canelo —
Padre Hurtado

Sofia Retamal Rubio- Presidenta JJVV Ricardo Ayala — Maipu

Gloria Rodriguez Cabrera -Presidenta Centro de Madres Ricardo
Ayala — Maipu

Alejandro Reyes Cérdova Walter Gonzalez

Miranda

Secretario General
Presidente
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Asamblea Ciudadana Poniente (ACP)
RPJ N°305685 srci / 02-01-2020
Pasaje Llongol 211- Dpto.32 — Villa el Sol 2 -Pudahuel

Correo: walter.gonzalezmiranda@gmail.com
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Carta de Organizaciones Sociales apoyo No Corte de Servicios
Basicos

19 DIRIGENTE DE FERIAS DESEAN
SEGUIR TRABAJANDO LOS 6 DIAS

x] No hay divisidon de trabajadores de ferias libres, solo hay

posiciones diferentes para enfrentar la pandemia con los
seis dias laborales, aceptando que hay que tomar todas las
medidas sanitarias en la emergencia que vive el pais y que
afecta la comuna; las palabras corresponden a Miguel Jorquera,
dirigente de uno de los 19 ferias que se reunieron con la
alcaldesa el pasado viernes 26 de junio.

Es la noticia nacional el tema si los agentes que propenden a
los contagios del Coronavirus (COVID 19) son las ferias
libres; dos comunas han decretado el cierre total de las
ferias, pero en Maipl hay un sector importante que representan
19 ferias de los 24 lugares en que se emplazan en la comuna.

La reunidén se inicié a las 12:30 horas en la sala de sesiones
de alcaldia, con la alcaldesa presente, sorteando un posible
conflicto ya que los dirigentes, especialmente Miguel
Jorquera, desautorizaron que la reunién la liderara el actual


https://www.prensalocal.cl/wp-content/uploads/2020/07/Carta-de-Organizaciones-Sociales-apoyo-No-Corte-de-Servicios-Basicos.pdf
https://www.prensalocal.cl/wp-content/uploads/2020/07/Carta-de-Organizaciones-Sociales-apoyo-No-Corte-de-Servicios-Basicos.pdf
https://www.prensalocal.cl/2020/06/29/19-dirigente-de-ferias-desean-seguir-trabajando-los-6-dias/
https://www.prensalocal.cl/2020/06/29/19-dirigente-de-ferias-desean-seguir-trabajando-los-6-dias/

director de Dideco Parra, pidiendo que se hiciera presente
Manuel Aguilera, encargado de ferias libres, a 1o que accedid
la alcaldesa.

La alcaldesa tuvo que
retirar con el
compromiso que
evaluara nuestra
peticién, por lo cual
la reunidn se
continué en el Salodn
Auditérium, pero 1la
voz municipal estaba
a cargo del encargado
de ferias

Para Miguel Jorquera se juntan varias situaciones que se deben
ponderar: las ferias son agentes reguladores de precios y
basta comparar con los supermercados, otra situacién enfrenta
la econdémica de cada comerciante y trabajador de ferias que
quedarian cesantes y la tercera es que los alimentos frescos a
precio econdémico son necesarios para que la gente pueda vivir
bien su cuarentena. En esto soy muy realista porque en nuestra
gente, me refiero a comerciantes y trabajadores, no hay
contagiados, ademas que con la restriccién de permisos de 5 a
2 en la semana, ya tenemos un gran porcentaje de gente
circulando.

Respecto a la reunidén del dia anterior de tres sindicatos
(Tres Poniente) con la alcaldesa y de la cual nace un acuerdo
de atender publico solo los dias viernes, sabado y domingo,
Jorquera es terminante: es un acuerdo propuesto por 1los
sindicatos de ese sector vy que estudiara la alcaldesa, segun
ella dio a conocer que estas reuniones son para realizar la
evaluacion para ver cuadl es el camino mas conveniente a tomar.

Cabe sefialar que cualquier acuerdo de restriccidén tiene que
ser tomada con acuerdo y aprobada por el Concejo Municipal.



LOS ACUERDOS

La reunién termino
pasada las 15:00
horas analizando el
funcionamiento de
ferias en pandemia,
la imposibilidad de
controlar el acceso
por la extensién de
ellas y la escasa
fiscalizacidn

La posicion de todos los dirigentes de ferias libres fue
seqguir trabajando los seis dias, pero con medidas de seguridad
sugeridos: letreros que indiquen la necesidad de mantener la
distancia social, que cada puesto tenga alcohol gel y ver la
posibilidad de contar con baldes con agua para lavarse las
manos, ademas de todos contar con mascarilla y guantes

Jorquera agregd que cada dirigente expuso su parecer y
terminamos firmando u acuerdo que implica trabajar con las
precauciones conversadas y la exigencia de contar con
fiscalizacidn.

Finalmente afirma que
no hay divisidén en
los dirigentes de
ferias y la prueba
esta que concurrimos
19 sindicatos de
Ferias Libres de 23,
descontando el de
Cuatro Alamos que no
concurrid.

Los dirigentes de Ferias libres presentes, entre ellos: Varela



Contreras, Jessica Menares, Jaime Céceres, Flor Quezada,
Victor Orellana, Marisol, entre otros, todos representantes
del sentir de sus socios y lo que quieren es seguir trabajando
los 6 dias, con el lunes libre como es tradicional, tomando el
maximo de resguardos, cuidando nuestra salud y la de 1los
clientes

PYMES DE LA FERIA PERSA MAIPU
CENTRO RENACEN

Al menos tres locales
se instalaron «con
ventas de articulos

necesarios para
enfrentar el
coronavirus,
vendiendo

mascarillas, alcohol
gel y articulos de
aseo, desinfectantes.

x] La Foto corresponde a actividades esenciales yfue sacada
el 26 06 2020.
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DETECTAN FUNCIONAMIENTO
ILEGAL DE JARDIN INFANTIL

Foto Google

La sostenedora, dos parvularios y una auxiliar de aseo fueron
trasladadas a la 25 Comisaria de Maipu para declarar luego de
ser sorprendido el funcionamiento de un Jardin Infantil en
la Av. Pajaritos a metros de calle Portales que en el actual
estado de catdstrofe y cuarentena no estd permitido su
funcionamiento

Las normativas sanitarias impiden el funcionamiento de
jardines y establecimientos educacionales en forma presencial,
salvo los turnos éticos para recepcionar los almuerzo de la
JUNAEB, hoy con canasta para la casa mensual, por lo cual hoy,
viernes 26 de junio, Carabineros se apersond frente al Jardin
Infantil “Creando” ubicado en Av. Pajaritos 1257 (vereda
oriente) a metros de calle Portales donde se encontraba
personal trabajando.

Una denuncia de vecinos 1llevé a Carabineros a concurrir el

lugar encontrandose en su interior cuatro nifos, dos
parvularios, una auxiliar de aseo y la sostenedora que
evidenciaba 5 meses de embarazo, por lo cual se ve improbable
que pase a control de detencién.
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La verificacidén de funcionamiento anormal hizo que se
iniciara una fiscalizacion por personal de la Seremi de Salud
RM, llegando también 1la subsecretaria del Delito Katherine
Martorell.

De acuerdo a las informaciones, la sala cuna y jardin infantil

funcionaba con un documento extendido por la empresa Fruna,
cuyo rubro la produccidén de alimentos, esencialmente de
dulces.

Ante ello se refirid la subsecretaria Martorell: “lo que
sefiald la sostenedora, es un certificado de 1la empresa Fruna
que le da autorizacidén para funcionar”, documento que
esta fuera de toda norma sefald Martorell. Ademds lamentd
este hecho que pone en riesgo la salud de los nifos.

Por su parte el Fiscal Jefe de Maipl, Luis Pablo Cortés, se
refirié al caso “jardin Fruna” luego de ser oficiado por
Carabineros quien indicdé que se ha implementado 1la
investigacidén en el marco de la ley que afecta a los
empleadores que han forzado la presencia de trabajadores en
actividades no esenciales.

Indicé el Fiscal que en consecuencia se ha dispuesto 1la
detencidén de la sostenedora y se esta evaluando 1la

identificacién de los responsables de la empresa Fruna que

eventualmente hicieron trabajar a las madres de estos menores.

Ademas, cuando se dilucide quién emitid el permiso para

funcionar y con qué atribuciones, podria haber nuevos

detenidos, no descartandose que afecte al representante legal,
el gerente de operaciones o quién corresponda..

De los hechos se pueden verificar dos delitos distintos, que
son los que va a investigar Fiscalia: el que se comete al
funcionar el jardin con permiso adulterado, y el delito de
forzar a trabajan en la fabrica a las madres de estos menores
si se prueba que la labor desarrollada por la empresa no
corresponde a actividades no esenciales. Independiente de



ello, queda por demostrar si se guardaban las distancias
sociales y el uso de mascarillas pertinente en la atencidn de
los menores en tiempo de cuarentena

La situacidén causdé alarma en los trabajadores de Fruna, sobre
todo ante los trascendidos que indican el fallecimiento de 7
trabajadores producto del coronavirus y muchos contagiados.

Una dirigente del sindicato numero tres dio a conocer a la
Prensa nacional que habia hecho la denuncia ante 1la
Municipalidad de esta anormalidad y hasta la fecha no recibe
respuesta.

SE ESTABLECEN DIALOGOS PARA
REDUCIR A LA MITAD LA
ATENCION FERIAL

Hoy se realizé la primera reunidn que
busca, segin informes extraoficiales,
buscar que las dos posturas de ferias
por lugar se reduzcan a una, con ello
solo trabajaran 3 dias a la semana.

Al medio dia de hoy, jueves 25 de junio, se realizd una
reunién de feriantes de Las Naciones con la alcaldesa Cathy
Barriga para ver el tema de las ferias, las necesarias
condiciones de maxima seguridad para los trabajadores de
ferias y los clientes de ferias.

La conversacion fluyo, de acuerdo a trascendidos, después de
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varios analisis que buscaba que participara la mitad de 1los
trabajadores de ferias libres, pero la resolucidén final seria
de un tema que se definird mafiana con un nuevo nlcleo de
dirigentes citados a reunidn.

Ya es un hecho comprobado que los tres focos de contagio
masivo del coronavirus son las ferias libre, las otras son las
colas de los bancos y la de los intocables supermercados,
donde se pueden contagiar afuera, pero no adentro ya que se
limita el ingreso a 12 o 20 segun las dimensiones.

E1l tema deberia estar definido luego que en Minsal decretara
solo 2 permisos por semana para que puedan salir de casa todo
ciudadano, pero la desobediencia de la civilidad, que concurre
sin permiso, es probable que sea una de los argumentos que
hagan viable la reduccién de jornada.

Las ferias funcionarian viernes, sabado y domingo en siete
sectores de la comuna mas la de Cuatro Alamos.



