RENUNCIO ESMERALDA GARCIA,
SECRETARIA GENERAL DE LA
CODEDUC

foto del 9 de octubre de 2020, cuando
asumia Esmeralda Garcia junto a un
extrano directorio

Poco mas de meses duro en el cargo la Abogada Esmeralda
Garcia, quien asumiera ante la cadtica despedida de 1la
anterior Secretaria general Jacqueline Sdnchez, de triste
desempeno a cargo de la CODEDUC. Falta de recursos, deudas
impagas, cotizaciones pendientes de noviembre, pago de
beneficios son parte de las causales que habrian acelerado la
renuncia al cargo de Secretaria General de la Codeduc, aunque
publicamente no esgrime razones y solo da gracias por 1la
deferencia a los trabajadores sin distincidon de roles.

La Abogada Esmeralda Garcia asumidé el cargo de Secretaria
General a mediados de octubre de 2020 con un fin: hacer
RENACER 1la Codeduc, pero fue imposible ante el caos
existente, con deudas impagas, cotizaciones pendientes, arcas
sin recursos, por lo cual anuncia que deja el cargo con fecha
31 de diciembre.
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Hoy se acoplan mds deudas ante la falta de recursos gastado
antes del fin del afo escolar, sin clases presenciales y solo
con esperanzas de tener recursos s6lo a fines de febrero
inicios de marzo.

Aunque no esgrime motivos en su carta enviada a la comunidad
docente y asistentes de la educacién, que junto a 1los
administrativos forman parte de la gran familia de 1la
educacidén municipalizada, tema que hace pocos aios atras era
el pilar de la educacidén en Maipu.

Los trabajadores de la Codeduc, profesores y administrativos,
tenian amplia confianza de que la Codeduc pudiera reflotar con
el cese de funciones de la anterior Secretaria General,
Jacqueline Sanchez, pero la pésima gestion anterior tenia al
menos que tener un apoyo econdémico de parte de 1la
Municipalidad, que también pasa por una crisis financiera.

El whatsapp que agrupa a funcionarios de la Codeduc esta que
arde y solo piden que esta crisis no las paguen 1los
trabajadores, entendiéndose por aquello que se avecinan
despidos masivos para arreglar las finanzas.

El municipio por su parte, segin las informaciones que
circulan en los vacios pasillos del municipio, se realizarian
gestiones de uUltima hora para detener esta renuncia, que sin
duda seria un pésimo regalo de Pascua para los trabajadores.

NOTA DEL 9 DE OCTUBRE
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HOSPITAL EL CARMEN IMPLEMENTA
IMPACTANTE CAMPANA DE
PREVENCION COIV ANTE RELAJO
DE USUARIOS

Usuarios sin
mascarillas, no
respeto al

distanciamiento
ENH“ESTH“HUSP"M fisico y exceso de

concurrencila de

“EM“S ATE“nlnn personas, son algunas
PACIENTES COVID de las causas que han

motivado la campaiia.

04 de noviembre de 2020.- Desde el ingreso de las comunas de
Maipl y Cerrillos a Transicion y ahora a Fase de Preparacién,
el Hospital El Carmen ha evidenciado un aumento sostenido en
la circulacién de usuarios en sus dependencias, pese a las
medidas implementadas para evitarlo.

Recordemos que el hospital, con el objetivo de responder a la
legitima demanda de los vecinos por atenciones de salud, sobre
todo aquellas personas a quienes por pandemia se 1les
cancelaron sus atenciones, dispuso una serie de medidas como
el reagendamiento de atenciones via telefénica donde es el
hospital quien se comunica directamente con los usuarios para
darles una hora; apertura de pabellones para las listas de
espera GES, COMGES y otras urgencias donde la modalidad
también es contactar telefdnicamente a los pacientes. Junto
con ello se ha implementado un horario diferenciado para la
entrega de medicamentos y con refuerzo de atenciones
domiciliarias, todo ello con el objetivo de evitar
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aglomeraciones y evitar contagios asociados al COVID, sin
embargo, se ha evidenciado que dichas medidas no han sido
suficientes y que se estd sitniendo un relajo por parte de la
comunidad respecto del autocuidado.

Al respecto el Dr. Juan Kehr, Director del Hospital El Carmen,
es enfatico “No podemos dejar de atender a los usuarios vy
estamos en eso hoy y pese a que lo estamos haciendo de forma
ordenada y controlada, nuestros usuarios al parecer no
entienden que el COVID no se ha ido y que en este hospital aln
siguen llegando pacientes graves afectados por la enfermedad”.

Efectivamente el hospital mantiene cerca de 80 pacientes
hospitalizados con COVID, de 1los cuales mas de 20 se
encuentran en condiciones graves en ventilacidon mecdanica, es
por ello que se determiné mantener una urgencia COVID
respiratoria, una UPC Adultos para pacientes COVID y sin
posibilidad de visitas para los pacientes, esto Ultimo desde
el inicio de la emergencia sanitaria.

“En el hospital segqguimos actuando segun pandemia, pero la
conducta irresponsable de muchos usuarios nos da a entender
que al parecer la comunidad cree que esto terminé y estan muy
equivocados, ahora mas que nunca hay que extremar el
autocuidado, ya que al ingresar a la fase de Preparacidén mas
personas estaran circulando por las calles”, indica el
Director del recinto.

NUEVA CAMPANA

Usuarios sin mascarilla que acuden a sus atenciones, el escaso
respeto por las medidas implementadas para asegurar el
distanciamiento y familias completas circulando por el
hospital que ante la sugerencia de “Sélo puede ingresar la
persona que tiene la hora agendada”, reaccionan de manera
agresiva, son situaciones que a diario tiene que enfrentar el
personal de la sala de espera de Urgencia, CAE y otras d&reas
en el HEC.



Esta y otras situaciones han motivado a las autoridades del
recinto a determinar medidas mucho mas restrictivas y una
fuerte campana en sus plataformas, con el objetivo de
incentivar a los usuarios al autocuidado.

Con la frase “No Juegues con tu Vida” el hospital busca crear
conciencia en las personas y hacer un llamado a que no se
relajen las medidas de proteccidén. “Efectivamente se trata de
una campafla dura, donde vemos imdgenes de pacientes que
estuvieron en Ventilacidén Mecanica y que afortunadamente
gracias los cuidados ahora se encuentran bien. También veremos
graficas que llaman a la gente a tomar conciencia; ademas
implementaremos el cierre de algunos accesos con el objetivo
de controlar mads el ingreso de usuarios” indica el Dr. Kehr.

Sumado a ello, el recinto aumentard las restricciones en el
ingreso de las personas al hospital. “En estos dias hemos
visto a familias completas y es solo una persona la que tiene
la hora. En esto queremos pedir la colaboracidén de 1los
usuarios, las Unicas personas facultadas para ingresar con
acompanante son aquellos usuarios que tienen problemas de
movilidad o dificultad para desplazarse, el resto tendra que
esperar afuera del hospital”, sefiald enfatico el Director.

SEGURIDAD CIUDADANA, UN TEMA
QUE HAY QUE ENFRENTAR
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Maipl es una comuna de
mucha extensidén y una
poblacién que supera
los 600.00 habitantes,
a los que hay que sumar
una poblacion flotante

que complica el
desarrollo organico de
la comuna,

especialmente en este
tiempo de pandemia vy
que hay que enfrentar con politicas de seguridad, en comin
acuerdo con ambas policias, que no solo se limita a Consejos
de Seguridad donde se exponen las trdgicas estadisticas y
sefialar que es lo que hace falta , achacando todo al Gobierno
nacional que nunca envia lo suficiente y por ello nada se
logra, salvo lo que viene funcionando por inercia hace muchos
anos, con los cambios de pintura y nombre para simular nuevas
directrices.

Creo que es necesario enfrentar el tema de la delincuencia con
nuevas expectativas para la juventud, por ejemplo, creando
polos de desarrollo industriales sin chimeneas, desarrollo de
bolsas de trabajo como se estilaba antes del RENACE, con
alfabetizacidén computacional desde educacién basica de modo
que se convierta en un nuevo idioma.

Mis cursos en el 0S 10 me avalan en estas apreciaciones , asi
como el haberme desempeiado en actividades relativas a
seguridad ciudadana, con mucho contacto ciudadano y donde
“las papas queman”.

El ato indice de delincuencia, que muta de acuerdo a las
circunstancias, amerita la creacidén de una Comisidén del
Concejo Municipal de Seguridad ciudadana, con Decreto
municipal que la oficialice para que tenga poder de dialogo
con las policias y otras entidades que puede ser Ejército,
Defensa Civil, Cruz Roja, Hospital y Consultorios, incluso



profesores que permitan elaborar una tarea conjunta, ocupando
inicialmente 1los tiempos libres de los menores, generar
participacién en actividades deportivas a los adolescentes vy
paralelo a ello formacidén en algunas especialidades domésticas
que permitan adquirir alguna expertis en labores que pueden
producir fuente laborales futuras e incluso paralelas a los
estudios, pero privilegiando los estudios.

La educacién desde el hogar solo hay que asumir que llega al
50% y el otro 50% es mas dificil de enfrentar con hogares
disgregados, pero en una Comisidén tendrdn que salir ideas,
incluso invitando a dirigentes sociales que aporten ideas que
pueden o no ser tomadas, pero que ayuden a lograr encontrar
ese camino que lleve a la seguridad vecinal.

Hoy en pandemia es mas dificil, hay que ser mas creativo para
enfrentar este momento en que la delincuencia descubre nuevas
formas para delinquir, incluso mas duras y riesgosas al
utilizar armas de fuego y cortopunzantes, muchas veces
utilizando menores de edad.

Coordinacién de Policias, camaras de vigilancia, guardias
privados y vehiculos de vigilancia estacionados en lugares
estratégicos, con algunos vehiculos policiales en circulacién
permanente que permitan dar la sensacién de seguridad. Otro
tato de estas conversaciones habra que realizar mesas de
trabajo con parlamentarios de manera de tener leyes que
permitan elaborar sanciones a quienes delinquen, pero también
reinsercién laboral, muy necesaria si queremos cambiarle el
rumbo a quienes delinquen ya por tradicidon familiar o por
destacarse en su medio social.



