
STH-  MAIPU  ENTREGARA  EXTRA
ORDINARIAMENTE  UNA   NUEVA
CAJA DE ALIMENTOS

Foto Archivo

El Sindicato de Trabajadores a Honorarios de la Municipalidad
de Maipú, STH-Maipú, tiene 5 dirigentes que se no han cesado
su actividad en esta pandemia que afecta al país desde marzo
de 2020. No ha sido fácil, ya que han debido acatar diferentes
disposiciones legales de salud, pero siempre logran llegar a
sus socios. Hoy están preparando una nueva caja de alimentos
de  emergencia  para  ir  en  ayuda  directa  a  sus  socios,
independiente  de  la  caja  normal  de  Fiestas  Patrias.

Es una de las facetas que deben asumir los dirigentes para
tener a sus socios con la menor cantidad de preocupaciones y
desempeñen  bien  su  trabajo,  especialmente  en  el  escenario
social y sanitario que sufre la comuna producto del COVID 19
que tiene a mucha gente contagiada y que afecta principalmente
 al grupo etario entre 30 y 34 años con un 12% de contagiados,
según  el  último  informe  epidemiológico,  pero  con  evidente
riesgo vital a personas mayores de 60 años.

Los  socios  destacaron  en  su  momento  la  iniciativa  del
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Sindicato de lanzar la primera caja de alimentos antes que la
pensara el Gobierno en su entrega. Esta fue producto de un
debate en el directorio que vio postergado varios actos por la
pandemia: la cuenta anual, Día de la Madre y Día del Padre. Ya
habrá tiempo de disfrutar con nuestra gente argumentaron los
dirigentes encabezados por Francisca San Martín

Hoy están buscando que sus socios no se arriesguen a realizar
las  interminables  colas  en  los  supermercados  y  a  su  vez
ahorrar el escaso dinero que se dispone ante los gastos no
previstos causados por el COVID 19, aseveró el secretario del
sindicato Roque Pérez.

Tarea para el tesorero Tito Albornoz, que gestionó los menores
costos  al  adquirir     directamente  los  productos  para
envazarlos  en  cajas,  tarea  que  demoró  una  semana  en  el
polideportivo Martín Vargas.

Leonardo Avetikian, director del sindicato, señaló durante la
entrega de la primera caja extraordinaria que esto es parte de
la necesaria conectividad entre el socio y el sindicato, tema
del cual se preocupó desde el primer día en su labor sindical.

Finalmente  Darío  Díaz  destaca  la  labor  de  equipo  que  han
confirmado, donde todos asumen su responsabilidad ante los
socios desde sus diferentes ángulos y pensamientos, con la
determinación en su momento de tener el primer albergue para
contagiados por eventual caso de Covid positivo, en el cual no
dudó ningún dirigente de dar atención a 3 trabajadores, uno de
ellos socio del sindicato de trabadores a honorarios, caso que
no quieren difundir sus nombre resguardando la  privacidad



Sólo  para  recordar  y
esperar  hasta  el
próximo  año  para
celebrar el Día de la
Madre.

Quizás algo que no señalan y que hay que destacar, ha sido que
gran parte a labor de equio que desempeñan junto el personal
administrativo del sindicato, que les permite atender a 1.800
socios en sus diferentes demandas.

LA NUEVA CAJA DE AYUDA SOCIAL

Una  nueva  caja  de  emergencia,  conseguida  con  producto
esenciales  y  cada  vez  más  escasos  en  el  mercado  por  el
consumo  masivo a que llama la situación de pandemia. Esta se
entregara  con  un  calendario  establecido  por  abecedario  a
contar  de  este  lunes  10  de  agosto  desde  el  polideportivo
Martín  Vargas,  ubicado  en  Tres  Poniente  con  las  Tinajas,
sector sur poniente de la comuna.

Esta Caja de alimentos es extraordinaria, la segunda para
enfrentar  mejor  esta  contingencia,  independiente  de  los
servicios de préstamos auxiliares y entrega de ticket para
adquirir balones de gas entre otros servicios prestados en
este duro momento,  donde habría sido mejor resguardar la
salud personal de dirigentes y personal administrativo del
sindicato, pero era el momento de destacar estas acciones, aun
cuando  solo  les  gusta  emitir  comunicados  sin  nombres  de
directivos, porque asevera FRrancisca San martin es la mejor
forma  de  mantener  la  unidad  y  armonía  interna  sin
personalismos.

Aclaran en el Comunicado que esta caja es para la emergencia y
que la de Fiestas Patrias ya se está trabajando con el fin de
entregarla a inicios del mes de septiembre.

LAS PRECAUCIONES NECESARIAS



El   proceso  de  entrega  se  realizará  tomando  las  máximas
medidas de precaución. Manteniendo la distancia social, uso
obligatorio de mascarilla, uso de alcohol gel en las manos,
para así evitar un posible contagio.

Recalcan que la entrega de la caja será EXCLUSIVAMENTE  CON
CEDULA DE IDENTIDAD del socio o socia titular, no se aceptará
la  credencial,  además  la  entrega  será  individual  (no  se
recepcionarán listados), en casos puntuales  se aceptara solo
1 poder por persona.

Esto  se  hará   por  orden  alfabético  para  así  evitar
aglomeraciones y hacer más expedita y segura la entrega.

CALENDARIO POR APELLIDOS PATERNOS

 

Lunes 10             A – B – C – D – E

.

Martes 11           F – G – H – I – J –L

Miércoles 12        M – N – O – P – Q

Jueves 13              R – S –T – U – V – Y – Z

Viernes 14       Hasta las 17:00 horas     Rezagados (as)


