MARCHA DE TRABAJADORES
MUNICIPALES EN PARO FUE
COMPLETAMENTE NORMAL

&
Los trabajadores

a Honorarios de la Municipalidad de Maipl dieron a conocer su
malestar por la

Reforma de Pensiones donde los trabajadores que emiten boletas
de honorarios

deben asumir la nueva cotizacidén del 4% u otras anexas para
cubrir seguros. Por

ello recorrieron las calles centrales sensibilizando e
informado a la comunidad

de su sentida peticiodn.

Mas de medio

millar de trabajadores municipales, a honorarios marcharon por
las calle s centrales

de Maipu sin problemas de desmanes por las mismas calles que
en la tarde se

convierten en enfrentamientos de ciudadanos estudiantes con la
policia

uniformada que esta encargada de mantener la tranquilidad
ciudadana.

Esta vez

fue un paro de actividades de SHH-Maipl en conjunto con AFUMMA
que en menor proporcion

qgue otras oportunidades fueron parte de esta protesta en la
que también participaron

delegaciones de los trabajadores de la salud municipal. Hoy
colocaran candidatos

en las oficinas de atencidén de manera que las jefaturas
permitan a los
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funcionarios participar de este paro.

Conformes

por el logro obtenido en orden a que no hubieron conflicto con
la policia, fueron bien recibidos por la comunidad se

mostréd la directiva de la Asociacidén de Funcionarios a
Honorarios de la

Municipalidad de Maipu. Ademas que durante el trayecto que se
desplazaba por las

calles centrales de la comuna de Maipu con gritos y pancartas
mostraron el

tenor de sus peticiones, recibiendo el apoyo de la comunidad.

Para muchos

esto fue parte de la normalidad que quiere que las protestas
sean sin una lucha

con la policia y que se muestre pacificamente las necesidades
que carecen o0 en

este caso de cambia la Ley en la Reforma de Previsional, que
en el caso de los

trabajadores a honorarios de la Municipalidad de Maipu (todos
los trabajadores que



boleteen y sean menores de 50 anos al 2012) deberan pagar
cotizaciones, incluido el 4% que debe pagar el empleador y
que

se pretende en el caso de los trabajadores a honorarios 1lo
cancelen de su

sueldo.

Aun cuando

hubo algunas infiltraciones que pusieron en riesgo normal de
la marcha, los

trabajadores no se dejaron llevar y la marcha por las calles
centrales concluyd

sin problemas.



