
CATHY  BARRIGA  PREPARA  SU
EQUIPO PARA EL AÑO ELECTORAL

Tres directores de confianza municipal fueron desvinculados,
 algunos con la 12ava anuncio de dejar el cargo por lo cual
solo se confirmará este lunes 30, ultimo día de trabajo legal,
si la administradora, Andrea Díaz,  deja el cargo o hay un
enroque o sería reemplazada por una abogada, aunque trasciende
que será un varón enviado del sector oriente, con el fin que
guie el periodo de precampaña.

Un equipo
que sea más proclive a no pensar tanto, manejar crisis que se
pueden crear en
tiempo electioral y manifestar rápido la afirmativa, es lo
que  espera del nuevo equipo de directores de confianza
de la alcaldesa Cathy Barriga.

A 12 meses de las elecciones municipales se necesita un equipo
que baile al mismo compas de la alcaldía y eso sería la no
confirmación del Director (S) de Secpla que fue ya reemplazado
por Matías Silva Obreque , la directora (S) de Dideco Ana
María Cortés (el titular fue despedido hace un par de meses).
Dideco es una dirección estratégica en el accionar político-
social  y  se  presume  que  también  habrá  un  traslado  en  la
Dirección  Jurídica,  tema  que  no  asombraría  nadie  de  los
cercanos al poder. Cabe hacer notar que hace 30 días también
fue despedido el ex director de Smapa Gonzalo Torres Zuñiga ,
que a esa fecha se desempeñaba como asesor de la sanitaria con
una deficiente gestión administrativa, pero buena para los que
nada saben del tema y el Plan de Desarrollo de Smapa.

Cabe
destacar que la administradora, abogada Andrea Díaz, es la que
más ha durado en
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cargo municipal con la alcaldesa Cathy Barrida, prácticamente
dos años, primero
como Secpla y Luego como Administradora.

El lunes se
conformará los cambios, al menos en Secpla fue presentado en
el Concejo Municipal
del 26 de septiembre Matías Silva Obreque, arquitecto  con
experiencia en la Municipalidad de San Pedro..

Matías Silva Obreque

QUIERO  QUE  LAS  ELECCIONES
INTERNAS SEAN UNA MUESTRA QUE
ESTAMOS LISTOS PARA GOBERNAR

Es el momento de cambiar las peleas de
lotes internos por debates políticos de corrientes internas,
como una forma de
encausar  nuevamente  a  la  DC  en  Maipú  por  los  caminos
humanistas-fraternales  que
nunca debió abandonar señaló  Claudio
Barahona a   horas de su proclamación como candidato a
presidente comunal Maipú del PDC.

Para
alguno soy joven aún, pero deben saber que para manejar un
Partido de la envergadura
de la DC en Maipú hay que mezclar las ideas que 
rescatamos de los grandes líderes locales y adecuarlas a los
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momentos
actuales del vocabulario tecnológico con rango 3.0, pero sin
deshumanizar el
diálogo,  que  es  algo  que  tienen  que  manejar  los  líderes
políticos en un
perfecto equilibrio,  conversando con las
bases, que luego de las elecciones se sienten olvidadas y las
han mantenido
inactivas,  hecho  que  termina  por  desperfilar  el  Partido.
Prefiero- dice
Barahona- 1.000 militantes que expresen sus diversas ideas, de
las cuales
algunas debe rescatar el conductor del Partido, que vaya en
beneficio del
engrandecimiento del Partido y no de los que se creen dueños
del Partido.

Personalmente
prefiero  las  corrientes  internas,  que  tienen  contenido
doctrinario  a caudillismo creados por un clientelismo
electoral  sin  doctrina  política,  además  tenemos  tantas
coincidencias respecto
al humanismo cristiano que es el momento de dejar de ser
enemigos internos y
pensar que si queremos liderar nuevamente la política local
debemos ordenar la
casa por dentro, lo que no significa doblegar nuestro ideal
político, sino que
comenzar a vivir y desarrollar la política interna donde todos
puedan expresarse,
pero donde la mayoría debe ser la conductora del proceso, con
el consiguiente
respeto a las minorías.

Creo que es mi momento, no tengo
anticuerpos en todas las listas que compiten, solo que creen
que sigo siendo el



joven  que  salía  a  la  calle  cumpliendo  con  estrategias
ordenadas  por  los  líderes
de esa época y no creen posible que logre imponer ideas tan
sensibles como el
respeto  interno,  manejar  los  debates  propios  de  la
contingencia  y  lo  más
importante: no tengo problemas laborales  que me impidan dar a
conocer públicamente los
caminos que se definan al interior de la colectividad.

Un buen trabajo, continua Barahona, que
permita nuevamente e diálogo interno, nos permitirá no solo
recuperar el camino
correcto del humanismo cristiano, lo que se transformara en el
imán que re
encante sólidamente a la ciudadanía local. En ello soy claro,
muchas iniciativas
que las estiman utópicas han salido desde Maipú  y esta debe
ser una que remeza la estructura
interna de nuestro Partido.

Este sábado28  expondré ante mis camaradas, en el lanzamiento
de mi campaña interna, algunas directrices que para algunos
son difíciles de
cumplir:  ordenamiento  y  respeto  interno,  tener  equipos
creativos organizados en
grupos de trabajo dedicados a suplir las necesidades de la
comuna, tema que
espero hacerlos en conjunto con quienes hoy son mis eventuales
adversarios en esta
contienda  comunal,  pero  que  luego  de  la  contienda  todos
seremos mejores demócrata
cristianos.


