
SINDICATO  DEL  COLEGIO
ECHAURREN CUMPLE 19 DIAS DE
HUELGALEGAL

19 Días de huelga legal cumple el Sindicato de Trabajadores
del  Colegio  que  administra  la  Corporación  Educacional
Echaurren. El lunes hubo mediación, pero aún no hay respuesta
de la parte patronal.

 Se cumplen 19 deHuelga Legal sin que se llegue acuerdo entre
las partes: Sindicato de Trabajadores del Colegio administrado
por la Corporación Echaurren.
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Aún cuando el jueves el Tribunal del Trabajo no acogió a
trámite la demanda de la Corporación Educacional Echaurren en
orden a que la Inspección del Trabajo se excedió al permitir
una  huelga  legal  del  sindicato  ante  una  Corporación
Educacional que no persigue fines de lucro, según un informe
de la parte sindical.

Anteriormente,  el  lunes  3  de  diciembre,  a  petición  del
Sindicato,se logró una mediación, donde presentan una nueva
proposición  sindical,  la  que  la  está  estudiando  la  parte
patronal y a la fecha no hay respuesta.

En el intertanto las clases están suspendidas, el colegio
tomado virtualmente por los alumnos que marcan presencia en el
establecimiento, al igual señalan que han contado con el apoyo
de los apoderados, que sienten duramente estos 19 días de
paro.

El destino educacional de 400 estudiantes está en manos de la
Corporación Educacional, que debe decidir si acepta la última
propuesta del sindicato
o al menos se abren puertas para conversaciones directas para
solucionar y
deponer la huelga legal.


